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VELKOMMEN

Sentralstyret og administrasjonen i NBK gnsker deg velkommen som valgt delegat til vart 17.
ordinaere landsmgte. Landsmgtet avholdes p& Leangkollen hotell i Asker 7.7 8. juni 2023. Her falger
informasjon om hva som kan veere nyttig & merke seg som delegat:

0 Det vil veere mange saker som skal behandles. Det er derfor ngdvendig a lese
saksdokumentene i forkant.

0 Det er en fordel om du far mgtet har gjort deg opp en mening om sakene i samarbeid med
den organisasjon du representerer. Hvis dette er ditt farste landsmgte, er det lurt & radfere
seg med andre som har deltatt tidligere.

0 Det er ngdvendig a ha kunnskap om forretningsorden. Denne finner du i sakspapirene.
Forretningsorden regulerer forhold omkring ordstyring, talerett, stemmerett, votering, forslag
og valg.

0 Delegater til NBKs landsmgte og kandidater som stiller til valg ma veere medlemmer av NBK

og ha betalt kontingent for 2023.

Farste innkalling med forelgpig dagsorden ble sendt ut 3. mars 2023. Dagsorden med samtlige
sakspapirer falger i dette dokumentet. NBK har opprettet en egen nettside hvor du kan finne program
for mgtedagene, samt ytterligere informasjon til saker og valg:

Lenke: https://sites.google.com/billedkunst.no/nbk-lm23/

Ta gjerne kontakt dersom noe er uklart. Vi ser frem til et godt landsmgte!
Vel mott!

Med vennlig hilsen

Geir Egil Bergjord (styreleder) og Gyrid Garshol (daglig leder)


https://sites.google.com/billedkunst.no/nbk-lm23/

Delegater

Landsmgatet er sammensatt av delegater valgt av grunnorganisasjonenes arsmgter. Hver organisasjon
mater med en delegat for hvert pabegynt 50. medlem med et minimum av to delegater. Der et
medlem er med i flere grunnorganisasjoner blir medlemskapet likt fordelt mellom de organisasjonene
vedkommende er medlem av.

Hver delegat har én stemme. Vedtak fattes med alminnelig flertall nar vedtektene ikke bestemmer noe
annet. Alle delegater ma vaere medlemmer av NBK og ha betalt kontingent.

Grunnorganisasjonene skal gi NBK skriftlig melding om valgte delegater og vara for delegatene,
senest 14 dager far mgtet.

Antall stemmeberettigede medlemmer i NBK per 31.12.22; 3 152

Antall
Totalt medlemmer
antall fordelt pa Antall
Forkorte medlems [grunnorgani |delegater
Ise Grunnorganisasjon kap sasjonene LM 2023
BKA Bildende Kunstnere Akershus 158 96 2
Bildende Kunstneres Forening
BKFH Hordaland 254 182 4
Bildende Kunstneres Forening
BKFR Rogaland 149 100 3
Biletkunstnarane i Mgre og
BKMR |Romsdal 67 48 2
Biletkunstnarane Sogn og
BKSF Fjordane 43 33 2
BO Billedkunstnerne i Oslo 314 193 4
BiT Billedkunstnerne i Telemark 87 57 2
BKI Billedkunstnerne Innlandet 128 83 2
BBK Buskerud Bildende Kunstnere 102 68 2
Landsforeningen Norske
LNM Malere 620 363 8
Nord-Norske Bildende
NNBK Kunstnere 172 128 3
NBF Norsk Billedhoggerforening 438 270 6
NBK-A |Norske Billedkunstnere-Agder 94 71 2
NG Norske Grafikere 367 218 5




NTK Norske tekstilkunstnere 261 174 4
TBK Trgndelag Bildende Kunstnere 167 121 3
TF Tegnerforbundet 553 353 8
UKS Unge Kunstneres Samfund 622 448 9
VBK Vestfold Bildende Kunstnere 98 61 2
@BK @stfold Bildende Kunstnere 120 85 2
SUM 4814 3152 75




Forslag til dagsorden for NBKs 17. ordinaere landsmgte
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1. i PNING

Apningstale ved sentralstyrets leder Geir Egil Bergjord.

1.1. Navneopprop

1.2. Konstituering

1.2.1. Valg av ordstyrer, ansvarlig for referat, tellekorps og redaksjonskomit®
Sentralstyret foreslar i matet:

0 Ordstyrere

0 Ansvarlige for godkjenning av referatet

0 Tellekorps: representanter fra administrasjonen
0 Redaksjonskomit®

1.3. Godkjenning av innkalling og dagsorden

1.3.1. Innkalling

Innkalling med forelgpig dagsorden ble sendt grunnorganisasjonene per e-post 6. mars 2023.
Samtlige sakspapirer ble tilgjengeliggjort for grunnorganisasjonene og delegatene en m-ned fgr
mgtet, jf. NBKs vedtekter §. 3.2.

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Landsmgtet godkjenner innkallingen.

1.3.2. Dagsorden
Sentralstyrets forslag til dagsorden fremg-r av foreg-ende sider.

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Landsmgtet godkjenner forslaget til dagsorden slik det er fremlagt i sakspapirene.

1.4. Forslag til forretningsorden

Sentralstyret oppfordrer alle landsmgtedeltakere til - sette seg inn i forretningsorden. Hvis du
gnsker = si noe eller fremme forslag til matet er det seerlig viktig — kjenne til regler og praksis for
debatt og voteringer.

Sentralstyret foreslar fglgende forretningsorden for NBKs landsmgte:



Ordstyring:
Ordstyreren leder mgtet og gir ordet til delegatene i den rekkefglgen de tegner seg.

Delegatskilt/stemmetegn:
Alle delegater f-r utdelt et skilt med sitt delegatnummer. Skiltet benyttes som stemmetegn og
til = be om ordet, sammen med tegn som vist under:

|

Innlegg (én finger) Replikk (to fingre) Saksopplysning (hender i T-form)

Taletid:

- Saksframlegg: inntil 5 minutter.

- Innlegg: inntil 3 minutter.

- Replikk kan gis til siste innlegg og kan veere pa maks 1 minutt.
- Det apnes for inntil 2 replikker pr innlegg.

- Ordstyrer gir varsel 30 sekunder far taletiden er ute.

Til dagsorden/forretningsorden:
Mgtedeltakerne kan be om ordet for kommentarer til dagsorden eller forretningsorden.
Mgateledelsen avgjgr om det apnes for debatt i slike tilfeller.

Talerett:

Full talerett pa landsmgtet har valgte delegater, medlemmer av sentralstyret, kontrollutvalget
og nominasjonsutvalget. Andre utvalgsmedlemmer har talerett nar deres respektive
utvalgssaker diskuteres. Administrasjonen kan gi saksopplysninger nar landsmgtet ber om
dette. Observatarer deltar pA mgtet med talerett pa sine seeromrader i den utstrekning
mgteledelsen finner det aktuelt.

Stemmerett:

Hver delegat har @ stemme. Vedtak fattes med alminnelig flertall der hvor vedtektene ikke
bestemmer noe annet. Alminnelig flertall betyr at forslaget har fatt mer enn halvparten (50%)
av de avgitte stemmer. Blanke stemmer anses som ikke avgitt.

Votering:
| voteringssaker brukes det digitale verktayet DigDem. DigDem kan brukes pa bade Mac/PC
og telefon. Det blir en felles orientering om bruk i mgtet.



| saker hvor det foreligger flere enn ett forslag, foresl-r mgteledelsen en voteringsrekkefglge.

Normalt voteres det over eventuelt avvisningsforslag farst, deretter over det - eller de - mest

ytterliggdende forslag. Mgteledelsen kan henvise en sak til en oppnevnt redaksjonskomit®

som samordner de foreliggende forslag til vedtak.

Votering foreg-r vanligvis -pent, ved - trykke #nAf
dersom en av delegatene ber om det, eller hvis det er mer enn én kandidat til samme verv.

0 Valg:

Alle kandidater til et verv eller organ presenteres i forkant av hvert valg.
Mgteledelsen apner votering i Digbem.De |l egater trykker fAForo dersom
voteringspunktet, og fiMoto dersom de er mot voter
stenges voteringen. Voteringsresultatet vil etter avstemning vises pa voteringslisten.

Dersom ingen benkeforslag fremmes, kan kandidatene til det enkelte organ (bortsett fra

styreleder) velges under ett. Ved benkeforslag gjennomfares valg ved kampvotering.

Kampvotering foregar slik: Alle kandidater foreslatt av grunnorganisasjonene innen fristen 15.
mars er valgbare ved landsmatet (jf. 8. 91 2 i NBKs vedtekter). Ved benkeforslag ma
forslagsstiller navngi hvem av nominasjonskomitéens foreslatte kandidater man utfordrer
plassen til. | tilfeller hvor flere forslag settes opp mot hverandre, velger delegatene det
forslaget de gnsker & stemme for. Alle benkeforslag ma meldes skriftlig til ordstyrer fagr valget
starter, og senest innen kl. 12 torsdag 8. juni.

0 Styreleder velges separat:

Hvis ingen av kandidatene til ledervervet oppn-r mer enn halvparten av de avgitte stemmene,
foretas bundet omvalg mellom de to kandidatene som har oppn-dd flest stemmer. Er det ved
omvalg stemmelikhet, avgjgres valget ved loddtrekning.

0 Andre bestemmelser:
Dersom et spgrsm-l ikke er regulert i denne forretningsorden, eller gjennom vedtektene,
avgjer landsmgtet hvilken praksis som skal gjelde.

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Landsmgtet godkjenner forslag til forretningsorden.

1.5. Godkjenning av observatgrer

Folgende personer gis status som observatgrer p— NBKs 17. ordingere landsmgte
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2. RAPPORTERING STYRE OG ADMINISTRASJON

2.1. Styrets rapport 20211 2023

Sentralstyret ble valgt p- NBKs 16. ordingere landsmgte fredag 4. juni 2021.

Norske Billedkunstneres sentralstyre var i perioden 4. juni 20217 31. juli 2022, Ruben Steinum (leder)
Geir Egil Bergjord (nestleder), Marianne Hurum, Anna lhle, Ina Otzko, Ida Madsen Fglling, Elin Igland
og Katrine Sviland (ansatterepresentant).

Varamedlemmer i styret: Margrethe Kolstad Brekke, Anne-Lise Stenseth, Jonas Qvale, Bjgrn Erik
Haugen og Hanne Gudrun Gulljord (ansatterepresentant vara). Brynhild Grgdeland Winther ble valgt
til 1. vara pa Landsmgtet i juni, men trakk seg fra vervet i juli 2021.

Pa grunn av at styreleder Ruben Steinum trakk seg, har sentralstyret i perioden 1. august 20227 8. juni
2023 bestatt av Geir Egil Bergjord (leder) Ina Otzko (nestleder), Marianne Hurum, Anna lhle, Ida
Madsen Fglling, Elin Igeland og Katrine Sviland (ansatterepresentant) med Margrethe Kolstad Brekke
som fast vara.

Sentralstyret har hatt 12 styremgter i perioden, og brorparten av mgtene er gjennomfgrt digitalt. Det er
gjennomfgart et fysisk ledermgte og 7 digitale ledertreff.

Innledning

Styreperioden startet med et brak med en langvarig offentlig debatt i kjglvannet av et stattebrev for
dansekunstnere som ble utsatt for trakassering. NBK var blant organisasjonene som signerte
stgtteskrivet i som i ettertid viste seg & veere darlig formulert. Sommeren 2021 gikk mye tid med pa &
falge situasjonen og gjare fortlapende vurderinger om en skulle imatega kritikk i et forsgk pa & forklare
intensjonen med stgtteskrivet. Debatten oppsto etter at det konsensusstyrte Kunstnernettverket trakk
seg fra arrangementet Kulturytring Drammen. Dette resulterte i beskyldninger om scenenekt. NBK
tilbakeviste pastandene, og daveerende styreleder i NBK Ruben Steinum holdt innlegg under «Den
store Kulturradet-debatten» pa Kulturytring Drammen 2021.

En kjerneoppgave for styret er & skrive hgringsuttalelser og statsbudsjettinnspill, og i 2022 gikk det
med mye tid til & svare p& Kulturdepartementets spgrsmal i anledning nye innspill den lenge
paventede kunstnermeldingen. Etter innspillsfristen hgsten 2022 har NBK fulgt opp
Kulturdepartementets nedsatte «arbeidsgruppe for & se pa rimelig betaling for kunstnerisk arbeid»
med skriftlig innspill og deltakelse i dialogmgte. Ifglge den siste informasjon NBK har fatt, skal
Kunstnermeldingen komme fgr sommeren 2023.

NBK har som planlagt lagt ned mye ressurser i arbeidet med utstillingsgkonomi, men det oppstar ogsa
uventede saker som ikke har statt pa handlingsprogrammet, og som gjar andre prioriteringer
ngdvendig. Pandemien som ga oss uventede utfordringer i forrige styreperiode, ble avigst av krigen i
Ukraina, og som medlemsorganisasjon vil gjerne en farste innskytelse i en slik situasjon veere a vise
engasjement med tanke pa & hjelpe kolleger i en vanskelig situasjon i et krigsrammet land. NBK la
varen 2022 ned mye arbeid for & finne ut hvordan vi kunne bista kunstnere i visumsgknader.
Medlemskap i organisasjonen Safemuse i som har kompetanse og erfaring med immigrasjon og
visumsgknader for kunstnere i ble den beste lgsningen pa situasjonen. P4 samme mate som vart
medlemskap i Balansekunst, bidrar vart medlemskap i Safemuse til & styrke en organisasjon hvis
virksomhet er viktig for vart fagfelt.
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Hgye strampriser har gitt nye utfordringer. Allerede i februar 2022 sendte NBK og NK sammen brev til
Kulturdepartementet, Finansdepartementet og Naeringsdepartementet med kopi til Familie- og
kulturkomiteen pa Stortinget, hvor vi ba om kompenserende stramtiltak for selvstendig
naeringsdrivende kunstnere, og i april 2022 sendte vi et oppfalgingsbrev med konkrete forslag til en
refusjonsordning for energiordning for visuelle kunstnere. Forslagene ble blankt avvist. Hgsten 2022
gjorde NBK en liten kartlegging for & fa oversikt over utfordringene med strgmpriser i vart fagfelt, som
viste at kunstnernes ateliersituasjon er like broket som kunstnerstanden selv. Her er sveert mange
ulike lgsninger, ikke minst i maten atelierfellesskapene er organisert pa. Det ble tidlig klart at det vil
vaere umulig & fa i stand en effektiv og rettferdig stremstgtteordning myntet pa kunstnere alene.

Pa grunn kritikkverdig handtering av film- og videokunst i Nasjonalmuseets dpningsutstilling Jeg kaller
det kunst, holdt NBK i Igpet av sommeren 2022 flere digitale mgter med deltakende kunstnere. |
etterkant av utstillingen inviterte Nasjonalmuseet NBK, UKS og representanter fra de deltakende
kunstnerne til et dialogmgte om visning av videokunst og utstillingskontrakter.

Nye og aktuelle saker som har dukket opp i lgpet av perioden er «Ny lov om kollektiv forvaltning» og vi
ser at utfordringer knyttet til lovgiving og kunstig intelligens er i emning for det visuelle kunstfeltet.
Styret har i tillegg gjort lgpende vurderinger av henvendelser om solidarisk statte i enkeltsaker. NBK
har blant annet uttrykt statte til Fosen-samenes aksjon.

Sentralstyret har i perioden ogsé lagt ned ressurser i & utarbeide et nytt forslag til prinsipprogram.
NBKs gjeldende prinsipprogram ble vedtatt pa landsmgtet i 2017, med forbehold om at det skulle
revideres.

NBKs fagpolitiske arbeid er langsiktig arbeid, der de samme sakene og argumentene ofte gjentas i
mange ulike fora, som hgrings- og statsbudsjettinnspill, samt hagringssvar. Vi har i lgpet av
styreperioden jobbet med klart sprak i hgringsuttalelser og innspill for & tydeliggjere argumentasjon og
fagpolitiske poenger. Denne styreperioden er ogsd NBKs farste med styreleder i en definert 100
prosent verv, noe som har gitt utslag i gkt kapasitet, blant annet har de to siste statsbudsjettinnspillene
blitt sendt inn over en maned tidligere enn vanlig. Vi har ogsa hatt kapasitet til & levere innspill og
hgringssvar til arbeids- og inkluderingsdepartementet, noe som NBK ikke har gjort far.

En positiv nyhet er at statistikken Kunst i tall viser en naermest dobling i utbetalt vederlag i arene
2014i 21. Dette viser at at det fagpolitiske arbeidet vart nytter, og at kunstnerorganisasjonenes arbeid
har gitt gkt bevissthet i kunstfeltet utstillingsvederlagsavtalen bade hos institusjoner og kunstnere.

Foruten hgringsuttalelser og skriftlige innspill listet opp nedenfor har NBK i perioden skrevet flere
kronikker og debattinnlegg, samt deltatt i innspills- og panelsamtaler, blant annet under Arendalsuka
2021 og 2022 hvor NBK som en del av Kunstnernettverket bade har arrangert og deltatt i debatt.

NBK har veert aktiv i Kunstnernettverket, med deltakelse i Kunstnerpolitikkutvalget og debattgruppen,
samt Kunstnernettverkets AU hvor Ruben Steinum var leder fra hgsten 2021 til sommeren 2022. |
tillegg har det veert Igpende mgter og e-postkontakt, og styreleder deltok i skrivingen av
Kunstnernettverkets hgringssvar til Ytringsfrihetskommisjonens rapport.

Oversikt over hgringsuttalelser og skriftlige innspill i styreperioden 20217 2023.
27.03.2023

Mottaker: Arbeids-og inkluderingsdepartementet

Innspill til statsbudsjettet 2024 fra Norske Billedkunstnere (NBK)
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https://www.norskebilledkunstnere.no/wp-content/uploads/2023/04/statsbudsjettinnspill-2024-aid.pdf

24.02.2023

Mottaker: Kultur- og likestillingsdepartementet

Felles innspill til statsbudsjettet fra Norske Billedkunstnere (NBK), Norske Kunsthandverkere (NK),

Forbundet Frie Fotografer (FFF) og Samisk Kunstnerforbund i S § mi Dg8iddal ehpiid Searvi

25.01.2023
Mottaker: Kultur- og likestillingsdepartementet
Haringssvar NOU 2022:9 7 En apen og opplyst offentlig samtale

25.01.2023

Mottaker: Kunnskapsdepartementet

Hgringssvar om forslag om endringer i privatskolelova og forskrift til privatskolelova kap 6A: @kt
innflytelse for lokale folkevalgte statstilskudd til skoler godkjent etter privatskolelova kap 6A

12.12.2022
Mottaker: Kultur- og likestillingsdepartementet
Hgaringssvar om forslag til endringer i kulturradsloven

18.11.2022
Mottaker: Kultur- og likestillingsdepartementet
Haringsuttalelse om forslag til ny lov om omsetning av bgker (bokloven)

19.10.2022
Mottaker: Stortingets familie- og kulturkomité
Hgringsnotat om statsbudsjettet 2023

30.09.2022
Mottaker: Kultur- og likestillingsdepartementet
NBKs innspill til kunstnermeldingen 2022

23.02.2022
Mottaker: Kultur- og likestillingsdepartementet med kopi til Utenriksdepartementet
Felles innspill til statsbudsjett for 2023

29.10.2021

Mottaker: Stortingets Utdannings- og forskningskomite

Hgringsnotat om statsbudsjettet 2022: Sikre finansiering og videre drift av Nordland kunst- og
filmhggskole

29.10.2021

Mottaker: Stortingets familie- og kulturkomité

Haringssvar til hgring T NOU 2021: 97 Den norske modellen og fremtidens arbeidsliv i Utredning om
tilknytningsformer og virksomhetsorganisering

21.10.2021
Mottaker: Stortingets familie- og kulturkomité
Hgringsnotat om statsbudsjettet 2022 (kapitler fordelt familie- og kulturkomiteen)

Utstillingsvederlag (UV) og utstillingshonorar

Generelt ser vi at kunstnerorganisasjonenes arbeid med UV-saken siden 2015 har gitt gkt bevissthet i
feltet om forpliktelsene i avtalen bade hos institusjoner og kunstnere. NBK far jevnlig henvendelser fra
institusjoner og kunstnere for rdd om UV, og vi oppfordrer medlemmer til & sende utstillingskontrakter
til gjennomsyn hos vare jurister fer signering, etter fare-var-prinsippet. NBK arbeider for bevisstgjaring
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https://www.norskebilledkunstnere.no/wp-content/uploads/2023/03/Statsbudsjettinnspill_2024_VK-1.pdf
https://www.norskebilledkunstnere.no/wp-content/uploads/2023/03/Statsbudsjettinnspill_2024_VK-1.pdf
https://www.norskebilledkunstnere.no/wp-content/uploads/2023/01/NBK_Horingssvar-NOU-2022_9-%E2%80%93-En-apen-og-opplyst-offentlig-samtale.pdf
https://www.norskebilledkunstnere.no/wp-content/uploads/2023/01/NBK-kunstskolene-ma-skjermes-fra-kutt.pdf
https://www.norskebilledkunstnere.no/wp-content/uploads/2023/01/NBK-kunstskolene-ma-skjermes-fra-kutt.pdf
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https://www.norskebilledkunstnere.no/wp-content/uploads/2022/12/NBK-hoeringssvar%E2%80%93Endringer-i-kulturra%CC%8Adsloven-16-12-22.pdf
https://www.norskebilledkunstnere.no/wp-content/uploads/2022/12/Boklov-hoering-NBK-18-11-22.pdf
https://www.norskebilledkunstnere.no/wp-content/uploads/2022/10/NBK-h%C3%B8ringsnotat-Statsbudsjett-2023.pdf
https://www.norskebilledkunstnere.no/wp-content/uploads/2022/10/NBK-innspill-til-kunstnermeldingen-2022-1.pdf
https://www.norskebilledkunstnere.no/wp-content/uploads/2022/03/Statsbudsjettinnspill_2023_VK.pdf
https://www.norskebilledkunstnere.no/wp-content/uploads/2021/11/H%C3%B8ringsnotat-%E2%80%93-Statsbudsjett-2022-Nordland-kunst-og-filmh%C3%B8gskole.pdf
https://www.norskebilledkunstnere.no/wp-content/uploads/2021/11/H%C3%B8ringsnotat-%E2%80%93-Statsbudsjett-2022-Nordland-kunst-og-filmh%C3%B8gskole.pdf
https://www.norskebilledkunstnere.no/wp-content/uploads/2021/11/H%C3%B8ringsnotat-%E2%80%93-Statsbudsjett-2022-Nordland-kunst-og-filmh%C3%B8gskole.pdf
https://www.norskebilledkunstnere.no/wp-content/uploads/2021/11/Avgitt-h%C3%B8ringssvar.pdf
https://www.norskebilledkunstnere.no/wp-content/uploads/2021/11/Avgitt-h%C3%B8ringssvar.pdf
https://www.norskebilledkunstnere.no/wp-content/uploads/2021/10/Statsbudsjett-2022-H%C3%B8ringsnotat_NBK.pdf

av forskjellen pa vederlag og honorar. Honorar skal ikke erstatte vederlag. Mottar visningssteder
varige driftsmidler fra staten, har den uansett plikt til & betale utstillingsvederlag.

Statistikken Kunst i tall viser en god gkning i utbetalt vederlag i arene 20141 2021. Nasjonalmuseets
apningsutstilling «Jeg kaller det kunst» er et eksempel pa riktig bruk av gjeldende
utstillingsvederlagsavtale. Dette er et resultat av at NBK og NK i forkant hadde mgte med
museumsledelsen angaende utbetaling av honorar og vederlag.

Kunstnerorganisasjonene har lenge tatt til orde for & revidere utstillingsvederlagsavtalen, og NBK, NK
og FFF sendt i juni 2021 brev til KUD med forespgrsel om dette, men var anmodning ble avslatt med
melding om & vente pa kunstnermeldingen. Gjeldende vederlagsavtale har utviklingspotensial. Den
kan bade gjgres mer omfordelende og mer rettferdig. Men avtalen ma ogsa ha en gkning i grunniva
slik at den blir et reelt bidrag til rimelig betaling for kunstnere som stiller ut ved statlig finansierte
visningssteder. Forslag om revidering av UV er forgvrig nevnt i vare statsbudsjettinnspill, samt innspill
til kunstnermeldingen hgsten 2022 og vart innspill til den nedsatte «hurtigarbeidende arbeidsgruppen
for rimelig betaling for kunstnerisk arbeid».

Sammen med NK har NBK utarbeidet et forslag til UV-modell som baserer seg pa kvadratmeterpris.
Det betyr at vederlagene jevnt fglger avsatt areal for den aktuelle utstilling. Denne matrisen er testet
opp mot en rekke konkrete caser i ulike visningssteder og utstillingsformater, som eksempelvis
Nasjonalmuseets apningsutstilling og faste satser i kunstnerstyrte visningssteder og kunsthaller. |
testene er vederlag beregnet med ulike kvadratmetersatser sammenlignet med vederlag beregnet
basert pa verkspris og gjeldende UV-avtale.

| denne sammenhengen er det verdt & nevne at en mer rettferdig ordning for utstillingsvederlag og en
permanent ordning for utstillingshonorar trekkes fram i flere av visningsstedenes innspill til
kunstnermeldingen. For & bedre utstillingsgkonomien er det ngdvendig & samarbeide med
institusjonene, og vi deler og samkjarer vare krav og argumentasjonen bak kravene til for eksempel
museumsnettverket og Kunstsentrene i Norge (KiN).

Stipend

Den rgdgrgnne regjeringen bevilget 100 nye faste stipendhjemler til Statens kunstnerstipend for
budsjettaret 2022. Kun 11 av disse stipendhjemler tilfalt det visuelle kunstfeltet. Det er SKS selv (og
ikke regjeringen) som bestemmer kvotefordelingen av stipend til de ulike kunstnergruppene, og vi ser
at SKS de to siste arene har prioritert utavende kunstnere med argumentasjon i at disse gruppene var
mest utsatt under pandemien.

Selv om det er dokumentert at utgvende kunstnere gikk ned i inntekt under pandemien og kunstnere i
det visuelle kunstfeltet gikk noe opp, viser undersgkelsen «Kunstnere under pandemien» at
billedkunstnere fremdeles er gruppen med lavest inntekt.

Den nylig framlagte Kunstnerundersgkelsen 2019 gir heller ikke grunnlag for & forfordele stipender til
utgvende kunstnere da denne undersgkelsen bekrefter som tidligere undersgkelser, at skapende
kunstnere i det visuelle kunstfeltet klart ligger p& bunnen var inntektshierarkiet blant
kunstnergruppene. Dette poengteres i NBKs innspill der vi tar til orde for at SKS prioritere
kunstnergrupper med dokumentert lavest inntekt ved kvotefordeling, og NBK sendte et eget brev
haringssvar til KUD om dette senest da forslag til arets kvotefordeling forela tidligere i 2023.

Satser for statens arbeidsstipend har gkt, men mindre enn lgnnsveksten. NBK har i en rekke innspill

bedt om forskriftsendring for indeksregulering av stipendene, oppsparing av pensjon for stipend, samt
gkning av aldersgrensen for stipend fra 67 til 72 ar slik at den samsvarer med pensjonsalder for gvrig.
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Kulturfond

Fagomradet visuell kunst har ifglge Kulturdirektoratet hatt en realnedgang de siste arene. Stadig flere
kunstnere i det visuelle kunstfeltet arbeider pa et kostnads- og omfangsniva som gar utover rammene
for den eksisterende prosjektstatteordningen, noe som taler for et klart behov for at ordningen bgar
styrkes.

Innen visuell kunst gir Kulturfondet hovedsakelig tilskudd i form av prosjektstgtte og arranggrstgtte til
kunstnerdrevne visningssteder. Tildelingsprosenten er sveert lav i forhold til omsgkt belgp, og det er

behov for & styrke disse ordningene betraktelig. Nar kunstprosjektene allikevel gjennomfares, er det

kunstneres eget honorar som blir salderingsposten.

Prosjektstgtteordningen bidrar ogsd med tilskudd til konferanser, seminar, formidlingstiltak, workshops
og annen aktivitet innenfor institusjonene. Dette farer til at andelen som gar til utvikling av
kunstprosjekter settes under ytterligere press.

Denne sveert problematiske situasjonen er utfgrlig beskrevet i NBKs innspill til statsbudsjett og i en
rekke dialogmgter med Kulturradet/direktoratet i lapet av perioden.

Innkjgp og samling

| arene far pandemien hadde det lenge vaert varslet om bekymringsverdig fa innkjgp ved de offentlige
museene, som fglge av minimale innkjgpsbudsjetter. Jorunn Veiteberg karakteriserte situasjonen som
en «innkjgpskrise» i rapporten A samla kunst (2019), utfart p& oppdrag fra Kulturrdet.

Som et stimuleringstiltak under pandemien ble det i Igpet av 2020 og 2021 bevilget til sammen 90 mill.
gremerket innkjgp av norsk og samisk samtidskunst i de norske kunstmuseene. De fleste museene
fikk et arlig snittbelgp pa 2,5 mill. Tiltaket styrket gkosystemet i hele det visuelle kunstfeltet 7 fra den
skapende kunstneren, til gallerier og regionale museers samlinger i kunstsamlinger som bade bidrar
til historieskriving og formidling av var samtid.

For & sikre et ngdvendig mangfold ma det legges til rette for at museene har egne midler til & kjgpe
inn kunst av ndlevende norske kunstnere. NBK har i innspill til statsbudsjett 2024 foreslatt at det
etableres permanente innkjgpsbudsjett pA samme niva som under pandemien. Vi har i mgter og
dialog med kunstmuseene samkjgrt vare innspill med museumsnettverket.

Internasjonalt arbeid

NBK er medlem av IAA og NBKs representant i IAA Europe Executive Committee har i perioden veert
Hilde Tardal. | perioden har det vaert mange digitale mgter, og Tardal har arbeidet med & skille ut IAA
Europe fra IAA World, som en egen organisasjon med egne statutter.

Styreleder og daglig leder deltok sammen med Hilde Tardal pa IAA Europas generalforsamling i
Helsinki hgsten 2022, og styreleder deltok sammen med Hilde Tardal pa IAA Worlds
generalforsamling i Istanbul i februar 2023.

Sammen med Kunstnernettverket og vare sgsterorganisasjoner i Norden, har NBK i perioden signert
flere stegttebrev for Skandinavisk Kunstnerkollegium i Roma (Circolo Scandinavo), som star i fare for &
miste den finansielle stgtten fra Nordisk ministerrad.

NBK har invitert vare nordiske sgsterorganisasjoner til et todagers mgte i Oslo i juni 2023, for a
diskutere aktuelle saker der vi kan dra nytte av hverandres erfaringer (eksempelvis vederlag og
honorar) og se pa muligheter for felles strategi i saker som til eksempel ny lovgivning om opphavsrett
knyttet til bruk av visuell kunst pa internett og kunstig intelligens.
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Kunst i offentlig rom

Kunst i offentlig rom generer oppdrag for kunstnere bade som skapende og som kunstkonsulenter.
Det finnes utfordringer knyttet til kontrakter, seerlig pa kommunalt og fylkeskommunalt niva, og det er
behov for et tettere samarbeid med grunnorganisasjonene lokalt for a fa til bedre avtaler og ordninger.
NBK har hatt dialogmgte med KORO i perioden. Kunst i offentlig rom og opptar mange av NBKs
medlemmer og var ogsa tema for et av NBKs digitale ledertreff hgsten 2022. Her var KiN var invitert
for & informere om blant annet samarbeid med KORO om konsulentkurs.

Et mal er at alle kommuner skal sette av én prosent av investeringsbudsijettet til kunst i offentlig rom.

Veiledende satser

NBK har bedt om unntak fra konkurranseloven for selvstendig naeringsdrivende kunstnere, bade
giennom vart hgringssvar til Fougner-rapporten Fremtidens arbeidsliv hgsten 2021, og i vart
haringssvar til ny boklov hagsten 2022. At illustrasjon er inkludert i den nye bokloven som na er tradt i
kraft, er et skritt i riktig retning for at & kunne bruke veiledende satser ogsa pa det visuelle kunstfeltet.
NBK falger ogsa ngye med pa utviklingen i lovgivningen i EU p& dette omradet.

Ny kulturlov: infrastruktur og armlengdes avstand-prinsippet

31. mars 2023 la regjeringen frem forslag til ny kulturlov. Det er flere positive forslag til endringer i
loven, blant annet at loven skal bli et tydeligere styringsverktay for politikkutforming pa lokalt og
regionalt niva. Infrastrukturkravet i grunnlovens 8100, sjette ledd, til at ytringsfrihet i form av frihet fra
rettslige inngrep méa ledsages av reelle ytringsmuligheter for kunstnere (ref.
Ytringsfrihetskommisjonens rapport). Det foreslas & lovfeste armlengdes avstand-prinsippet pa alle
nivaer i forvaltningen. NBK skal levere hgringssvar til loven med frist 30. juni og har laget en
fremdriftsplan som inkluderer dialogmgte med grunnorganisasjonene.

Organisasjonsutvikling og medlemsfordeler

NBK gjennomfgrte fysisk ledermgte med eksterne foredragsholdere i juni 2022. Temaet for mgtet var
kommunikasjon og lobbyvirksomhet. | tillegg er det gjennomfgrt syv digitale ledertreff. De digitale
ledertreffene er uformelle treffpunkt mellom lederne i grunnorganisasjonene og NBK sentralt som skal
bidra for & bedre kontakt og matestruktur mellom tillitsvalgte. Matene skal bidra til & orientere om
pagaende saker, utveksle erfaringer og & bidra til felles kompetansebygging og utvikling av
organisasjonen. De digitale treffene har hatt ulike tema som; erfaringer og tilbakemeldinger fra
landsmgtet 2021, debatten rundt ytringsfrihetskommisjonen som utspant seg sommeren 2021,
orientering om hgringssvar til NOU «Den norske modellen og fremtidens arbeidsliv», orientering om
statsbudsjett, regional satsning, stramstgtte, hgring av NRK plakat, nye innspill til kunstnermeldingen,
kunst i offentlig rom og na sist forberedelser til landsmgtet 2023.

Medlemstallet har gatt litt opp, med flere nye yngre medlemmer slik at alderssnittet er stabilt (selv om
alderssnittet er hayt).

Det er fremdeles usikkert nar salget av Bondilia kan gjennomfares. Salg av Bondilia vil vaere en
utlgsende faktor for NBKs muligheter til & investere i eiendom, og sondering av lgsninger for
gjestehybel er derfor ikke gitt prioritet i perioden.

DKS'i Den kulturelle skolesekken

BONO har fatt pa plass ny vederlagsordning for bruk av visuelle verk i DKS og Kulturtanken. DKS-
LAB er opprettet for & legge til rette for at kunstnere, kunsthandverkere, designere og arkitekter skal
ha bedre forutsetninger for & utvikle innhold til DKS-ordningen. | 2022 ble DKS-LAB utvidet med
spesialiserte pilotprosjekter for utgvere innen design og arkitektur, samt et prosjekt med kunstkritikk
for barn og unge.
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Neeringsvilkar og sosiale rettigheter

NBK leverte hgringssvar til Fougner-utvalget (NOU: Fremtidens arbeidsliv) hgsten 2021.NBK
samarbeider tett med Kunstnernettverket for & fremme bedre ordninger, bade nar det gjelder trygd og
pensjon. Det har veert to viktige endringer siden forrige landsmgte. Pensjon pa lgnnsinntekt fra farste
krone ble innfart 1. januar 2022. Dette er et godt argument for at det skal veere pensjonsgivende &
motta statens arbeidsstipend, da det utbetales som lgnn. For naeringsdrivende er satsen for
sykepenger fra dag 17 gkt fra 60 til 80 prosent.

Opphavsrett og andsverk
Den nye loven om kollektiv forvaltning legger faringer pa hvordan medlemsorganisasjonen ( NBK) skal
forvalte innkomne midler. Dette blir behandlet i egen sak pa landsmgtet.

Prinsipiell kunstpolitikk
Sentralstyret har utarbeidet forslag til nytt prinsipprogram som legges frem for landsmgatet. Se ogsa
NBKs hgringssvar til ny lov om Kulturradet.

2.2. Administrasjonens rapport 20217 2023

NBKs grunnorganisasjoner og medlemmer:

NBK har 14 grunnorganisasjoner og 6 fagorganisasjoner, med totalt 3 295 medlemmer. Mange
kunstnere er medlemmer i flere av grunn- og fagorganisasjonene.

Aldersmessig fordeler medlemmene seg slik:

I Under 16 [ Over 80
I 16-26 I Alder ikke satt
I 27 -39

40-49

NBKs administrasjon 2021i 2023

NBKs administrasjon ledes av Gyrid Garshol.

Daglig leder: Gyrid Garshol
Administrasjonskonsulent:  Kristin Gjerlgw

Juridiske radgivere: Yngvild Solberg Greiner
Kim Erik Dahlskas
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Kommunikasjonsleder: Katrine Sviland (i permisjon 15.12. 20217 15.12. 2022)
Kommunikasjonsradgiver Havard Holmefjord (vikar 01.12.20217 20.12.2022)

Stipendavdelingen: Kajsa Sogn Balto
Hanne Mandelid
Haakon Roen Haraldsen

Hgstutstillingen:
Leder Hanne Gudrun Gulljord
Inger Fure Gragtting (til mai 2022)
Emma Karlsen
Hanne Mandelid
Nora Fremmerlid

Billedkunst: Kjetil Rged, 70%
Tine Semb, 70 %
Siri Hermansen (annonsesalg provisjon)

NBK har hovedkontor i Akersgata 7, 0158 Oslo. NBK leier ogsa kontorplass pa Kunstnernes Hus i
forbindelse med Hgstutstillingen.

Arbeidsmiljget i administrasjonen er veldig godt, med lavt sykefravaer. Sykefraveeret er beregnet til ca.
3,5 prosent. Det er ikke registrert skader eller ulykker i forbindelse med arbeid i NBK.

NBK er medlem av hovedorganisasjonen Virke.

Daglig drift

Etter flere perioder med hjemmekontor i lgpet av pandemien, er administrasjonen i stor grad tilbake i
Akersgata. Administrasjonen har i perioden blant annet gjennomfgrt en medlemsundersgkelse som
viste en hgy grad av tilfredshet blant medlemmene, og som gir et godt grunnlag for videreutvikling av
medlemstilbud.

Administrasjonen har gjennom perioden utarbeidet saksgrunnlag for organisasjonens fagpolitiske
arbeid, og hatt et tett samarbeid med styret i produksjonen av samtlige hgringssvar og politiske innspill
fra organisasjonen.

@konomi

NBKs inntekter har i hovedsak veert fra tre kilder: medlemskontingent, driftsstgtte fra
Billedkunstnernes Vederlagsfond (BKV), og statstilskudd for & gjennomfare Hastutstillingen og
stipendbehandlingen. Andre inntekter kommer fra salg og billettinntekter fra Hgstutstillingen, samt
sgkbare eksterne prosjektmidler. | denne perioden har inntektene fra sgkbare eksterne midler gkt
betraktelig, og utgjer nd naer 25 prosent av samlede inntekter.

NBK har hatt negativ egenkapital over en lang periode, men arsresultatet for bAde 2021 og 2022 var
positivt, og malet om positiv egenkapital innen 2022 ble nadd. Dette skyldes i farste rekke stram
kostnadskontroll, samtidig som det har vaert arbeidet med & gke inntekter.

Informasjon/kommunikasjon

Kommunikasjonsarbeidet i samtlige avdelinger i NBK utfgres av kommunikasjonsansvarlig. Grunnet et
ars foreldrepermisjon ble ingen nye, starre prosjekter igangsatt i denne perioden, og vikar fulgte en
satt kommunikasjonsplan.
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Pressemeldinger og nyhetsbrev sendes via e-post gjennom pressemeldingsplattformen Mynewsdesk
til medlemmer og ledelsen i grunnorganisasjonene. Medlemmer blir manedlig oppdatert med
administrativ informasjon, fagpolitiske saker, samt arrangementer, og apningsraten viser at NBK nar
frem med relevant informasjon, den ligger jevnt p& mellom 877 100 prosent.

Siden forrige landsmgteperiode har kommunikasjonsansvarlig fortsatt fokuset pa synlighet for
organisasjonen i bade pa sosiale medier og gjennom pressearbeid i som del av strategien for &
oppna fagpolitiske gjennomslag.

Juridisk arbeid
Begge juristene har veert i foreldrepermisjon i denne perioden. Hilde Sjeggestad vikarierte i deler av
tiden.

Juristene jobber med administrative og fagpolitiske saker av juridisk karakter. De bistar blant annet
NBKs avdelinger og grunnorganisasjoner, utformer hgringsuttalelser, og forhandler p& vegne av NBK.

I tillegg har det veert et stort press pa juridisk bistand fra medlemmer knyttet til de fleste aspekter ved -
drive en kunstnerisk virksomhet. Juristene har fatt pa plass retningslinjer for den juridiske
radgivningen. | denne perioden har juristene blant annet bistatt med avtaler og kontraktsbrudd,
erstatningsrett, naeringsleiekontrakter, problemer med utstillingsarranger, transportskader, moms pa
kunst, toll, opphavsrett, stipend, pengekrav, etablering av selskaper, utstillingsgkonomi, honorering,
varsling og diskrimineringssaker, samt skatte- trygde- og arbeidsrettsspgrsmal. | tillegg til
enkelthenvendelsene er roller som sekreteer for BKV, og er representant i Kopinors fordelingsnemda,
Kopinors representantskap, Norwaco, bokhylla, biblioteksvederlagsgruppen og kunstnernettverkets
juristgruppe.

Med to juridiske radgivere i deler av perioden er NBK i gang med - utarbeide generelle veiledninger
om ulike aspekter ved det kunstneriske virke.

Bondilia

For at eiendommen skal kunne selges, ma Asker kommune godkjenne og vedta reguleringsplan for
omradet. Planen er fortsatt ikke godkjent, og det ventes en avklaring i lgpet av hgsten 2023.
Landsmgtet i 2021 vedtok prinsipper for bruk av midlene ved eventuelt salg av Bondilia.

Rettighetshaverorganisasjonene Kopinor/BONO/Norwaco

Administrasjonen har i perioden fulgt opp styrets og arbeidsutvalgets overordnede fgringer. Fra mai
20227 2024 er daglig leder Gyrid Garshol varamedlem i styret. Yngvild Greiner sitter i Kopinors
fordelingsnemd og begge NBKs jurister er i representantskapet. Gyrid Garshol er ogsa varamedlem
Norwacos styre.

Det har veert avholdt jevnlige mgter med BONO i hele perioden, og BONO samarbeider med NBK om
oppfelging overfor Norwaco.

Billedkunstnernes Vederlagsfond (BKV) og Bildende Kunstneres Hjelpefond (BKH)

NBKs advokat Kim Erik Dalskas er sekreteer for BKVs styre, og stipendavdelingen er ansvarlig for det
administrative rundt BKV og BKHs stipendtildelinger. Det har veert jevnlige mgter med BKH i perioden.
Se stipendavdelingens rapport for utfyllende informasjon.

Internasjonalt samarbeid

Se styrets beretning for informasjon om International Association of Art (IAA/AIAP)
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2.2.1. Stipendavdelingens rapport

NBK er ansvarlig for gjiennomfgringen av billedkunstnernes stipendbehandling, der NBKs
stipendkomité vurderer sgknader til Statens kunstnerstipend, samt stipender fra Billedkunstnernes
Vederlagsfond (BKV) og Bildende Kunstneres Hjelpefond (BKH), samt Hans og Helga Reuschs legat
til utdannelse av kunstmalere (f.0.m. 2022).

Stipend kan sgkes én gang i aret, med frist medio oktober hvert ar. Stipend fra Billedkunstnernes
Vederlagsfond (BKV) og Bildende Kunstneres Hjelpefond (BKH) sgkes via Norske Billedkunstneres
sgkeportal, mens Statens kunstnerstipend sgkes via Kulturdirektoratets sgkeportal.

Billedkunstnernes stipendkomité bestar av ti kunstnere som velges av NBKs medlemmer for to ar av
gangen. For & ivareta bredden av uttrykk innenfor billedkunstfeltet, tilstrebes en stgrst mulig spredning
i geografi, alder, kjgnn og fagomrader i sammensetningen av komiteen.

Malet for stipendbehandlingen er en kompetent og rettferdig fagfellevurdering av sgknadene.
Stipendkomiteen skal vurdere sgknader og innstille pa grunnlag av en skjgnnsmessig vurdering av
kunstnerisk kvalitet og aktivitet. Komiteen arbeider etter forskrifter og retningslinjer fastsatt av de
enkelte bevilgende organene og av NBKs landsmagte.

Hele stipendkomiteen arbeider sammen i litt over fire uker, i to separate behandlingsrunder. | farste
runde deles komiteen i to grupper som begge gjennomgar alt materialet hver for seg. Gruppene
foretar en fgrste utvelgelse. Til andre behandlingsrunde deles komiteen inn i to grupper med ny
gruppesammensetning og giennomgar de gjenstaende sgknadene pa nytt. En sekretzer fra NBKs
stipendavdeling er alltid til stede i hver av gruppene. Et arbeidsutvalg pa tre komitémedlemmer
arbeider i ytterligere trei fire dager i etterkant av dette. Deretter begynner sekretaerenes arbeid med &
sammenfatte protokoller med innstillinger til Statens kunstnerstipend, BKV og BKH.

| 2021 behandlet stipendkomiteen sgknader fra 1730 kunstnere. | 2022 behandlet stipendkomiteen
sgknader fra 1572 kunstnere. Dette betyr at antall kvalifiserte sgkere langt overstiger antallet
stipendhjemler som er tilgjengelig.

Stipendkomiteen er i tillegg til billedkunstnernes stipendbehandling ogsa ansvarlig for behandling av
sgknader om prosjektstgtte fra Billedkunstnernes Vederlagsfond (to ganger arlig), behandling av
sagknader om opphold ved Skandinavisk Forening i Roma (en gang i aret) samt nominering av
kunstnere til Lorck Schive Kunstpris (annethvert ar). | 2022 behandlet komiteen ogsa sgknader til
Hans og Helga Reuschs legat.

Stipendbehandlingen 2021

Stipendkomiteen besto av Siri Austeen (komitéleder), Kirsti van Hoegee, André Tehrani,
Anders Eiebakke, Gunvor Nervold Antonsen, Snorre Ytterstad,
Karolin Tampere, Stian Adlandsvik, Katrine Gisever, Eamon
O6Kane og Hanan Benammar (vara).

Arbeidsperioder 26.1171 11.12.2020 (ikke helg)
04.017 18.01.2021 (ikke helg)
19.017 22.01.2021 (Arbeidsutvalget for komiteen)

Mgtested Digitale videomgter via Google Meet grunnet covid-19.
Antall individuelle sgkere: 1730
Antall sgknader pr. ordning: Se tabell
Stipendordning Antall Antall Stipend- | Sum
sgknader tildelinger i belgp til | tildelinger i
2021 kunstner | 2021
pr. ar
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Statens Kunstnerstipend (SKS)

Stipend for etablerte kunstnere (10 | 372 /123 13/0 283 210 3681 730

ar) /

Stipend for seniorkunstnere (10 ar

/ inntil 67 ar)

Arbeidsstipend (1-5 ar) / 1177 /433 35 /12 283210 | 13310870

Arbeidsstipend for yngre

nyetablerte kunstnere (1-3 ar)

Ekstraordineere ettarige 1177 /433 71/20 283210 25772110

arbeidsstipend (Covid-19)

Ekstraordineere ettarige

arbeidsstipend for yngre

nyetablerte kunstnere (Covid-19)

Diversestipend 1092 55 (ut fra fastsatt max. 80 3920 000

sum) 000

Diversestipend for nyutdannede 119 68 (ut fra fastsatt max. 90 7 185 000

kunstnere sum) 000

SKS totalt 1540 274 53869 710
(antall sgkere)

Billedkunstnernes

Vederlagsfond (BKV)

Rune Brynestad minnestipend 1175 1 400 000 400 000

Treérig stipend 1175 15 280 000 4 200 000

Toarig stipend 1175 20 280 000 5 600 000

Ettarig stipend a 280 000, 1175 20 280 000 5 600 000

Ettarig stipend a 150 000, 1175 150 150 000 | 22500 000

Ettarig stipend a 100 000, 1175 150 100 000 | 15000 000

BKYV totalt 1175 356 53 300 000
(antall sgkere)

Bildende Kunstneres Hjelpefond

(BKH)

Tredrig kunstnerstipend 1150 0 0 0

Ettarig kunstnerstipend 1150 14 276 000 3864 000

Stipend for seniorkunstnere 293 17 125 000 2125000

BKH totalt 1166 31 5989 000

(antall sgkere)

NBK legatstipend
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NBK legatstipend

732 1 15 000

15 000

TOTALT

662

113173 710

Av 1730 sgkere ble 662 tildelt stipend. Dette tilsvarer 38,3%

Stipendbehandlingen 2022

Stipendkomiteen bestod av

Arbeidsperioder

Mgatested

Jet Pascua (leder), Kaia Hugin, Unni Gjertsen, Liv Tandrevold
Eriksen, Eva Bakkeslett, Anna Daniell, Arne Skaug Olsen,

Britt Smelvaer, Tiril Schragder, Carlos Correia og Anne-Gro Erikstad
(vara)

25.117 13.12.2021 (ikke helg).
03.01i 17.01.2022 (ikke helg).

18.01.2022 (Arbeidsutvalget for komiteen)
20.71 21.01.2022 (Arbeidsutvalget for komiteen)
01.02.2022 (Arbeidsutvalget for komiteen)

Foarste behandlingsrunde:
NBKs lokaler i Akersgata 7, 0158 Oslo

Andre behandlingsrunde og arbeidsutvalgets mgter:
Digitale videomgter grunnet covid-19.

Antall individuelle sgkere: 1572
Antall sgknader pr ordning: Se tabell
Stipendordning Antall Antall Stipend- | Sum
sgknader tildelinger i belgp til | tildelinger i
2022 kunstner | 2022
pr. ar
Statens Kunstnerstipend (SKS)
Stipend for etablerte kunstnere 353/111 20/2 290 570 6 392 540
(10ar)/
Stipend for seniorkunstnere (10
ar/ inntil 67 ar)
Arbeidsstipend (1-5 ar) / 1085/ 402 65* / 33* 290 570 28 475 860
Arbeidsstipend for yngre
nyetablerte kunstnere (1-3 ar)
Diversestipend 947 59 (ut fra fastsatt max. 80 4 229 000
sum) 000
Diversestipend for nyutdannede 119 84 (ut fra fastsatt max. 90 6 876 000
kunstnere sum) 000
SKS totalt 1378 263 45 973 400
(antall sgkere)
Billedkunstnernes
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Vederlagsfond (BKV)

Rune Brynestads minnestipend 1145 1 400 000 400 000
Trearig stipend 1145 20 290 000 5800 000
Toarig stipend 1145 15 290 000 4 350 000
Ettarig stipend a 290 000, 1145 20 290 000 5800 000
Ettarig stipend a 150.000,i 1145 150 150 000 | 22500 000
Ettarig stipend a 100.000,i 1145 150 100.000 15 000 000
BKV totalt 1145 356 53 850 000

(antall sgkere)

Bildende Kunstneres
Hjelpefond (BKH)

Trearig kunstnerstipend 1140 7 283 000 1981 000

Treéarig kunstnerstipend, 1140 7 276 000 1932 000
tilleggskvote med midler som ble
avsatt i 2021

Ettarig kunstnerstipend 1140 14 283 000 3962 000
Stipend for seniorkunstnere 295 17 135 000 2 295 000
BKH totalt 1151 45 10 170 000

(antall sgkere)

NBK legatstipend

NBK legatstipend 731 1 26 000 26 000

TOTALT 665 110 019 400
Av 1572 sgkere ble 665 tildelt stipend. Dette tilsvarer 42,3 %

*Inkludert 11 midlertidige ettarige AS-/ASY-stipender i forbindelse med koronasituasjonen og 8
midlertidige ettarige AS-/ASY-stipender som fglge av omdisponerte midler.

| forbindelse med stipendbehandlingen for 2022 behandlet stipendkomiteen ogsa 35 sgknader til Hans
og Helga Reuschs legat, der 300 000 kroner ble fordelt pa 5 stipendmottakere.

Prosjektstagtte fra BKV

NBK er ansvarlig for behandlingen av prosjektstattesgknader til Billedkunstnernes Vederlagsfond
(BKV). Prosjektstgtte fra BKV kan sgkes to ganger i aret. Sgknadene behandles av et underutvalg i
billedkunstnernes stipendkomité, som bestar av tre utvalgsmedlemmer og et varamedlem.

BKVs prosjektstatte har til formal & styrke billedkunstnernes muligheter til & gijennomfgre malrettede

og tidsavgrensede prosjekter pa billedkunstomradet. Ifglge retningslinjene kanstetteigi s ti | for dyp
i de tradisjonelle fagomradene eller utpraving av nye uttrykksformer, nar prosjektet antas a bidra til
kunstnerisk utvikling og/eller wutvikling av billedkun
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Prosjektstatte 2021
Var 2021

Host 2021

Prosjektstgtte 2022
Var 2022

Hgst 2022

Kvote til utdeling
Antall sgknader
Sgknader innvilget
Prosjektstgtteutvalg

Kvote til utdeling
Antall sgknader
Sgknader innvilget
Prosjektstgtteutvalg

Kvote til utdeling
Antall sgknader
Sgknader innvilget
Prosjektstgtteutvalg

Kvote til utdeling
Antall sgknader
Sgknader innvilget
Prosjektstgtteutvalg

2.2.2. Hgstutstillingens rapportrapport

kr. 5 250 000,7
490

141

Anders Eiebakke
Katrine Giaever
Hanan Benammar

kr. 5 250 000,i

373

129

Siri Austeen

Karolin Tampere

Samir MO66Kadmi

kr. 5750 000,i

503

118

Eva Bakkeslett

Liv Tandrevold Eriksen
Unni Gjertsen

kr. 5 750 000,7
451

143

Anna Daniell
Kaia Hugin
Carlos A. Correia

Statens 134. kunstutstilling, Hgstutstillingen 2021

Kunstnernes Hus, 12. septemberi 17. oktober

Den Nasjonale Jury 2021 bestod av Solveig Landa (leder), Trygve Ohren (nestleder), Terje Roalkvam,
Nora Joung, Kiyoshi Yamamoto og Espen Dietrichson. Andreas Siqueland métte trekke seg fra vervet,
og Solveig Landa ble hentet inn som vara og deretter valgt til juryleder.

Juryen behandlet 2530 sgknader, og 107 kunstnere/kunstnergrupper deltok i utstillingen med til

sammen 118 verk.

Besgkstall: 27 000

Offisiell &pningsseremoni og fest fikk et format utenom det vanlige av smittevernhensyn. Disse ble
avholdt 11. september med apningstale av kultur- og likestillingsminister Abid Raja.

Det ble delt ut seks kunstpriser i forbindelse med utstillingen:

Kunstpris

Mottaker / verk

Hgstutstillingsprisen fra Bildende

Einar Grinde for verket Triumf
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Kunstneres Hjelpefond (BKH)

Norske Grafikeres Fonds grafikkpris Randi Annie Strand for kunstnerboken Prisme 1

Norske Kunstforeningers debutantpris Noélie de Raadt for lydverket Soundscape N°lli

Den franske pris Meera Manijit Kaur for verket Til India fra Norge

Kistefos kunstpris Kim Hankyul for lydinstallasjonen The Tempest

Folkets pris Meera Manijit Kaur for verket Til India fra Norge
Formidling

Totalt antall omvisninger i utstillingen: 225

| 2021 ble det holdt 47 omvisninger for private grupper i lgpet av utstillingens fem uker. | tillegg ble det
avholdt 19 offentlige omvisninger, fem gratisomvisninger for seniorer gjennom Den kulturelle
spaserstokken og tre lukkede omvisninger etter utstillingens apningstid. Det var til sammen 151
skolegrupper pa omvisning i utstillingen. 54 av disse deltok pa gratisomvisning gjennom
Kunstkringkastingen, hvorav 28 av omvisningene inkluderte et kunstnermgte. 58 skolegrupper grupper
deltok p& omvisning gjennom Den Kulturelle Skolesekken i Oslo.

Utover dette ble tre filmer fra arets videoprogram vist for elever ved tre ulike VGS-skoler gijennom Den
Kulturelle Skolesekken i Viken. Disse klassene fikk i tillegg besgk av en av Hgstutstillingens
formidlere. Det ble produsert videoportretter av tre av kunstnere i utstillingen. Filmene ble distribuert til
alle klassene som hadde besgkt utstillingen, bade gjennom DKS Oslo og Kunstkringkastingen, samt til
143 leerere over hele landet.

Av arrangementer for barn og unge ble det ogsa arrangert gratis familieverksted pa lgrdager og
sgndager og omvisning og kunstnermgte i samarbeid med Plot/Oslo.

Samarbeid med Norske Kunstforeninger

| samarbeid med Norske Kunstforeninger ble utvalgte videoarbeider fra Hgstutstillingen vist ved
forskjellige kunstforeninger i hele Norge i lgpet av hgsten 2021 og varen 2022. 14 kunstforeninger
deltok: Asker kunstforening, Grimstad kunstforening, Hvaler kunstforening, Mosjgen kunstforening,
Neadalen kunstforening, Odda kunstforening, Ostergy kunstlag, Sande kunstforening, Steinkjer
kunstforening, Tingvoll kunstlag, Trondhjems kunstforening, Volda og @rsta kunstlag, Voss kunstlag
og Gloppen kunstlag.

Kunstnere/kunstnergrupper 2021:
* = debutant pa Hgstutstillingen

Ayo Akinsete*, Asbjérn Andresen, Sean Bell*, Patrik Berg, Geir Egil Bergjord, Runa Boger*, Sidsel
Bonde*, Mai-Bente Bonnevie, Paul Brand, Anders Brenno, Petter Buhagen*, Brit Bshme, Jinbin Chen,
Carlos A. Correia*, Noélie de Raadt*, Oscar Debs*, Liv Dessen, Philipp Dommen, Helene Duckert*,
Kari Dyrdal, Nils Eger, Randi Eilertsen, Johanne, Engelsen Espedal, Thomas Falstad, Hilmar
Fredriksen, Lykke Frydenlund, Laura Gaiger*, Matilde Westavik Gaustad, Einar Grinde*, Ragna
Misvaer Grgnstad*, Ingebjgrg Une Hagen, Kristian Hagerup*, Gjertrud Hals og Odd Hals*, Kim
Hankyul*, Ingunn Milly Hansen*, Iselin Linstad Hauge, Jason Havneraas og Kjetil Allen Berge, Anna
Carin, Hedberg og Ebba Moi, Eirik Hellebust*, Johannes Block Hellum, Synneva Heradstveit*, Per
Hess, Peter Horneland*, Gunnhilde Hgyer, Thomas Iversen*, Ann Iren Jamtgy*, Ola Jonsrud*, Irene
Kaltenborn*, Marthe Kampen*, Kristin Kanter, Sofia Karyofilis*, Meera Manjit Kaur*, Ane Thon
Knutsen*, Anne-Liis Kogan*, Morten Krohg, Kvae og Bark* (Karoline Saetre* og @yvind Novak
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Jenssen*), Wenche Landaas*, Yngvar Larsen, Veslemgy Lilleengen*, Victoria Lopez*, Ida Lorentzen,
Tor-Magnus Lundeby, Dimitri Lurie, @ystein Palssgnn Lagnvik*, Pierre Lionel Matte, Sara-Marie
McGarrighan*, Yohannes Mulat Mekonnen*, Helle Mellemstrand, Ragnhild Monsen, Marta Nerhus,
Duy Nguyen*, Karin Augusta Nogva*, Inger Johanne Nygren, Gunvor Olsen*, Vibeke Luther
O'Rourke*, Synngve Persen*, Daniel Persson, Tonje Plur*, Nicole Rafiki*, Erika Reed*, Marcus
Reistad*, Gry Hege Rinaldo*, Nina Katrine Risasen, Gjert Rognli*, Erling Stuart Rohde*, Ida-Christel
Siebke*, Birgitte Sigmundstad, Annika Simonsson, Kamilla Skrinde*, Edith Spira, Randi Annie Strand,
Torgrim Wahl Sund, Hilde Svalheim, Kristin Saeterdal, Bente Seetrang, Janne Talstad*, Anni Tiainen*
og Teresia Fant*, Evy H. Tjaland* og Anne Haaland Bland*, Linda Soh Trengereid*, Monika Verde*,
Lin Wang, Jeremy Welsh og Trond Lossius, Martin White*, Yachi Yang*, Endre Aalrust, Ina Marie
Winther Ashaug, Frank Asnes.

For mer informasjon om kunstnere og verk se: https://www.hostutstillingen.no/2021/

Statens 135. kunstutstilling, Hgstutstillingen 2022
Kunstnernes Hus, 10. septemberi 16. oktober

Den Nasjonale Jury 2022 bestod av Maya @kland (juryleder), Stacy Brafield (nestleder), Marius
Moldveer, Asil Bathun, Gelawesh Waledkhani og Apichaya Wanthiang.

Juryen behandlet 2356 sgknader, og 100 kunstnere/kunstnergrupper deltok i utstillingen med til
sammen 112 verk.

Besgkstall: 20 000
Offisiell &pningsseremoni ble avholdt 9. september med &pningstale av kultur- og likestillingsminister

Anette Trettebergstuen.

Det ble delt ut fem kunstpriser i forbindelse med utstillingen:

Kunstpris Mottaker / verk
Hgstutstillingsprisen fra Bildende Signe Rosenlund-Hauglid, Ylva Gulpinar, lo Sivertsen og
Kunstneres Hjelpefond (BKH) Christa Barlinn Korvald for videoverket Vi g&r ned med stil

og engangsagrill.

Norske Grafikeres Fonds grafikkpris Finn Adrian Jorkjen for videoverket og performancen
Hvordan det gar

Norske Kunstforeningers debutantpris Christian Tunge for verket Immolation (Burning Men), #11

4

Kistefos kunstpris @yvind Elvsborg for filmen Bradrene i skogen

Folkets pris Christian Tunge for verket Immolation (Burning Men), #1i
4

Formidling
Totalt antall omvisninger i utstillingen: 245

| 2022 ble det holdt 53 omvisninger for private grupper i lgpet av utstillingens fem uker. | tillegg ble det
avholdt 20 offentlige omvisninger, atte gratisomvisninger for seniorer giennom Den kulturelle
spaserstokken og seks lukkede omvisninger etter utstillingens &pningstid. Det var til sammen 158
skolegrupper pa omvisning i utstillingen. 30 av disse deltok pa gratisomvisning gjennom
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https://www.hostutstillingen.no/2021/

Kunstkringkastingen, hvor flere av omvisningen inkluderte et kunstnermgte. 80 skolegrupper deltok pa
omvisning gjennom Den kulturelle skolesekken i Oslo.

Utover dette ble det i etterkant av utstillingen holdt 22 formidlingssekvenser pa to ulike VGS-skoler
giennom Den kulturelle skolesekken i Viken, med fokus p& utvalgte videoverk fra utstillingen.

Av arrangementer for barn og unge ble det ogsa arrangert gratis familieverksted pa lgrdager og
sgndager og omvisning og kunstnermgte i samarbeid med Plot/Oslo.

Samarbeid med Norske Kunstforeninger

| samarbeid med Norske Kunstforeninger ble programmet Filmer fra Hgstutstillingen vist ved et utvalg
kunstforeninger i Norge i lgpet av hgsten 2022 og varen 2023, Haugesund Kunstforening, Sande
Kunstlag, Land Kunstforening og Neadalen Kunstforening. | tillegg fikk fem foreninger besgk av en
formidler og en av kunstnerne i filmprogrammet som sammen formidlet filmprogrammet til skoleelever
pa dagtid og inviterte til et &pent kveldsarrangement. Prosjektet fikk statte av Bildende Kunstneres
Hjelpefond. De fem foreningene som fikk besgk var: Toten Kunstforening, Skaun Kunstforening,
Bgmlo kunstlag, Tromsg Kunstforening og Heimdal Kunstforening.

Kunstkringkastingen

Siden 2019 har Hgstutstillingen mottatt stgtte fra Sparebankstiftelsen DNB til gjennomfgring av
formidlingsprosjektet Kunstkringkastingen. Prosjektet har gitt mange elever et gratis formidlingstilbud,
med omvisninger i Hgstutstillingen, kunstermgter, far- og etterarbeid og forslag til konkrete
elevoppgaver til bruk i skolehverdagen. Prosjektet skulle etter planen ferdigstilles i 2021. Redusert
aktivitet pa grunn av koronapandemien resulterte i at prosjektet lgp til 2022. Hgstutstillingens
administrasjon har sgkt og fatt tilsagn pa 2 550 000 kr til & viderefgre prosjektet i ytterligere tre ar,
2023-2025.

Kunstnere/kunstnergrupper 2022:
* = debutant pa Hegstutstillingen

Tine Adler*, Annelise Alsing*, Amalie Lybekk Andersen*, Marit Victoria Wulff Andreassen, Amir
Asgharnejad*, Lorie Ballage*, Roddy Bell, Kim Andreas Roland Berger*, Anne Margrete Bergh*, Jarn
Bjercke, Heidi Bjgrgan*, Siri Borge*, Kai Bratbergsengen, Oda Bremnes*, Kristian Vasquez Bgysen*,
Robert Carter*, Jasmine Christensson*, Nirmal Dhunsi, Georgiana Dobre* & Kjersti Vetterstad*,
Ruben Eikebg, Eli Herlaug Eines*, Maja S. K. Ratkje* og Ingvild Habbestad*, @yvind Elvsborg*,
Cathrine Evelid*, Bella Fasmer*, Nicklas Gahnstrom*, Andrea Galiazzo*, Terje Grimen*, Tore Magne
Gundersen, Gisle Harr, Jens Hauge, William Heimdal*, Damian Michael Heinisch, Martina Heinz*,
Johanna Hoffsten*, Erik Hovland*, Jo Mikkel Sjaastad Huse*, Maral Jafarian*, Aggi Folgerg
Johannessen, Ingerid Jordal*, Finn Adrian Jorkjen*, Niels Christian Jgrgensen*, Lars Kjemphol,
Odveig Klyve, Havard Kranstad*, Tina Kryhlmann*, Ingerid Kuiters, Vincent Langaard*, Kaja Leijon,
Sigrid Lerche*, Frode Mikal Lillesund, Cecilie Lind, Lise Linnert og Elisabeth Thorsen*, Bjgrn-Henrik
Lybeck*, Josefine Lyche, Eirik Lyster*, Cato Laland, @ystein Palsgnn Lanvik, Katharine MacDaid*,
Sverre Malling, Mariusz Maslanka*, Olav Mathisen*, Andreas Meinich, Moderne Ruiner (Astrid
Findreng, Grethe Britt Fredriksen og Elisabeth Engen), Markus Moestue*, Linda Morell*, Torunn
Myrann*, Amalie Vestergaard Olsen, Egil Pedersen og Mathis Stale Mathisen*, Hanna Pherson*,
Tonje Plur, Shwan Dler Qaradaki, Hilde Quinsgaard*, Fredrik Raddum, Relampago Drawing Club
(Viviana Cardenas* og Alejandra Aguilar Caballero*), David A. Rios, Signe Rosenlund-Hauglid*, Ylva
Gulpinar*, lo Sivertsen* og Christa Barlinn Korvald*, Erlend Ragdsten*, Geir Harald Samuelsen, Ivar
Papadopoulos Samuelsen*, Frode Felipe Schjelderup*, Roald Sivertsen, Hanna Sjéstrand*, Amalie
Skarpeid*, Kent Fonn Skare, Anne-Lise Stenseth, Kristoffer Archetti Stalen*, Jeanette Ruth Sveiven*,
Qi Tan*, Samira Tohidi*, Gunnhild Torgersen*, Lena Trydal*, Christian Tunge*, Anja Bing Vangsnes*
Kenneth Varpe, Lesia Vasylchenko*, Marius Wang, Ida Westberg*, Thomas @stbye, Endre Aalrust,
Kristine Marie Aasvang*.
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For mer informasjon om kunstnere og verk se: https://www.hostutstillingen.no/2022/

2.2.3. Rapport fra Billedkunst-redaksjonen

Billedkunst har de siste arene lagt starre vekt pa essayistiske, lengre refleksjoner i tillegg til det
kunstfaglige og kunstpolitiske. Vi jobber med overordnede tema for hvert ar, som ytringsfrihet, ulikhet,
dannelse og i arets tema i dialog. Skjerping av profil mot en starre offentlighet generelt er stadig et
sentralt satsningsomrade. Redaksjonens siktemal og overbevisning har veert (og er) at starre bredde
ogsa tjener den kunstfaglige dybden. Som tidligere har vi jobbet for en bredere leserkrets uten a gi
slipp pa de faste leserne. Det siste aret har papirprisene imidlertid gatt opp, sa vi har gradvis slanket
bladets sideantall til fordel for flere live-eventer. Arrangement legges ut som videopptak eller podcast i
etterkant pa NBKs hjemmesider. Et annet mal med arrangementene er en bredere kontakt med
medlemsmassen, foruten en ambisjon om & gi kritisk oppmerksomhet til utstillingssteder og kunst
landet rundt i helst utenfor de store byene i som ellers far lite oppmerksomhet. Vi fortsetter dette
arbeidet fremover.

Oppsummering av 2022:

T Vi har utforsket en rimeligere distribusjon gjennom Helt Hjem, men etter gjentatte
leveringsproblemer har vi na gatt tilbake til levering med posten igjen (i samarbeid med Fagpressen
og vart trykkeri Nilz og Otto).

i Redaksjonen har aktivt sgkt om offentlige og private midler og mottatt 400.000 fra Kulturrddet under
ordningen tidsskrift og kritikk, samt 150.000 fra Fritt Ord og 220.000 fra Sparebankstiftelsen. Vi vil
fortsette & jobbe malrettet med & skaffe eksterne midler, men vil samtidig understreke at midler mottas
pa bakgrunn av bladets identitet som tidsskrift og trykksak pa papir.

I Billedkunst jobber mer aktivt med nettsidene som en del av utgivelsens plattform i samarbeid med
kommunikasjonsansvarlig Katrine Sviland.

T Annonsesalget har blitt svekket mot tidligere ar, men dette er i trdd med den generelle trenden for
annonsemarkedet. Vi ligger fortsatt godt an i sammenligning med andre som det er naturlig & jamfare
seg med.

Bladets visuelle profil fornyes arlig av Yokoland i samarbeid med Tine Semb (medredaktar) og Kjetil
Reed (sjefredaktar). Malet er & ha en sammenhengende og sterk profil som samsvarer med hver
argangs overordnede tematikk. Dette utvikler vi stadig i nye retninger, s& ogsa i 2023.

Billedkunst kommer ut 4 ganger i aret
Billedkunst har et bekreftet opplag pa 3860
Distribusjon og trykk: Nilz og Otto Grafisk AS
Design: Yokoland
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2.3 Tillitsvalgte i NBK 2021 - 2023

Valgt pa NBKs 16. ordinzere landsmgte 03.7 04. juni 2021.

Sentralstyret

Ruben Steinum, styreleder
(styreleder fram til juni 2022)
Geir Egil Bergjord, nestleder
(styreleder fra juni 2022)
Marianne Hurum

Anne lhle

Ina Otzko

Elin Igland

Ida Madsen Fglling

Margrethe Kolstad Brekke (vara)
Anne-Lise Stenseth (vara)
Jonas Qvale (vara)

Bjgrn Erik Haugen (vara)
Brynhild Grgdeland Winther (vara)
(trakk seg fra vervet juni 2021)

Nominasjonsutvalget
Maiken Stene

Hilde Hauan Johnsen
Tom S. Kosmo

Liv Bugge

Patrik Entian

Tobias Liljedahl (vara)
Gunn Harbitz (vara)
Jan Christensen (vara)
Suvi Nieminen (vara)
Agnieszka Foltyn (vara)

Kontrollutvalget
Marit Aanestad

Anni Onsager

Arne Bakke

Edvine Larssen (vara)
Jan-Erik L. Beck (vara)

Billedkunstnernes Vederlagsfond
Hege Nyborg

Sissel Lillebostad

Christine Aspelund

Geir Tore Holm

Kenneth Varpe

Veslemgy Lilleengen (vara)
Jannecke Knudsen Heien (vara)

Fylke
Viken

Rogaland

Oslo

Rogaland

Nordland

Agder

Oslo

Vestfold og Telemark
Oslo

Viken

Oslo

Bergen

Fylke
Rogaland
Troms og Finnmark
Vestland
Oslo
Viken
Trgndelag
Viken
Oslo
Vestland
Trgndelag

Fylke

Rogaland

Innlandet

Vestland

Troms og Finnmark
Viken

Fylke
Oslo
Hordaland
Oslo
Viken
Utlandet
Trondelag
Vestland

Lars Andreas Tovey Kristiansen (vara) Viken

Foreslatt av
TF, BKFR, UKS, NNBK, NBF, TBK

BKFR

LNM

BKFR

NNBK
NBK-A, NTK
UKS, TF
NTK

BKSF

@BK

NBF

TBK

Foreslatt av
BKFR, LNM (Distrikt)
NTK (Fag)

NG (Fag)

UKS

LNM, BBK
UKS

NBF, @BK (fag)
NBF (Fag)
BKFH (Distrikt)
TBK (Distrikt)

Foreslatt av
BKFR

NBF

BKFH

UKS

@BK

Foreslatt av  Valgt for perioden

UKS 2019-2023
BiT, TF, BKFH 2019-2023
BBK, NBF 2019-2023
@BK 2021-2025
UKS, BKFR 2021-2025
TBK 2021-2023
BKFH 2021-2023
BBK 2021-2023
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2.4. Styrer, rad og utvalg

Oversikt over institusjoners styremd og utvalg som NBK oppnevner til eller er medlem i.

Bildende Kunstneres Hjelpefond

NBK innstiller og Kulturdepartementet oppnevner styremedlemmer. Funksjonstid er 4 -r. Styret 20191
2022 bestéar av styreleder Harald Irgens-Jensen og styremedlemmer Sissel Ree Schjgnsby, Jorunn
Steffensen, Nils Eger og Marte Aas. Varamedlemmer: Ida Otterstad, Svein Korshamn, Sigfrid Hernes,
Per Formo og Anne Thomassen.

BONO (Billedkunst opphavsrett i Norge)
NBK er representert i styret 20217 2023 ved medlem Esther Maria Bjgrneboe og varamedlem Terje
Nicolaisen.

International Association of Art (IAA)
NBK er representert i IAA Europas utgvende komité (Executive Committee) ved komitémedlem Hilde
Tardal.

Kopinor

Kopinors hgyeste organ er representantskapet, som ordinaert magtes to ganger i aret.
Representantskapet er sammensatt av én representant fra hver medlemsorganisasjon. NBK er
representert i styret ved Gyrid Garshol (juni 20207 juni 2022) og i representantskapet ved juridisk
radgiver Yngvild S. Greiner.

Kunstnernes Hus
NBK er representert ved Hilde Tardal (20197 2023) som er rddsmedlem i Stiftelsen Kunstnernes Hus.

Kunstnernettverket
NBK er representert ved Geir Egil Bergjord og Gyrid Garshol (trygd- og pensjonsutvalget).

Kunstsentrene i Norge (KiN)
KiN er sekretariat for tildelingskomiteen for regionale prosjektmidler for visuell kunst. NBK er
representert i tildelingskomiteen ved medlem Sigfrid Hernes, Geir Brohjem og Liv Dysthe Sgnderland.

Lorck Schive Kunstpris

Styret bestar av medlemmene Ruben Steinum, Marte Aas og Farhad Kalantary. Styremedlemmene
velges av NBK styre med funksjonstid pa 4 ar. Jurymedlemmene er nominert av NBKs stipendkomite,
Lorck Schive styre og Trondheim kunstmuseum. Disse tre velger ett jurymedlem hver. | 2023 bestar
juryen av Diana Campbell, Binna Choi og Camille Norment.

NBKs legatstyre

Kandidater oppnevnes av og blant Norske Billedkunstneres (NBK) sentralstyremedlemmer for en
firedrsperiode. Administrasjon og forvaltning av legatene utfares av Bildende Kunstneres Hjelpefond
(BKH). Legatstyret har i perioden 20187 2022 bestar av medlemmene Odd Fredrik Heiberg, Sissel
Lillebostad, Ruben Steinum, og varamedlem Esther Maria Bjgrneboe. Sekreteer: Hege Imerslund
(adm. BKH).

Norsk Kulturrad
Utvalget for statens stipend og garantiinntekter for kunstnere:
NBK er ikke representert med en kandidat i 20221 2025.

Stipendkomiteen for andre kunstnergrupper:
Kjetil Berge er valgt etter forslag fra NBK.
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Arranggrutvalget for visuell kunst:
NBK er representert ved medlem Javier Barrios, som er valgt etter forslag fra NBK.

Utvalget for visuell kunst:
Daisuke Kosugi, Sissel M. Bergh og Ayatgali Tuleubek er valgt etter forslag fra NBK.

Styret i Fond for lyd og bilde:
Farhad Kalantary er valgt etter forslag fra NBK.

Fond for lyd og bilde, fagutvalg for billedkunst:

Lene Berg er valgt som utvalgsmedlem og Aleksander Johan Andreassen som varamedlem etter
forslag fra NBK.

Norwaco
NBK er representert i Norwaco ved vararepresentant i styret Gyrid Garshol.

Office for Contemporary Art i OCA

NBK og Unge Kunstneres Samfund (UKS) har forslagsrett til kandidater til styret i OCA, og
Kulturdepartementet innstiller. Styremedlemmer er Trude Gomnaes Ugelstad, Kristoffer Dolmen, Sille
Storihle, Stina Hogkvist og Hans Marius Graasvold.

Ulrik Hendriksens Arespris

Prisen deles ut av Bildende Kunstneres Hjelpefond, og NBK har innstillingsrett sammen med Norske
Kunsth-ndverkere og Forbundet Frie Fotografer. | 2022 gikk prisen til Nina Malterud. Inger Blix
Kvammen er mottaker av prisen i 2023.
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3. RAPPORT OG REGNSKAP

3.1. Kontrollutvalgets rapport 20211 2023

Kontrollutvalget for perioden 20217 2023:
Anni Onsager, Marit Aanestad, Arne Bakke
Vara: Edvine Larssen, Jan-Erik L. Beck

Kontrollutvalgets (KU) mandat er & foreta lgpende kritisk vurdering av sentralstyrets virksomhet og
avgi beretning om dette til landsmatet. Det er ogsad KUs oppgave & pase at sentralstyret falger
landsmgtevedtak og ivaretar oppgavene som er gitt av landsmgtet i vedtatt handlingsprogram, uten
selv & ta stilling til sakenes innhold. KUs medlemmer har i perioden fulgt styrets arbeid gjennom
individuell gjennomgang og gjennomlesning av innkallinger, referater og dokumenter. | tillegg har KU i
perioden hatt arlige mgter med styreleder og daglig leder.

| lgpet av perioden har KUs medlemmer mottatt styrepapirer og mgtereferat fra alle av sentralstyrets
12 mgter siden forrige landsmgte. Sakspapirene har blitt gjennomlest individuelt, og KU har ikke
funnet noen saker en gnsker a kommentere eller momenter som sees som klanderverdige i disse.
KUs medlemmer har ogsa oppsgkt informasjon hos sine grunnorganisasjoner og ellers i kunstmiljget
uten a finne klanderverdige forhold eller andre saker som en gnsker & kommentere med tanke pa
sentralstyrets arbeid i perioden.

Etter innspill fra forrige KU har det i perioden blitt kalt inn til oppstartsmgte for utvalget av NBKs
administrasjon, for at utvalget skal kunne bli kjent med hverandre og satt godt inn i sitt mandat. | tillegg
har det blitt kalt inn til arlige oppfalgingsmgter med styreleder og daglig leder til stede, for & svare pa
eventuelle spgrsmal eller lignende. Mgtene har vaert arrangert digitalt i form av videosamtaler.

Konklusjon:

Ut ifra den informasjonen som har blitt presentert gjennom styrepapirer og mgtereferat gjennom
perioden har KU ingen kunnskap om kritikkverdige forhold vi mener at KU har mandat til &
kommentere.

28.04. 2023

Anni Onsager Marit Aanestad Arne Bakke

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Kontrollutvalgets rapport tas til orientering.
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3.2. Arsregnskap med revisjonsberetninger

Arsregnskap og revisjonsberetninger finnes i sakspapirene under pkt. 9 VEDLEGG.
NBKs regnskap fgres av autorisert regnskapsfirma, Heegland & Svanberg AS.

NBKs regnskap revideres av revisjonsfirmaet KPMG ved statsautorisert revisor @ivind Karlsen.

3.2.1. NBKs arsregnskap for 2021 og 2022
Arsregnskap og revisjonsberetninger finnes i sakspapirene under pkt. 9 VEDLEGG

Sentralstyrets forslag til vedtak:
NBKs arsregnskap og revisjonsberetninger for 2021 og 2022 godkjennes.

3.2.2. Solidaritetsfondets arsregnskap for 2021 og 2022
Arsregnskap og revisjonsberetninger finnes i sakspapirene under pkt. 9 VEDLEGG

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Solidaritetsfondets arsregnskap og revisjonsberetninger for 2021 og 2022 godkjennes.

3.2.3. Billedkunstnernes Vederlagsfonds (BKV) arsmelding og arsregnskap for 2021

og 2022
Arsmelding, arsregnskap og revisjonsberetninger finnes i sakspapirene under pkt. 9 VEDLEGG

Sentralstyrets forslag til vedtak:
BKVs arsmelding, arsregnskaper og revisjonsberetninger for 2021 og 2022 godkjennes.
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4. SAKER

4.1. Orienteringssak til NBKs landsmgate 2023: Ny
prosjektstgtteordning BKV

Sak til landsmgte 2023 | orientering om ny pilotordning hos Billedkunstneres
Vederlagsfond: Prosjektstgtte til arbeid med kunstnerarkiv

Styret i Billedkunstnernes Vederlagsfond besluttet pa arsmate 2022, a avsette kr 1 000 000,-
til en ny sgkbar pilotordning gremerket dokumentering av kunstnerskap med sikte pa
arkivering. Pilotordningen opprettes pa bakgrunn av et udekket behov i feltet, der formalet er
a bidra til at flere billedkunstnere kan f& ngdvendige ressurser til & prioritere slikt arbeid.

De seneste arene har det blitt belyst flere utfordringer for billedkunstnere som gnsker a
giennomga, bearbeide og dokumentere kunstnerskap. Arbeidet er ressurskrevende, bade
tidsmessig og gkonomisk. Ofte har ikke billedkunstnere de ngdvendige ressursene som skal
til for & kunne prioritere slikt arbeid. Den nye sgkbare ordningen vil dermed kunne veere et
viktig tiltak som kan bidra til & billedkunstnere selv far muligheten til & dokumentere og
bevare kunstnerskap. Arbeidet vil videre kunne utgjare et viktig bidrag til at mindre kjente
kunstnerskap blir tilgjengelige for allmenheten, og slikt sett sikre at de blir sett, forsket pa og
undersgkt.

Pilotordningen opprettes samtidig som det pagar en utredning i Kulturradet, der siktemalet er
& undersgke ulike muligheter for bevaring av kunstnerskap for ettertiden, & la den tyske
kunstnerarkivordningen til Stiftung Kunstfonds1, eller etter andre internasjonale eksempler
som det sveitsiske Zentrum fir kiinstlerische Nachlasse2. Pilotordningen er dermed ogsa et
insentiv til at billedkunstnere kan begynne arbeidet med & dokumentere kunstnerskap, som
senere vil kunne inngd i et starre nasjonalt kunstnerarkiv.

Styret i Billedkunstnernes Vederlagsfond bemerker for gvrig at opprettelsen av
pilotordningen er i trdd med de forméal fondets midler skal benyttes til jf. fondets
vedtektsbestemmelser §§ 5 og 6, samt fondets overordnede retningslinjer.

1 https://www.kunstfonds.de/kuenstlerarchiv/archiv/idee
2 https://zkn.ch/en/profil/

Fondsstyret har utarbeidet fglgende utkast til retningslinjer for ordningen:

PROSJEKTSTOTTE TIL ARBEID MED KUNSTNERARKIV

(todrig pilotordning)

Retningslinjer for sgkere

A ProsjektstRttens form-l er - styrke billedkunstnern
kunstnerskap for & utvikle arkiv som pa sikt kan veere tilgjengelig for allmenheten. Alle

billedkunstnere som i hovedsak bor og virker i Norge kan sgke.

A StRtten er rettet mot den enkelte profesjonelle bil
billedkunstner regnes den som fyller kravene for & bli medlem i en av

kunstnerorganisasjonene. Faktisk medlemskap skal ikke tillegges vekt.

A Det er kun billedkunstnere som kan sRke p- ordninge
eller andre billedkunstneres kunstnerskap.

A D e tspkksehonorar til billedkunstner og andre involverte fagpersoner. Det kan

sgkes om dekning av tiltak, utstyr og materialer til utfgrelse av prosjektet.

A SBRkere kan sende ®n sBknad pr. sBRknadsfrist.
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A Det kan ikke sRkes om #dpfygyirg atverkstedjlaget yr og mater i al
og lignende.

A Det kan ikke sBkes om stRtte til bokproduksjon.

A Studenter som er under grunnutdanning i tildelingss
prosjektstgtte. Med grunnutdanning menes alle typer utdanning pa bachelor- og

masterniva, ogsa ikke-kunstnerisk utdanning. Unntak gjelder dersom studiet utgjar

maksimum 50 prosent av tiden (15 studiepoeng per semester).

A Prosjektet skal vbre tidsavgrenset og forutsettes a
tildelingstidspunktet. Ved avslutning av prosjekt som er tildelt midler forutsettes

innlevert rapport innen tre maneder. Rapporten skal redegjgre for hvorledes midlene

er benyttet i trdd med de opprinnelige intensjoner for prosjektet.

A Det opereres ikke med noglotpeiodennm for karanteneordnin
A Pilotordningen skal evalueres ved periodens avslutn

*kk

| samrad med administrasjonen i NBK, vil fondsstyret jobbe videre med & ferdigstille
retningslinjer, veiledning og informasjon i sgknadsskjema til pilotordningen.

Sentralstyrets merknad:

Dette pilotprosjektet bidrar til a statte et udekket behov blant vare medlemmer. Kulturdirektoratet skal
pa bakgrunn av innspill fra NBK, gjennomfgre en kartlegging av behovet for eventuell offentlig stette til
arkivering og bevaring av kunstnerskap. NBK er i dialog med direktoratet om mulige lgsninger for et
fremtidig kunstnerarkiv.

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Landsmgtet tar saken til orientering

4.2. Ny lov om kollektiv forvaltning

Forslagsstiller: Sentralstyret
Vedlegg: Notat fra NBKs administrasjon Se punkt 9 VEDLEGG

Sentralstyrets merknad:

Lov om kollektiv forvaltning av opphavsrett tradte i kraft 1. juli 2021. Den nye loven innebeerer at
Landsmgtet som organisasjonens gverste organ ma ta stilling til flere problemstillinger knyttet til
forvaltningen av de kollektive midlene. Dette er midler NBK forhandler om i Kopinor og Norwaco. Frem
til i dag har disse midlene gatt direkte til BKV for utdeling til stipend, prosjektstgtte og driftsstatte til
NBK. Dette utgjer ca. 15% av midlene til BKV. (I 2022 utgjorde dette kr. 16. mill.).

Den nye loven har klare krav til hvordan disse midlene skal forvaltes og fordeles, samt hvordan
regnskapene skal fares. Utgangspunktet etter loven er individuell fordeling til rettighetshaverne. Der
man ikke har datagrunnlag for individuell fordeling, apner loven opp for bruk av analogi. | samarbeid
med Bono, undersgker NBK hvorvidt det foreligger en egnet analogi som kan muliggjgre individuell
fordeling, som i st@rst mulig grad samsvarer med den faktiske bruken.

Dersom ikke midlene kan fordeles individuelt basert pa faktisk bruk, eller ved bruk av analogi, kan
midlene fordeles kollektivt etter tre ar.
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Loven gir mulighet til & trekke fra administrasjonskostnader samt midler til sosiale, kulturelle og

utdanningsmessige formal (SKU fradrag.) Loven fastsetter at man méa vedta fordelingsprinsipper

for det opphavsrettslige vederl aget. Dette er formule
forvaltning og fordeling av opphavsrettsligveder | ag . 0

NBKs sentralstyre ma hvert ar vedta hvor mye som skal avsettes til SKU fradrag. SKU fradraget skal
fordeles i henhold til de vedtatte fordelingsprinsippene. Sentralstyret har i forslaget til
fordelingsprinsipp foreslatt at SKU fradraget kan ga direkte til kollektive formal, som stipend, pa
samme mate som i dag. Se forslag til endring av vedtekter §16, samt forslag til prinsipper for
forvaltning og fordeling av opphavsrettslig vederlag.

Sentralstyrets forslag til vedtak:
1. Endringer i NBKs vedtekter

Lov om kollektiv forvaltning av opphavsrett palegger NBK som omfattet medlemsorganisasjon a
utarbeide en &penhetsrapport. Rapporten skal redegjare for hvordan vederlagsmidlene er brukt.

For & pase at NBK ivaretar lovens krav, anbefales det derfor a foreta falgende endring i NBKs
vedtektshestemmelse § 6 -7(endring markert i rgdt):

§ 61 7. Landsmgatesaker

Landsmgtet behandler:

Sentralstyrets beretning

Regnskap med revisjonsberetning for de siste to arene
Apenhetsrapport om bruken av rettighetsvederlag
Kontrollutvalgets beretning

Saker fremmet av sentralstyret eller grunnorganisasjonene
Handlingsprogram for kommende periode

Fastsettelse av medlemskontingent

Valg

O¢ O¢ O¢ O¢ O« O« O« O«

Videre palegger loven den enkelte medlemsorganisasjon & vedta generelle prinsipper for forvaltning
og fordeling av vederlagsmidlene som er omfattet av loven. NBK bgr derfor innta en
vedtektsbestemmelse som fastsetter at det er landsmgtet som skal vedta de generelle
fordelingsprinsippene.

Det anbefales at den nye vedtektsbhestemmelsen plasseres etter § 15 som regulerer NBKs adgang til
& innga ulike avtaler.

Falgende ordlyd anbefales vedtatt som ny vedtektsbestemmelse i § 16:
8§ 16. Forvaltning og fordeling av vederlag til rettighetshavere

Vederlagsmidler omfattet av lov om kollektiv forvaltning av opphavsrett mv. skal fordeles etter
generelle prinsipper for fordeling og forvaltning av vederlag vedtatt av landsmagtet.

De resterende vedtektsbestemmelser f.0.m. nagjeldende § 16, forflyttes dermed med etterfalgende
nummerering, fra 88 17 1 18.

2. Endringer i BKVs vedtekter

Det falger av vedtektene til Billedkunstnernes Vederlagsfond, at fondet forvalter vederlag for bruk av
billedkunst med hjemmel i &ndsverkloven til kollektive formal. En slik bestemmelse star i motstrid til
forpliktelsene som falger av lov om kollektiv forvaltning av opphavsrett. For a ivareta lovens
minimumskrav anbefales det & foreta falgende endring i fondets vedtektsbestemmelse § 3 (endringer
markert i rgdt):
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§ 3. Fondet er et dlsp05|510nsf0nd for vederlag som utbetales pa kollektiv basis til norske
billedkunstnere, pa falgende omrader: a)vederag-forbruk-av-billedkunst-med-hjemmeH
andsverkleven b) a) vederlag for visning av billedkunst i offentlig eie, b) vederlag omfattet av
lov om kollektiv forvaltning av opphavsrett som ikke kan individuelt fordeles til rettighetshavere
¢) annet vederlag for bruk og erstatning for ulovlig bruk av billedkunst i offentlig og privat
virksomhet.

3. Prinsipper for forvaltning og fordeling av opphavsrettslig vederlag
Generelle prinsipper for forvaltning og fordeling av rettighetsvederlag

Lov om kollektiv forvaltning av opphavsrett palegger NBK & utarbeide generelle prinsipper for
forvaltning og fordeling av vederlagsmidler. NBK utarbeidet fglgende retningslinjer som vi mener
ivaretar lovens minimumskrav:

Retningslinjer for forvaltning og fordeling av opphavsrettslig vederlag

Retningslinjene beskriver NBKs generelle prinsipper for forvaltning og fordeling av
vederlagsmidler i samsvar med gjeldende bestemmelser i lov om kollektiv forvaltning av
opphavsrett mv. Retningslinjene er vedtatt og kan endres av NBKs landsmgte.

1. Fordeling til rettighetshavere

Vederlagsmidler som kan knyttes direkte til individuelle rettighetshavere basert pa informasjon om
faktisk bruk, skal fordeles individuelt til rettighetshaverne.

2. Fradrag
2.1. Administrasjonskostnader

NBK kan gjgre fradrag i vederlagsmidlene til administrasjon og drift tilknyttet
rettighetsforvaltningen. Administrasjonskostnadene skal ikke overstige de begrunnende og
dokumenterte kostnadene NBK har ved rettighetsforvaltningen. Rettighetshaverne skal opplyses
om fradragene for administrasjonskostnader gjennom organisasjonens budsjett og arsregnskap.

Sentralstyret fastsetter stgrrelsen pa administrasjonsfradraget ved den arlige
budsjettbehandlingen.

2.2. Fradrag til kollektiv fordeling

En arlig andel av vederlagsmidlene avsettes for kollektiv fordeling til Billedkunstnernes
Vederlagsfond. Sentralstyret fastsetter stgrrelsen pa fradraget ved den arlige
budsjettbehandlingen. Starrelsen pa fradraget skal veere i trdd med hva som anses et rimelig
fradrag etter gjeldende bransjepraksis.

De avsatte vederlagsmidlene skal benyttes til falgende kollektive formail:

a) Utbetalinger til billedkunstnere i form av stipender og o.l.
b) Andre tiltak til beste for billedkunstnere, herunder stgitte til driften av billedkunstnernes egne
interesseorganisasjoner.

Det paligger styret i Billedkunstnernes Vederlagsfond & fordele vederlagsmidlene mellom de
forskjellige formal i trdd med fondets gjeldende vedtekter og retningslinjer. Fordelingen skal skje
uten ugrunnet opphold, og senest innen ni maneder etter utlgpet av aret midlene ble krevd inn.
Fordelingen skal skje p& en betryggende, rimelig og ikke-diskriminerende mate, der medlemmer
og ikke-medlemmer behandles likt.
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3. Ikke-fordelbare vederlagsmidler

Per i dag foreligger det ikke informasjon som gjar det mulig & fordele vederlagsmidlene individuelt
basert pa faktisk bruk. NBK kan derfor bruke analogier eller kunnskap fra andre lignende omrader
som grunnlag for individuell fordeling, der slik fordeling anses egnet til a tilgodese de faktiske
rettighetshaverne pa en betryggende og tilneermet ngyaktig méte.

Der vederlaget anses egnet for individuell fordeling, skal fordelingen skje uten ugrunnet opphold,
og senest innen ni maneder etter utlgpet av aret midlene ble krevd inn.

Finner ikke NBK egnet grunnlag for a fordele hele eller deler av vederlaget individuelt, anses
midlene som ikke-fordelbare tre ar etter innkrevingsaret.

Ikke-fordelbare vederlagsmidler skal overfgres til Billedkunstnernes Vederlagsfond, og benyttes til
falgende kollektive formal:

a) Utbetalinger til billedkunstnere i form av stipender og o.l.

b) Andre tiltak til beste for billedkunstnere, herunder stgtte til driften av billedkunstnernes egne
interesseorganisasjoner.

Det paligger styret i Billedkunstnernes Vederlagsfond & fordele vederlagsmidlene mellom de

forskjellige formal i trdd med fondets gjeldende vedtekter og retningslinjer. Fordelingen skal skje

pa en betryggende, rimelig og ikke-diskriminerende mate, der medlemmer og ikke-medlemmer

behandles likt.

4. Informasjon

Informasjon om vederlagsordningene og fordelingen skal offentliggjgres pa NBKs nettsider.
Nyhetsbrev, sosiale medier ol. er kanaler som ogsa kan benyttes til slik informasjonsformidling.

5. Finansiell forvaltning og regnskap

NBK skal holde vederlagsmidlene adskilt fra gvrige driftsmidler, inntekter og eiendeler i
regnskapet.

Vederlagsmidler som ikke kan fordeles innen ni maneder etter utlgpet av aret midlene ble krevd
inn, skal plasseres forsvarlig, med god sikkerhet og god forrentning.

6. Apenhetsrapport

NBK skal utarbeide en arlig apenhetsrapport som redegjgr for bruken av vederlagsmidler.
Apenhetsrapporten skal behandles pa landsmgtet sammen med de gvrige regnskapene.

Sentralstyrets forslag til vedtak:

1. Landsmgtet godkjenner fremlagte vedtektsendringer for NBK.
2. Landsmgtet godkjenner fremlagte vedtektsendringer for BKV.

3. Landsmgtet godkjenner fremlagte Generelle prinsipper for forvaltning og fordeling av
rettighetsvederlag.
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4.3 Kunstnergkonomi/utstillingsvederlag
Forslagsstiller: Billedhoggerforening

Ingress:

NBF gnsker at NBK arbeider sammen med visningsstedene fra de landsdekkende foreningene for &
utarbeide en konkret modell for hvordan utstillingshonorar ideelt sett skal praktiseres og belgpe seg
til i visningsstedene, som kan brukes nar det sgkes om nye tiltak i driftssgknaden til
Kulturdepartementet. NBF mener visningssteder som er innunder NBK paraplyen, bgr ga fram som
forbilder i kunstfeltet og at det er klokt at modellen og de konkrete belgpene vi sgker om er godt
giennomtenkt og bygger pa de samme prinsippene og satsene. Vare sgknader om friske midler til
utstillingshonorar overfor KUD bgr i prinsippet veere likelydende og vi trenger NBK til & samle oss om
en praktikabel modell med satser og med tilhgrende avtaleverk som kan ga inn i hver enkelt
visningssteds kontrakt med kunstner. NBF gnsker ogsa en diskusjon pa landsmgtet om hvorvidt det er
anskelig & revurdere BONO som forvalter av utstillingsvederlagsavtalen.

Bakgrunn:

Kunstnerorganisasjonene NBK, NK og FFF har siden 2008 arbeidet politisk med innfgring av
utstillingshonorar, som skal gi starre inntekter fra kunstnerisk virke gjennom utstillingsaktivitet.
Utstillingshonorar ble lansert som en del av en tredelt modell for & synliggjgre prinsippene som bar
ligge til grunn for kompensasjon for produksjon og visning av billedkunst og kunsthandverk.
Prinsippene bak reformen var at:

1. Utstillinger av samtidskunst i statlig stgttede visningssteder gir publikum viktige opplevelser,
erfaringer og erkjennelser. Disse utstillingene er i liten eller ingen grad salgsarenaer.

2. Kunstnere som stiller ut i statlig stattede visningsarenaer skal honoreres for sitt arbeid, lik
kunstnere pa de utgvende kunstfeltene. Utstillingshonorar er ikke en stgtteordning, men

betaling for det arbeidet kunstnerne bidrar med i institusjonene.

3. Museenel/visningsstedene forplikter seg til honorarbetaling ved inngaelse av kontrakt med
kunstneren. Ordningen finansieres med friske midler.

I. UTSTILLINGSHONORAR

Honorar til kunstner som kompensasjon for kunstnerens arbeid i forbindelse med utstilling av
kunstnerens verk. Honoraret skal dekke kunstners arbeid med administrasjon, nyproduksjon og
tilrettelegging av verk, samt gvrig arbeid knyttet til utstillingen.

II. UTSTILLINGSVEDERLAG

Utstillingsvederlaget er en godtgjgring til billedkunstnere og kunsthandverkere for framvisning av
verk i kunstnerens eie, samt en kompensasjon for at kunstneren ikke selv kan disponere verket i
utstillingsperioden.

Ill. PRODUKSJONSMIDLER

For verksproduksjon: materialkostnader og tilvirkningskostnader for fremstilling av verk (herunder
kostnader til underleverandgrer/innleid hjelp), heri ikke inkludert honorar for kunstnerens arbeid
med produksjonen.

A 2008: Kunstnerorganisasjonene starter opp arbeidet
A 2012: Utstillingshonoraret blir for fRrste gang fre
Stortingsmeldingen for visuell kunst.

A 2013: Utstillingshonoraret bHKuliurutrednmgea(NOU som et sentr
2013:4). Stoltenberg ll-regjeringen foreslar en bevilgning pa 2 mill. til et pilotprosjekt for

oppstart i 2014 (opprettholdt av Solberg-regjeringen).

A 2014: Piloten f-r en bevilgning p=- 2. mill. til 4 i
A 201 4: VBdvey hesisetterden referansegruppe med 2 representanter fra
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kunstnerorganisasjonene og 2 fra visningsstedene.

A 2015: KunstnerBkonomiutredningen omtaler utstilling

Rammene til pilotprosjektet blir utvidet til 4 mill.
A 2 ORarBmene til pilotprosjektet blir utvidet til 6 mill.

A 2018: Eval uering av pilotprosjektet fra referansegr

24 deltakende visningssteder. Her kunne ordningen blitt gjort permanent og utvidet til &
gjelde samtlige visningssteder med statlig finansiering. Det blir innledet forhandlinger mellom
staten og kunstnerorganisasjonene for den gjeldende utstillingsvederlagsavtalen, men
strander ettersom regjeringen ikke imgtekom grunnleggende krav, blant annet med BONO
som forvalter av avtalen.

A 2019: Bevilgning p- 6 mill. viderefRres, me n
permanent.
A 1 p-vente av Kuns tkkeenoemed pbsten pietatsbadkjé¢ttet pg kdrend |

setter en stopper og tar all oppmerksomhet fra ordinaere saker og innspill til statsbudsjett.

Ar etter &r har NBK, NK og FFF krevd utstillingshonorar i statsbudsjett-innspill og i 2022 og 2023 ca.
70 millioner for & finansiere en modell for utstillingshonorar. | 2022 ble de landsdekkende foreningene
bedt om (av NBK), & sgke om utstillingshonorar i sgknadene om drift til KUD for neste ar. Dette kom
veldig sent og var ikke forankret i noen modell for utregning og falt gjennom som strategi, selv om
ambisjonen var god.

NBF foreslar derfor at NBK arbeider tettere med visningsstedene fra de landsdekkende foreningene
nar utstillingshonorar skal sgkes om som nytt tiltak i KUD-sgknad og legges inn i driftsbudsjettet. NBK
ma ta ambisjonene videre og sammen med de kunstnerstyrte visningsstedene og finne en form for
utregning som kan brukes i driftstgttesgknaden, uten & vente pa hva en forhandling med
Kulturdepartmentet og Kulturdirektoratet vil kunne lede til.

Vi kan ikke vente pa gkte bevilgninger fra KUD, og det er ikke en god strategi & legge inn summer i
budsjettene vare uten at vi som fellesskap har en formening om behov, starrelser og modeller for
utregning. En felles forstaelse av hvordan vi skal argumentere i sgknadene og hvilket belgp vi skal
seke om vil gjgre det vanskeligere for KUD & avvise kravet og gke presset pa politikerne om & innfri
med friske midler til utstillingshonorar ved samtlige visningssteder med statlig finansiering. Dette
ogsa som svar pa Kunstnermeldingen og som del av Igsningen pa problemet med de lave inntektene
fra kunstnerisk virke fra utstillingsvirksomhet.

Det er allerede et tett samarbeid med de landsdekkende foreningene og NBK. NBF gnsker & gi en
arbeidsgruppe mandat til & finne fram til en modell som kan brukes av alle visningsstedene og som
kan fagre til en ny norsk standard for hvordan utstillingshonoraret beregnes og praktiseres. Dette i
tillegg til utstillingsvederlag og en malsetning om & innfgre produksjonsmidler pa sikt vil gi kunstnere
en mer baerekraftig gkonomi.

NBF gnsker ogsa en redegjgrelse for landsmatet for hvorfor NBK har valgt & ga bort i fra
modellen om ala BONO forvalte avtalen om utstillingsvederlag, etter at Arbeiderpartiet og
Senterpartiet overtok makten og kunne sett annerledes pa det enn Solberg-regjeringen.

Litt historikk:

BONO som forvalter av utstillingsvederlagsavtalen

| 2019 gikk NBK og staten til forhandlingsbordet med Kulturdepartementet under Solberg-regjeringen.
Forhandlingene strandet da, men etter at Ap og Sp overtok og vi vet at Trettebergstuen stattet
forslaget i 2019, er det mulig & ta opp igjen det gode forslaget om & la BONO overta forvaltningen av
avtalen, slik at vi er sikre p& at kunstneren far det vederlaget de har krav pa. Selv om
vederlagsutbetalingene de siste arene har gkt, er det flere grunner til & velge denne modellen lansert
i 2019:

Forslaget var da at utsillingsvederlaget ikke lenger skal kanaliseres til kunstnere via museene og
visningsstedene, men gjennom en forvaltningsorganisasjon. Dette er ngdvendig for & fa til en effektiv
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og profesjonell handtering av vederlagsordningen. Konkret foreslas BONO 1 Billedkunst Opphavsrett i

Norge, som har lang erfaring med individuell fordeling av vederlag. Et slikt mellomledd er den beste

garantien for at avtalen blir fulgt og at ordningen faktisk fungerer for alle parter.

Dette er for gvrig en modell som allerede er i bruk pa andre omrader, jf. vederlagsordningen for

musikk brukt i gudstjenester der TONO distribuerer vederlag fra staten individuelt til

rettighetshavere, og privatkopieringsordningen der Norwaco via sine medlemsorganisasjoner

utbetaler individuell kompensasjon til opphaverne etter tildeling fra staten.

A For kunstnerne vil en kanalisering via en forvaltni
dag ved at kunstneren kan veere sikker pa at de vil motta vederlaget de har krav pa etter

avtalen. Kunstneren vil slippe & komme i et krysspress som i dag ofte ender med aksept av

ugunstige spesialavtaler. Kunstneren vil ogsa fa en instans de kan henvende seg til ved

spgrsmal.

A offutstillingsarranggrene vil kanalisering gjennom en forvaltningsorganisasjon lgse

budsjetterings- problemet og medfare en stor lettelse. Det vil frigjare tid og ressurser til &

drive med det som er kjernevirksomheten, nemlig & formidle kunst til publikum. Dels vil

arranggrene slippe arbeid med beregning og utbetaling av vederlaget, men viktigst er kanskje

at de vil frigjares fra den na stigende bekymringen for & forvalte vederlaget feilaktig, med

risiko for 8 komme i en vanskelig situasjon ihht. bevilgende myndigheter.

A Dette er ogs- et helt nBdvendig grep fotte at mindre
skal kunne handtere vederlaget. Det er viktig & legge til rette for det mangfoldet av

arranggrer som har kommet til de siste arene.

A Slik vi ser det vil det ogs- bl en bedre I Bsning f
transparens pa alle mater. Staten forholder seg til én forutsigbar, samlet bevilgning.

Rund sum fordeling i praksis

Modellen baserer seg pa at staten arlig betaler et p& forhand avtalt rund sum belgp til forvalter-
organisasjonen. Belgpet skal fordeles og utbetales til samtlige vederlagsberettigede kunstnere som
har deltatt pa vederlagspliktige utstillinger i det inneveerende aret.

A Kunstneren vil rapportere fortlRpende- veder |l agsplik
organisasjonen via en nettportal utviklet for dette formalet. Informasjonen som skal innrapporteres er

enkel og bekreftes av utstillingsarranggren.

A Beregningen av vederl aget kan baseres p- en rekke f
skal ikke lenger veere et grunnlag for beregning av vederlaget.

A M-let er en tariff som er tilstrekkelig finmasket f
forhold til hva kunstneren faktisk laner ut/viser publikum.

Forslag til vedtak:
Punkt til handlingsplanen:
Styrket, tryggere og mer forutsigbar utstillingsgkonomi

A NBK oppretter en arbeidsgruppe som skal ut arbei de e
hvordan utstillingshonoraret skal beregnes, med anbefalte satser, til hjelp for alle

visningssteder som gnsker & innfgre og sgke om utstillingshonorar som nytt tiltak i sine

driftssgknader. Arbeidsgruppen bestar av de landsdekkende organisasjonen og andre

relevante samarbeidspartnere som for eksempel Kunstsentrene i Norge.

A  NBK revurderer modellen om - |l a BONO forvalte avtal
NK, FFF og BONO og innleder nye forhandlinger om avtalen, gjerne som en del av en stgrre

rammeavtale der utstillingshonoraret innfgres som eget punkt.

A NBK gir hBringssvar til ny kulturlov at wutstillings
produksjonskostnader skal innfares ved profesjonelle visningssteder pa regionalt niva, med

driftsstatte fra kommune og/eller fylkeskommune, under forutsetning av friske midler.
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Sentralstyrets merknad:

Sentralstyret stiller seg bak punktet om styrket, tryggere og mer forutsigbar utstillingsgkonomi.

Bade i NBKs eksisterende handlingsprogram og i sentralstyrets nye forslag, legges det stor vekt pa a
bedre utstillingsgkonomien.

NBKs har i inneveerende periode levert statsbudsjettinnspill, innspill til kunstnermeldingen med stor
vekt pa utstillingsgkonomi. | tillegg har vi levert innspill til hurtigarbeidende utvalg nedsatt av
Kulturdepartementet der vi tydelig etterlyser en rammeavtale med staten nar det gjelder honorar og
utstillingsvederlag ved offentlige visningssteder. Nytt notat fra hurtigarbeidende arbeidsgruppe nedsatt
av KUD ble offentliggjort 20. april i &r. Her er vart forslag til rammeavtale beskrevet.

NBK har hatt samtaler/samarbeid med NK og FFF om ny beregningsmodell for utstillingsvederlag og
vi er i dialog med institusjonene i feltet.

For & kunne overbevise politisk ledelse til & innga forpliktende rammeavtale mellom staten og NBK, og
fa tilfert n@dvendige bevilgninger/overfgringer til institusjonene, er vi helt avhengige av & samarbeide
med vare egne visningssteder og andre statlig finansierte institusjoner/visningssteder, i utformingen av
avtalen.

En lgsning med utbetaling av utstillingsvederlag til Bono vil flytte ansvaret for en viktig del av
utstillingsgkonomien bort fra fra institusjonene/visningsstedene. Dette mener vi vil veere svaert uheldig.
Den sittende regjering har heller ikke sendt noen signaler om at de vil ga inn for en slik ordning. Tvert
imot har kulturministeren veert pd banen og uttalt at hun vil ansvarliggjere institusjonene nar det
gjelder utstillingsgkonomien.

Et annet viktig moment er at NBK fortsatt skal veere avtalepart med staten. Vi ser at det er bevegelse i
lovgivningen i EU nar det gjelder muligheten for enkeltpersonsforetak til & kunne innga kollektive
avtaler. Det vil altsa si at det er en mulighet for at det blir en oppmykning av konkurranseloven her i
Norge. Pa sikt kan dette bety at vi (NBK) vil far mulighet til & innga flere kollektive avtaler pa vegne av
medlemmene. | slutten av april i ar ferdigstilte ogsa kulturministerens egenoppnevnte
"hurtigarbeidende arbeidsgruppe for rimelig betaling av kunstnere" sitt arbeid som vektla behovet
for sterkere organisering blant kunstnerne for & mgte de store utfordringene i
kunstnergkonomien. Deres rapport gir godt politisk momentum for & jobbe med nettopp denne
tematikken gjennom NBK.

Sentralstyrets forslag til vedtak:
1. NBK oppretter en arbeidsgruppe som skal utarbeide en konkret og transparent modell for
hvordan utstillingshonoraret skal beregnes, med anbefalte satser. Punktet gar inn under
handlingsprogrammet punkt 1.

2. Forslaget om & flytte ansvaret for forvaltningen/utbetaling av utstillingsvederlag over til BONO
avvises.
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4.4. Finansiering av magasinet Billedkunst
Forslagsstiller: Billedkunstnerne i Oslo

Bakgrunn:

Fra NBKs landsmgtepapirer kommer det frem at magasinet Billedkunst har 1,4 arsverk samt en
annonseselger med provisjonsinntekt. Det utgis fire fysiske utgaver av magasinet i ret, som
trykkes i opplag a 3.775. Billedkunst gis ut med statte fra Fritt ord, Kulturdirektoratet og
Fagpressen, men finansieres ogsa direkte av NBK med 600.000 - 800.000 kroner i &ret. Av NBKs
budsjettforslag for 2023 (fra styremgte 01/2023) er det budsjettert at magasinet Billedkunst skal
motta 1.000.0000 fra kontingent i 2023. | tillegg tar magasinet betalt for & tilgjengeliggjare
annonseplass til samtlige av NBKs grunnorganisasjoner.

Begrunnelse:

NBK skal farst og fremst bedrive fagpolitisk arbeid, og vi mener derfor at det er pa tide 4 rette et
kritisk blikk mot pengebruken pa magasinet Billedkunst.

I sammenligning med aremerkede midler til fagpolitisk arbeid pa 225.000 kroner i 2022 er det en
vesentlig sum av medlemskontingenten som gar til magasinet, og disse midlene kunne blitt brukt
til & styrke NBKs organisasjonsstruktur.

I en tid hvor gkonomien til kunstnere og kunstnerorganisasjoner er presset, mener vi at NBK ikke
burde prioritere utgivelsen av magasinet Billedkunst gjennom bruk av kontigentinntekter og gvrig
driftstilskudd. Dette ses i sammenheng med at magasinet ikke bidrar nevneverdig i NBKs
fagpolitiske arbeid og er av begrenset nytte for medlemmene i en tid hvor det meste av
informasjon finnes digitalt. Billedkunst er derimot ikke digitalt tilgjengelig, og gis ut sapass
sjelden at den heller ikke bidrar vesentlig til pAgaende diskurs i feltet.

BO har mottatt flere klager fra medlemmer om at magasinet er utilgjengelig, som regel ikke
omhandler fagpolitiske spgrsmal og ofte ikke kommer frem i posten.

| den situasjonen vi befinner oss i i dag er det stor sannsynlighet for at NBK ma kjempe hardt for
kunstnernes rettigheter i arene som kommer. A kunne frigjare mer midler vil veere avgjgrende for at
organisasjonen kan yte sine medlemmer den fagpolitiske stgtten som er NBKs viktigste mandat.

Forslag til vedtak:

Landsmgtet vedtar at magasinet Billedkunst utelukkende skal finansieres av egentilvirkede midler.
Dette inkluderer gremerket stgtte fra offentlige og private sgknadsordninger, annonse- og
sponsorinntekter. Kontingentinntekter og gvrig driftstilskudd til NBK skal ikke brukes til a finansiere
produksjon eller administrasjon av magasinet Billedkunst.

Sentralstyrets merknad:
Sentralstyret er ansvarlig for hele NBKs budsjett og tar faglgelig stilling til enkeltposter i budsjettet.

Sentralstyret vurderer ved hver budsjettbehandling (desember hvert ar) Billedkunst som post pa
budsjettet og sentralstyret godkjenner hele inntekts og utgiftsbudsjettet som legges frem av
administrasjonen. Billedkunst har hatt en positiv gkonomisk utvikling de siste arene, ettersom
redaksjonen selv har sgkt og fatt midler til «drift/prosjekter». Forutsetning for mye av den eksisterende
eksterne driftsstatten er at magasinet kommer ut i fysisk format. | arets budsjett er posten til
Billedkunst justert opp fra 800.000 til 1 mill, fordi annonseinntektene har gatt ned de siste arene.

Billedkunst gikk fra & veere et medlemsblad til & bli et fagtidsskrift i 2015.

Som fagtidsskrift anser vi Billedkunst som viktig for utviklingen av kritikk og kritikere pa kunstfeltet.
Billedkunst publiserer hvert ar mellom 30 - 40 tekster fra kritikere og kunstnere. Dermed bidrar
Billedkunst til & styrke kunstkritikken, noe som er saerdeles viktig i en tid der de store mediehusene
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kutter i alt som handler om kunst og kultur. Fra NBKs medlemsundersgkelser i bade 2019 og 2022 er
det i hovedsak positive tilbakemeldinger p& bade innhold og form i Billedkunst.

Sentralstyrets forslag til vedtak:

Landsmgtet ber styret utrede alternative finansieringsmodeller, form og formater for Billedkunst.
Minimum to alternativer, hvorav minst ett av disse vurderer en mulig frigjgring av midler fra bladet til
fagpolitisk arbeid, legges frem som drgftingssak for Landsmgtet 2025. En evt. endelig beslutning
legges til styreperioden 2025-27.

4.5. Resolusjon mot oljeleting
Forslagsstiller:UKS og BKFH

UKS

Begrunnelse:

Norge er en betydelig global eksportar av fossilt brennstoff, og dette brennstoffet er arsaken til den
globale ngdssituasjonen vi, ifglge FN, star i nar det gjelder klima og gkologi i dag. IPCC har slatt fast
at utvinning av nye forekomster av fossilt brennstoff er uforenlig med a holde global oppvarming under
2°C. Klima og gkologi er en grunnbetingelse for sivilisasjon, samfunn og kultur som overskrider
seerinteressene til ulike yrkesgrupper. En eskalerende klimakrise vil ramme alle deler av samfunnet og
er viktig for alle forbund & ta stilling til. De som har minst ressurser og minst historisk skyld i
situasjonen vil rammes farst, og hardest. For Unge Kunstneres Samfunn er dette et spgrsmal om a
verne naveerende og fremtidige medlemmer, og om & vise global solidaritet. Fagbevegelsen ellers i
samfunnet anser i gkende grad at oljeleting er en sak som gjelder dem. Norsk Tjenestemannslag,
Handel og Kontor, LO Oslo og Fagforbundet har alle vedtak mot oljeleting eller har sendt inn forslag til
LO om det samme. Fagforbundets begrunnelse er kortfattet: «For & sikre menneskehetens
overlevelse i fremtiden».

Fagorganisasjonene pa kunstfeltet har symbolmakt, og Norske Billedkunstnere bgr bidra til at klima og
miljg blir en naturlig del av norske fagforeningers politikk. Norske filmregissgrer og
Dramatikerforbundet har allerede gjort vedtak mot oljeleting, og UKS og flere grunnorganisasjoner i
NBK gjar vedtak i lgpet av varen.

Forslag til vedtak:

ANorske Billedkunstnere krever at al/l ny |l eting

stanses umiddelbart.0

Bildende Kunstneres Forening Hordaland

Begrunnelse:

FNs klimapanel, samt flere institusjoner som blant andre OECD (Organisasjonen for gkonomisk
samarbeid og utvikling) og IEA (Det internasjonale energibyraet) papeker at all utvinning av nye
petroleumsforekomster er i strid med Parisavtalen.

En eskalerende klimakrise vil sl& ned i alle deler av samfunnet og er viktig for alle forbund a ta stilling
til. Det vil sla farst og hardest pA dem med minst ressurser og minst historisk skyld i situasjonen.
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Forslag til vedtak:
ABKFH krever at al | leumypahoesk sokkgl startsésaeimiddeledrtr "o

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Norske Billedkunstnere krever at all ny leting etter petroleum pa norsk sokkel
stanses umiddelbart.

4.6. Nasjonale retningslinjer for kunst i det offentlige rom
Forslagsstiller: Norske Grafikere

Norske Grafikere ser det viktig & fa i gang et arbeid med a se pa felles nasjonale
retningslinjer vedrgrende kunst i offentlig rom.

Dette hovedsakelig pa kommunalt og fylkeskommunalt plan, fordi det er tilfeldig om en
kommune har retningslinjer eller ikke. Nasjonale retningslinjer skal sikre at det bevilges
penger i kommunale budsjetter og det skal veere instruks tilgjengelig som sikrer at disse
prosjektene ledes av en person med kunstfaglig bakgrunn. Dersom ikke denne kompetansen
finnes i respektive kommune eller fylkeskommune skal det innhentes. Det kan ogsa sta i
stillingsbeskrivelsen til de ansatte som er ansvarlig for a ta imot dette arbeide dersom
kommunen skal bygge f.eks. ny skole eller kulturbygg eller idrettshall, hvordan de skal ga
frem for & innhente kvalifisert hjelp.

Det kreves bemanning for & arbeide med retningslinjer og det blir ofte en salderingspost. S&
nar en star ovenfor nybygg kan man uten retningslinjer ende med & ga ad hoc ut og leie inn
tilfeldige utsmykkingstjenester eller henter det fra konsulentbyra. Ved & utvikle nasjonale
retningslinjer kan kommuner som ikke har dette, f& ngdvendig veiledning sa vi far en
standardisert holdning til & gjennomfgre utsmykning pa offentlige bygg. Utsmykning er en
viktig inntektskilde for mange kunstnere i Norge.

Forslag til vedtak:

NBK arbeider for & utvikle nasjonale retningslinjer for kunst i offentlige rom pa

kommunalt og fylkeskommunalt niva, som legges fram for Kommunenes sentralforbund KS
og er tilgjengelig som en tjeneste pa NBK sine nettsider.

Sentralstyrets merknad:

Det er et stort behov for retningslinjer for kunst i offentlige rom pa kommunalt og fylkeskommunalt

niva. For a fa pa plass slike retningslinjer, er det ngdvendig at NBK samarbeider med flere aktarer. Vi

ser ogsa at det i forslaget til ny kulturlov dpnes for at kommuner skal ta stgrre ansvar:

«Kulturloven har veert en prinsipielt viktig understrekning av at myndighetene pa alle forvaltningsnivaer har et ansvar for & legge

positivt til rette for en bredde av kulturvirksomhet. | ettertid tyder likevel erfaringene pa at loven ikke fullt ut har fungert etter
hensikten. | Meld St. 8 (2018-2029) Kulturens kraft i kulturpolitikk for framtida (heretter kulturmeldingen) la departementet til
grunn at «[u]lempa er at lova i liten grad fungerer som eit styringsverktgy og derfor har liten innverknad pa politikkutforminga

lokalt og regionalt». Departementet varslet derfor en gjennomgang av loven «med sikte pa at ho skal vere eit styringsverktay for

oppgave- og ansvarsfordelinga mellom forvaltningsnivéa og reflektere nasjonale mal for kulturpolitikken».»
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Sentralstyrets forslag til vedtak:

Saken behandles under punkt 4 pa handlingsprogrammet.

ANBK vil arbeide for: etablering av retningslinjer

kommunalt og fylkeskommunalt niv-.20

4.7. Nasjonal database over kunstnere som utfgrer utsmykninger

Forslagsstiller: Norske Grafikere

Nasjonal database over kunstnere som utfgrer utsmykninger

Konsulenter som arbeider med utsmykningsoppdrag er prisgitt sitt eget nettverk og mange
kunstnere, spesielt de som arbeider i distriktene, gar ofte under radaren i prosesser der det
ikke er krav/ighske om open call. KORO har en database tilgjengelig over kunstkonsulenter,
men det finnes ikke tilsvarende oversikt over kunstnere.

Norske Grafikere gnsker at det legges til rette for en database med presentasjon av
kunstnere som utfarer utsmykning, slik at det skal veere lett for kunstkonsulenter og
kunstutvalg og komme i kontakt med kunstnere vedrgrende oppdrag. Dette er en database
som bgr ligge tilgjengelig pA NBKs nettsider der kunstneren selv er ansvarlig for & opprette
sin profil.

Forslag til vedtak:
NBK utarbeider Igsning for database over norske kunstnere som kan levere
utsmykningsoppdrag.

Sentralstyrets merknad:

Sentralstyret ser verdien av en slik database. Men NBK kan ikke ta ansvar for et denne type
ressurskrevende arbeid. NBK som fagorganisasjon kan ikke drive med oppdragsformidling. NBK vil
jobbe for at KORO selv har en offentlig tilgjengelig oversikt over kunstnere som har utfgrt oppdrag
som har fatt statte fra Koro. En slik oversikt vil ogs& kunne fungere som ressurspool for kunstnere
som har fatt oppdrag, samt sikre transparens i tildeling av oppdrag.

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Saken avvises.

Styret vil i denne perioden prioritere & arbeide for & f& pa plass retningslinjer for kunst i offentlig rom
som er gjeldende pa kommunalt og fylkeskommunalt niva.
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4.8. Internasjonalt solidaritetsarbeid og internasjonal
kunstnerpolitikk
Forslagsstiller: Billedkunstnere i Telemark (BIT)

1. Internasjonalt solidaritetsarbeid

Med Putins krig i Ukraina har det fart til kunstnere pa flukt fra Ukraina, Belarus og Russland. Mange
andre land i verden er i krig eller har totaliteere, undertrykkende regimer som fgrer til at kunstnere er
pa flukt. BIT mener tiden er kommet for at NBK lgfter blikket fra de norske forholdene og tar starre
ansvar for & hjelpe kunstnere pa flukt i verden.

I mars 2022 suspenderte IAA Europa komiteen IAA-medlemskapet til Russlands og Belarus sine
kunstnerorganisasjoner. Beslutningen ble ikke tatt uten bevis pa at styrelederen Andrei Kovalchuk i
Russlands kunstnerorganisasjon er pro-Putin, med en deklarasjon pa nettet, bilder av han og Putin
som tar hverandre i hdnden under avdukingen av monumenter han har laget som glorifiserer Sovjet
og Russland. IAA Europa komiteen fikk oversatt denne teksten fra russisk til engelsk, som gjorde det
helt klart at denne kunstnerorganisasjonen stiller seg pa Putins side i krigen med Ukraina:

https://rvio.histrf.ru/activities/news/zayavlenie-pochetnyh-chlenov-rossijskogo-voenno-istoricheskogo-
obshestva-i-ego-aktiva-po-situacii-na-ukraine

En deklarasjon ble skrevet om suspenderingen og publisert pa IAAs hjemmesider og i sosiale medier.
IAA lagde ogsa et nettarrangement pa World Art Day 15 april 17.00-18.30, hvor Andrea Kozarova
(President of IAA Europa) og Hilde Tardal (Vise-president) var moderatorer. Styreleder Margrethe
Kolstad Brekke var en av de 53 som fulgte debatten, der inviterte gjester holdt innlegg: Konstantin
Chernyavsky, styreleder | Ukrainian Artist Association, koordinator Teresa Lekberg fra SWAN 1
Swedish Artists Residency Network, direktar Helge Lunde fra ICORN i International Cities of Refuge
Network, Margarethe Makovec/ Georg Schollhammer fra Artists Help Ukraine og Jessica Sun fra Artist
at Risk Connection, PEN America.

Under generalforsamlingen til IAA Europa i Helsinki ble suspensjonen vedtatt viderefgrt av en samlet
generalforsamling, etter en lengre debatt hgsten 2022. Symposiet «Building Artists Flitures i
Strengthening Solidarityo fant sted dagen fRBr gener al
viderefaring av online-debatten 15 april. Symposiet satt fokus pa National Union of Artists of Ukraine
og inviterte billedkunstnere, kuratorer og kulturorganisasjoner til & dele ulike mater a stgtte kunstnere
pa som sgker tilflukt. Symposiet ville stille spgrsmal ved hvorfor det & skape og stille ut kunst er viktig i
krigstid og utforske hva IAA Europe og det bredere internasjonale kunstsamfunnet kan gjare for &
etablere beerekraftige stgttenettverk.

Foredragsholdere delte sine erfaringer med program og tiltak som tar sikte pa a statte kunstnere som
saker tilflukt, slik at de kan fortsette sin praksis. Kunstnerne pa flukt delte sine synspunkter pa hvordan
man kan bidra til en stgrre representasjon av ukrainske kunstnere, kunstverk og kulturelle
begivenheter som gjgr Ukraina til en viktig del av Europa. Mange kulturskatter og kunstsamlinger blir
na systematisk bombet og gdelagt, som en del av strategien med a tilintetgjare ukrainsk indentitet og
innlemme alt i den russiske kanon.

Forslag til punkt i handlingsplanen:

NBK skal styrke Norges innsats gjennom en mer aktiv rolle for a hjelpe kunstnere pa flukt. Det kan
veere gjennom & opprette nettverk og strukturer for & ta imot kunstnere pa flukt, hjelpe dem med a
f& fortsette kunstutdannelse pabegynt i eget land, opprette nye fribyordninger for billedkunstnere og
styrke bandene mellom lokale kunstnere der kunstnere pa flukt bosetter seg.
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2. Internasjonal kunstnerpolitikk

Ettersom NBK na er blitt en velfungerende, sterk og politisk aktiv kunstnerorganisasjon for
billedkunstnere som bor i Norge, er det pa tide & se utover egne landegrenser og trappe opp
aktiviteten der den internasjonale kunstnerpolitikken utformes og besluttes. BiT-medlem Hilde Tardal
har verv som medlem i IAA Europe sin Executive Committee og hun har rapportert behovet for en
styrket innsats, kunnskap og medvirkning fra Norges side fremover.

Forslag til vedtak med punkt i handlingsplanen:

NBK styrker sin innsats og aktivitet kunstnerpolitisk i Europa gjennom rekruttering til verv og
engasjement i IAA, med mal om & inngd konkrete partnersamarbeid og stille til valg for & overta presi-
dentskapet i IAA Europa etter Finland.

NBK har som mal & bista folk, land eller nasjoner uten kunstnerorganisasjon til & organisere seg og
danne egne - gjerne i samarbeid med Kopinor og IAA og styrke IAA som organisasjon under
UNESCO, som i sin tur vil fgre til starre likestilling og mangfold i kunstlivet og styrke ytringsfrineten.

Sentralstyrets merknad:

Som det gar fram av styrets rapport, ble NBK medlem i Safemuse i 2022 nettopp for & styrke det
internasjonale solidaritetsarbeidet med kunstnere péa flukt. NBK skal fortsatt bidra til arbeidet i IAA,
men vil i kommende periode ikke prioritere ressurser til & overta presidentskapet i IAA Europe.

Pa samme mate som vart medlemskap i Balansekunst, er medlemskapet i Safemuse en méte &
samarbeide med andre med kompetanse som ikke er knyttet opp til vart eget fagfelt og kunstneryrket.

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Saken avvises.

4.9. Legge ned kunstnerforsikringen
Forslagsstiller: Norske Billedhoggerforening

Ingress

Hvert medlem i NBK betaler for en kunstnerforsikring som kun 30% av medlemmene benytter seg av.
Sveert fa er forngyd med den. P& tross av stort behov av forsikring hos NBKs medlemmer s& har ikke
kunstnerforsikringen klart & fange de behov som er spesifikke for NBK sine medlemmer. NBF foreslar
for NBK & avslutte Kunstnerforsikringen og arbeide for fa gunstige avtaler om (frivillige) forsikringer
rettet mot medlemmenes behov, hvor atelierforsikring er prioritet 1.

Bakgrunn

Alle medlemmer betaler fra sin kontingent til kunstnerforsikringen, dette utgjar 125 kr / medlem i
kontingent og det betales uansett om vi benytter oss av tilbudet eller ikke. Medlemsundersgkelsen
(svarprosent 24) viser at 70% ikke benytter seg av forsikringen og at sveert fa er forngyd med denne.
P& tross av stort behov av forsikring hos medlemmene sa har ikke kunstnerforsikringen klart & fange
de behov som er spesifikke for NBK sine medlemmer. Undersgkelsen viser at det er behov for
atelierforsikring og yrkesskadeforsikring i tillegg til gunstige hjemmeforsikringer.

Vi ser tendenser at medlemmer i kunstnerorganisasjoner ma veere fagorganisert i ulike andre

organisasjoner for a f& de fordeler forsikringer og pensjonsordninger kan gi. Vi mener at en kunstner
ikke skal behgve & veere organisert i en annen organisasjon enn sin egen, hvorhen dessuten betaler
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fra sin kontingent for & opprettholde et darlig tilbud. Kunstnerforsikringen var tenkt som en kollektiv
gunstig ordning, noe som i realiteten ikke fungerer. Som det er na blir vi holdt utenfor kollektive
fordeler som andre yrkesaktive profesjonelle tar for gitt.

Med bakgrunn i dette foreslar NBF & avslutte Kunstnerforsikringen og arbeide for f& gunstige avtaler
om (frivillige) forsikringer rettet mot medlemmenes behov, hvor atelierforsikring er prioritet 1.

Forslag til vedtak:

2.1 NBK legger ned Kunstnerforsikringen som den ser ut idag.

2.2 Punkt til handlingsplanen: NBK fortsetter & arbeide for noen fa gode forsikringsordninger for
medlemmene med frivillig tilslutning hvor atelierforsikring og yrkesskadeforsikring har hgy prioritet.

Sentralstyrets merknad:

Kunstnerforsikringen er et felles forsikringssamarbeid mellom en rekke norske
kunstnerorganisasjoner, som har gatt sammen om & innhente tilbud p& medlemsforsikringer.

Kunstnerforeningen bestar av fglgende organisasjoner: Norske Billedkunstnere, NOPA - Norsk
forening for komponister oq tekstforfattere, Norsk Komponistforening, Norsk Skuespillerforbund, Norsk
Dansekunstnere, Forbundet Frie Fotografer, Norske Kunsthandverkere.

Avtalen med kunstnerforsikringen gjelder ut 2024. Selv om det fortsatt er en relativt liten andel
medlemmer som benytter seg av forsikringstilbudet, har det veert en vekst pa ca 9% de siste to arene.
NBK utgjar 40 % av medlemmene i forsikringsordningen. Det er urealistisk at NBK pa& egen hand skal
kunne forhandle frem bedre forsikringsavtaler enn det Kunstnerforsikringen klarer i dag. NBK har ikke
kapasitet til & gi individuell forsikringsradgiving.

Vi ser klart at det er forbedringspotensial i dagens ordning, og NBK har jevnlige dialogmgter med
Sgderberg & Partners for a finne bedre forsikringer pd omrader som er viktige for vare medlemmer,
bl.a. transport og atelierforsikring. Et viktig moment for & forhandle gode avtaler er antallet
medlemmer/kunstnere en forhandler pa vegne av (volum). Dersom vi far opp antallet som tegner
forsikring, vil ogsa tilbudet og prisene kunne bli bedre.

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Sakene avvises.

4.10. Fjerning av utjevningsmekanisme ved valg til Stipendkomite
og Nasjonal jury

Forslagsstiller: UKS

Forslag til vedtak

Utjevningsmekanismen fiernes fra bade instruksene til stipendkomiteen og Den
Nasjonale Jury og fra prosedyredokumentet.

Utjevningsmekanismen apner for & s& tvil om resultatet i demokratiske valg som kunstnere har
kiempet hardt for & fa lov til & avholde: retten til & selv velge hvem som skal juryere Hgstutstillingen
og dele ut arbeidsstipender.

Historikk

P& NBKs landsmgate i 2017 ble det innfart en ny valgordning for valget av stipendkomiteen og Den
nasjonale jury. Det var en frykt for at valgresultater kunne gi skjevheter og ubalanse i for eksempel
geografisk tilhgrighet, kjgnn, eller liknende. Den nye valgordningen ga nominasjonsutvalget mandat til
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a lage ulike sammensetninger av komiteen og juryen som man sa kunne stemme pa. Man kunne altsa
ikke stemme pa enkeltkandidater, men kun pa ulike sammensetninger som skulle vaere balanserte.

| 2019 falt den nye valgordningen da det var en opplevelse av at den var forhastet og udemokratisk.
Den gamle ordningen ble gjeninnfart n man kan stemme pa nominasjonsutvalgets innstilling eller pa
enkeltkandidater n med en ny utjevningsmekanisme. Denne skulle korrigere om det viste seg store
skjevheter i valgresultatet. P4 landsmgtet i 2021 ble utjevningsmekanismen utvidet til &

inkludere Den Nasjonale Jury, med faglgende ordlyd:

Utjevningsmekanisme (gjelder bade stipendkomiteen og Den Nasjonale Jury): NBKs sentralstyre

kan unntaksvis rette en henvendelse til nominasjonsutvalget om & vurdere valgresultatet i forhold til
vedtektenes § 9-4. Slik henvendelse forutsetter at valgresultatet kan synes & ha saerlig store
skjevheter med hensyn til spredning innenfor et eller flere sosiale variabler sa som kjgnn, alder,
geografi eller kulturelt mangfold (jmf. prosedyre og instruks vedtatt pa NBKs landsmate 2019).

Pa landsmgtet i 2021 talte UKS sterkt imot denne utvidelsen, med den begrunnelsen at
utjevningsmekanismen allerede er en uheldig lgsning. Det er en fare for at en subjektiv opplevelse av
skjevhet kan utlgse utjevningsmekanismen.

UKS mener at utjevningsmekanismen i praksis kun sar tvil om legitimiteten til vare

egne demokratiske prosesser. Mer makt til sentralstyrets vurderinger er ikke egnet til a si kre et mer
tilgjengelig, mangfoldig og representativt kunstliv. Det ivaretas bedre ved & gke tilfanget av nye
tillitsvalgte, sgrge for oppleering i demokrati og politisk pavirkning, og ikke minst, ved & arbeide aktivt
for & gke valgdeltakelsen blant alle medlemmer. Utjevningsmekanismen bgr fiernes fra bade
instruksene til stipendkomiteen og Den Nasjonale Jury og fra prosedyredokumentet.

Sentralstyrets merknad:

Bredden i kunstnerbefolkningen kan speiles pd mange mater. A bruke utjevningsmekanismen -
som er ment som en sikring for & spre makt - vil dersom den blir tatt i bruk, tvert imot gi stor makt
til nominasjonsutvalget.

ABreddeno i k un st nat forhgstbaglek aktoreg ®om kjgnme, kultueet
bakgrunn, alder, funksjonsvariasjon, geografisk tilhgrighet - listen er ikke uttammende, vil
prioriteres ulikt - og tolkes ulikt avhengig av sittende nominasjonsutvalg. Derfor er
utjevningsmekansimen altfor sarbar, og derfor ingen god lgsning, for a sikre speiling av
kunstnerbefolkningen.

Dersom en interessegruppe skulle gnske og fa valgresultatet endret til en representasjon de
opplever er riktig, ville konsekvensen vaere at noen andre blir ekskludert.

Sentralstyret gnsker & statte UKS sitt forslag til vedtak.
Sentralstyrets forslag til vedtak:

Utjevningsmekanismen fiernes fra bade instruksene til stipendkomiteen og Den
Nasjonale Jury og fra prosedyredokumentet.
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4.11. @kning av sgkbare fagpolitiske midler

Forslagsstiller: Billedkunstnerne i Oslo

Bakgrunn:

Ved dags dato opererer NBK med en pott for sgkbare fagpolitiske midler, som alle
grunnorganisasjoner underlagt NBK kan sgke pa. Denne potten var pa 225 000 kroner i 2022, og
majoriteten av sgknadene som kom inn var fra distriktsorganisasjonene.

Begrunnels e:

Potten for sgkbare fagpolitiske midler har vist seg a veere et godt verktay for at
grunnorganisasjonene kan ha gkonomi til & holde den fagpolitiske aktiviteten pa et tilfredsstillende
niva. Mye gjenstar for at gkonomien til grunnorganisasjonene speiler det arbeidet som blir gjort.
Billedkunstnerne i Oslo mener det er pa tide med en vesentlig gkning av sgkba re fagpolitiske
midler, slik at NBKs organisasjonsstruktur styrkes, for & sikre at grunnorganisasjoner over hele
landet kan jobbe aktivt med fagpolitikk.

Disse malene er videre spesifisert i NBKs Handlingsprogram under 5.1 Organisasjonsutvikling,
hvor kulepunkt syv spesifiserer en ambisjon om «& gke tilskuddene til grunnorganisasjonene».

Forslag til vedtak:
Landsmgtet vedtar at potten for sgkbare fagpolitiske midler skal gkes.

Sentralstyrets merknad:

Sentralstyret ser behovet for & gke potten med fagpolitiske midler. Vi foreslar nytt punkt i
Handlingsprogrammet, under punkt 13 - organisasjonsutvikling: styrke det fagpolitiske arbeidet i de
regionale grunnorganisasjonene, gjennom a prioritere & styrke grunnorganisasjonenes gkonomi. Det
foreslas ogsa en gkning i medlemskontingenten, for & kunne gke potten med sgkbare fagpolitiske
midler i neste ars budsjett.

Se sak 4.12 om kontingentgkning, samt punkt 13 under handlingsprogrammet - organisasjonsutvikling

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Saken behandles under handlingsprogrammet.

4.12. Medlemskontingent

Forslagsstiller: Sentralstyret

Sentralstyrets merknad:

P& grunn av siste arets inflasjon, samt hgye strampriser, er NBK avhengig av & gke inntektene for &
opprettholde dagens aktivitetsnivd. Sentralstyret arbeider for & gke alle inntekter, bade gjennom &
soke eksterne prosjektmidler til enkeltstaende aktiviteter, ke inntektene pa Hgstutstillingen, og til
Billedkunst. Medlemskontingenten er det landsmgtet som vedtar. En 5% gkning av
medlemskontingenten vil utgjgre ca 200.000.

NBKs sentralstyret gnsker & styrke grunnorganisasjonene - se punkt 12 under handlingsprogrammet.
Ved stram styring, og hoe omprioritering av aktiviteter vil en kunne bruke hovedtyngden av disse
midlene til & gke den sgkbare fagpolitiske statten til grunnorganisasjonene. (Budsjettet for 2023 er pa
kr. 225.000. Malet er & gke belgpet til kr. 325.000 i 2024 og til kr. 400.000 i 2025)

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Landsmgtet vedtar gkning i medlemskontingent pa 5%, dvs fra kr. 1700 til 1785.
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4.13. Jking av styrehonorar i distriktsorganisasjonene
Forslagsstiller: Billedkunstnerne i Oslo

Bakgrunn:

Inntektsgrunnlaget til distriktsorganisasjonene er begrensede, med lave kontingentinntekter i
mindre folketette regioner, og feerre muligheter enn de landsdekkende organisasjonene til & sgke
kommunale og statlige midler. De landsdekkende organisasjonene har i gjennomsnitt stgrre
inntekter og flere medlemmer, og et starre potensial for vekst enn distriktsorganisasjonene. Selv
om hver enkelt grunnorganisasjon star fritt til & disponere sine kontingentinntekter pa en slik mate
at tillitsvalgte far adekvate honorarer, star distriktsorganisasjonene i en klart svakere gkonomisk
posisjon til & gjennomfgre dette pa et tilfredsstillende niva.

Under NBKs landsmgte i 2021 ble det vedtatt & ake NBKs styreleder honorar til 650.000 kroner .
Samtidig er styreleder- og styrehonorarene i grunnorganisasjonene kritikkverdig lave. Spesielt hos
distriktsorganisasjonene ser vi at styreledere i noen tilfeller star med s lite som 7.000 kroner i
styrelederhonorar i aret. Som formulert av NBKs sentral styre i 2021 er det:

«Et klart mal for NBK & fortsette veere en tydelig og synlig aktar pa det visuelle feltet, bade
nasjonalt og regionalt. Det er behov for gkt samhandling mellom de ulike leddene i NBKs
organisasjon, for & kunne bli mer slagkraftig pa all e politiske nivaers.

Disse malene er videre spesifisert i NBKs Handlingsprogram under 5.1 Organisasjonsutvikling,
hvor kulepunkt syv spesifiserer en ambisjon om «& gke tilskuddene til grunnorganisasjonene».

Begrunnelse:

Regionene sitter pa kulturmidler som kunne kommet flere billedkunstnere til gode, hvis de
tillitsvalgte ble bedre honorert og dermed kunne sette av mer tid til arbeidet. Det muliggjer ogsa at
styreleder kan ha gkonomi til & velges for flere perioder, som sikrer kontinuitet i lokalt fagpoli tisk
arbeid.

En av begrunnelsene for gkt honorar til NBKs styreleder under landsmgtet 2021 var «Tettere
kontakt med grunnorganisasjonene». Sentralstyret holder seg tradisjonelt vekk fra lokale saker
med kommuner og fylker, med begrunnelsen at NBK er en nas jonal organisasjon, og
distriktsorganisasjonene har forhandlingsrett lokalt.

Hvis distriktsorganisasjonene blir stdende med arbeidet rundt viktige fagpolitiske saker pa lokalt
niva, er denne jobben ved dags dato uten adekvat betaling og hovedsakelig basert pa frivillighet.
Dette gar direkte utover NBKs kapasitet til & arbeide for kunstnernes ideelle, sosiale og
gkonomiske vilkar.

Uten tilstrekkelige midler til styrelederhonorar vanskeliggjgres det fagpolitiske arbeidet i
distriktene. En slik situasjon begrenser organisasjonens kapasitet til & arbeide fagpolitisk pa lokalt
niva. A muliggjere okt styrelederhonorar vil gi et velfortjent lgft til de tillitsvalgte. Vedtaket er ment
som et farste steg mot bedre honorering av tillitsvalgte. Dette for & sikre forbedring av fagpolitisk
arbeid pa lokalt niva.

Forslag til vedtak:
Landsmgtet vedtar at NBK skal utrede hvordan tilskuddene til distriktsorganisasjonene kan gkes,
og bidra til & gke styreleder- og styrehonorar frem mot landsmatet i 2025.

Sentralstyrets merknad:

Tilskuddene fra NBK sentralt til grunnorganisasjonene bestar av to deler: Driftsstatte som arlig gis
direkte til grunnorganisasjonene basert pa en prosentvis fordeling. Driftsstatte kr. 830.000, og sgkbare
fagpolitiske midler kr. 225.000. Til sammen kr. 1,055.000. (Budsjett 2023)
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Grunnorganisasjonene bestemmer selv egen medlemskontingent, og fastsetter egne styrehonorar.

Sentralstyret vil i kommende periode prioritere & gke de sgkbare fagpolitiske midlene, se ogsa sak
4.11.

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Saken avvises.

4.14. Seniorpolitikk

Forslagsstiller: Norsk Billedhoggerforening

Ingress

Billedkunstnere er en yrkesgruppe med mangelfull seniorpolitikk.

Svake sosiale rettigheter se;er billedkunstnere i en sarbar posisjon nar man med s:gende alder

mgter stgrre risiko for skader og sykdom. For billedhuggere er dette et viktig punkt siden denne
yrkesgruppen ofte rammes av yrkesskader som fglge av ulike belastninger over tid (tunge lgft, slitasje,
innanding av stgv og gasser, uhell ved verktgyhandtering, stay/harselskader etc.).

| stor utstrekning «tvinges» billedkunstnere til alderspensjon ved 67 ar, til tross for at man faktisk er
yrkesaktiv fullt ut. Gjennomsnittlig alderspensjon er sveert lav, mange billedkunstnere ender opp som
minstepensjonister. Dette ma tas tak i.

Saksbeskrivelse

Inntektskurven for billedkunstnere er ikke stigende slik den er for de aller fleste andre yrkesgrupper.
Gjennomsnittlig inntekt ved 65-ars alder er lav. Tilgjengelige private pensjons- og forsikringsordninger
er darlig tilpasset billedkunstnernes gkonomi.

Stats:sk se; rammes folk oftere av uhelse med stigende alder. Billedkunstnere har darlig
sikkerhetsnett; i tilfelle sykdom og skade, mange star helt pa bar bakke dersom ulykken rammer.

Et uforholdsmessig hayt antall billedkunstnere havner pa minstepensjon. Det er stor mulighet for at
billedkunstnere topper statistikken over yrkesgrupper med lang yrkeskarriere i full jobb som havner
pa minstepensjon. Her trengs mer kunnskap om faktiske forhold.

Kun unntaksvis tildeles et statlig arbeidsstipend til kunstnere over 67 ar. | praksis tvinges kunstnere
over pa pensjon ved fylte 67 ar. Dette star i kontrast til andre med statlig lannsinntekt som kan velge a
std med full yrkesinntekt til de er 70 og eldre.

| Kulturdirektoratets retningslinjer finner man falgende: «Dersom du er 56 ar eller eldre i

seknadsaret, skal du ikke sgke stipend for etablerte kunstnere, men stipend for seniorkunstnere.»
Videre i reglementet for stipend for seniorkunstnere star falgende:

Stipend for seniorkunstnere tildeles for perioden frem til mottakeren fyller 67 ar. Stipendet

oppherer fra og med maneden etter fylte 67 ar.».

Den alderspensjonen man far resten av livet er betydelig hgyere hvis man gar av med pensjon som
70-aring. Enda hgyere hvis man star til 75. Det er ingen rimelig grunn til at stipendmottagende
kunstnere tvinges over pa pensjon ved 67 ar. Fglgen er at pensjonen resten av livet blir lav.

Dette er a diskriminere kunstnere som yrkesgruppe. Den alminnelige aldersgrensen i
arbeidsmiljgloven ble i 2015 hevet fra 70 til 72 ar. Aldersgrensen for statlige kunstnerstipend bar
minimum fglge den alminnelige aldersgrensen i arbeidsmiljgloven, altsa 72 ar.

Billedkunstnere med hgye produksjonsutgifter innenlands betaler tilsvarende mye merverdiavgift.
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Siden Billedkunst er unntatt mva, har man ingen refusjonsrett, noe som betyr at man faktisk betaler
forbruksskatt p& produksjonsutgifter. Forbruksskatt gir, i motsetning til annen skatt, ingen opptjening
av pensjonspoeng. Mange av NBFs medlemmer opplever derfor at en betydelig del av innbetalt skatt
ikke utlgser noen sosiale rettigheter. Manglende refusjonsmuligheter for mva burde veere et
argument far gkte satser pa alderspensjonen for billedkunstnere.

Forslag til vedtak:

Punkt til handlingsplanen:

Pensjon og sosiale rettigheter

A NBK skal utarbeide seniorpolitikk som mBter
for & gke satsene pa billedkunstnernes alderspensjon.

A NBK skal ar bei de f oigekunsteerstipend til yrkesaktiter e Kk k e | i g e
billedkunstnere mellom 67 og 85 ar.

A NBK skal skaffe seg oversikt over det faktis
kunnskap om inntektsforhold og sosial trygghet for billedkunstnere over 55 ar.

A F o r ke-eldrs Hillgdkunstneres gkonomi skal NBK utrede ulike muligheter for alternative
pensjonsordninger/ inntektskilder som kan supplere alderspensjon fra folketrygden.

A NBK skal ar b e i o alykKesfarsikimgsdrdniegersfor filledkunstnere.

A BN skal utrede muligheten for & innfare en statlig variant av ordningen til Bildende

Kunstneres Hjelpefond kalt Seniortilskudd, som er et fast arlig belgp som kan mottas i inntil

15 ar totalt, og utleaper den maneden mottaker fyller 82 ar.

A NBK s kite & artfeideri Kusistnernettverket for & fremme forslag som bedrer

kunstnernes sosiale rettigheter og gker deres pensjonsutbetalinger.

Sentralstyrets merknad:

NBK samarbeider tett med Kunstnernettverket for & fremme bedre ordninger, bade néar det gjelder
trygd og pensjon. Det har veert to viktige endringer siden forrige landsmgate. Pensjon pa lgnnsinntekt
fra farste krone ble innfart 1.1.2022. For neeringsdrivende er satsen for sykepenger fra dag 17 gkt fra
60% til 80%.

De fleste billedkunstnere har ikke opparbeidet (spart/satt av midler/hatt fast lgnnet arbeid) som gjar at
de har pensjon utover folketrygdens minstepensjon. Vi ma arbeide for & heve inntektsgrunnlaget for
kunstnere som er ENK, slik at det blir mulig & spare til egen pensjon. NBK arbeider for at de Statlige
arbeidsstipendene, som i dag utbetales som lgnn, skal bidra til pensjonsoppsparing for mottakerne.

Som medlem av Kunstnernettverket arbeider NBK kontinuerlig for & gke antallet statlige stipender. Nar
det gjelder de 10 arige stipendene, arbeider vi for & endre aldersgrensen i forskrift for Statens
kunstnerstipend fra 67 til 72 ar for etablerte kunstnere og stipend for seniorkunstnere, tilsvarende
arbeidsmiljgloven. Det er det ingen aldersbegrensninger for & sgke eller fa tildeling fra de andre
statlige stipendordningene.

Vi ser det ikke hensiktsmessig a utrede muligheten for & innfare en parallell ordning til Bildende
Kunstneres Hjelpefond kalt Seniortilskudd.

Rapporten fAKunst ner unedmed salRyHdebghet a Inilledkuhsin@rae er den s
kunstnergruppen som har lavest inntekt. Rapporten er laget av Telemarksforskning, pa bestilling fra
Kulturdirektoratet. Styret vil be Telemarksforskning om mer utfyllende tallmateriale nar det gjelder
eldre kunstneres inntekter/gkonomiske situasjon.

Folgende punkt er tatt med i forslag til nytt Handlingsprogram:
- endre aldersgrensen i forskrift for Statens kunstnerstipend fra 67 til 72 ar
- NBK arbeider for at de Statlige arbeidsstipendene, som i dag utbetales som Ignn, skal bidra til
pensjonsoppsparing for mottakerne.
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- bedre syke- og ulykkesforsikringordninger

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Sentralstyret foreslar & avvise de foreslatte punktene som ikke allerede er tatt med i
handlingsprogrammet.

4.15. Lgnns- og honorar veileder for kunstundervisning
Forslagsstiller: NNBK og UKS

UKS
Forslag til vedtak
NBK skal utarbeide en lgnns- og honorarveileder for kunstundervisning.

Kunstnere i Norge har behov for bedre lgnns- og honorarvilkar for undervisning ved de private
kunstskolene, sa vel som ved kunsthggskolene.

Hovedregelen i arbeidslivet er at arbeidstakere skal vaere ansatt og motta lgnn. Det kan veere gode
grunner for & la kunstnere fa fakturere honorar for undervisningsoppdrag som selvstendig
naeringsdrivende, men neeringsdrivende mangler en del av rettighetene som faglger med ansettelse og
Iznn. Kunstnerorganisasjonene har mulighet til & gi medlemmene anbefalinger om honorar- og
Iznnsniva. For kunstundervisning vil det i hovedsak veere leererorganisasjonene, som for eksempel
Utdanningsforbundet, som inngar tariffavtaler. Tariffavtalene for leerere omfatter, i tillegg til timesats for
selve undervisningen, arbeidstidsbestemmelser for tiden til forberedelser og etterarbeid.

Kunstnere som er fast ansatt til & undervise kan vurdere medlemskap i en av disse organisasjonene,
men veiledende satser vil veere til stor hjelp for NBKs medlemmer som tar kortere
undervisningsoppdrag eller er midlertidig ansatt. Avtalene som allerede er inngatt i
undervisningssektoren bgr gjare det enkelt for NBK & finne frem til anbefalte satser som kan veere til
hjelp for medlemmer som forhandler om lgnn eller honorar for kortere oppdrag, timesundervisning
eller kortvarige ansettelser. Det beste vil vaere om veilederen er i overenskomst med kunstskolene og
kunsthggskolene.

Norske Dansekunstnere tilbyr sine medlemmer en veileder for undervisning ved private danseskoler
som bygger pa en «gjensidig forstielse av gjeldende avtaler mellom Creo og KS». NBK bgr se til
Norske Dansekunstnere sin veileder i arbeidet med anbefalte satser for kunstundervisning.

En veileder for kunstundervisning kan inkorporeres i NBKs nye handlingsprogram.

Tariffavtale for undervisningsoppdrag

Forslagsstiller

NNBK

Forslag til Vedtak:

NNBK foreslar for Landsmate 2023 at NBK skal arbeide fram en tariffavtale for
undervisningsoppdrag ved offentlige stattede undervisningsinstitusjoner samt for hgyere
utdanningsinstitusjoner (Kunstskolene, Kunstakademiene og Kunsthggskolene).

Som et ledd i prosessen for & bedre kunstnernes gkonomiske levekar foreslar jeg at styret i NNBK til
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landsmatet foreslar for NBKs handlingsprogram a arbeide fram en tariffavtale med Kunstskolene i
Norge (https://www.kunstskolene.no), inspirert av tilsvarende til Norske dansekunstnere:
https://norskedansekunstnere.no/lonn-og-arbeidsliv/proda-tariffavtale-for-pedagoger-ved-proda/

Bakgrunn:

Norge har i dag en rekke forberedende kunstskoler som benytter aktive profesjonelle
billedkunstnere som totalleverandgr av hele deres leeringsinnhold. Elleve av disse er samlet under
Kunstskolene i Norge. Majoriteten av kunstnerne som underviser disse stedene gjar det pa kortere
engasjementer hvor skolene gjerne anmoder kunstnerne om a fakturere fra eget foretak med
generelt sveert lav timebetaling. Denne timesbetalingen har for eksempel ved Einar Granum
Kunstfagskole vaert 300 kr i over ti ar. Samtidig har Einar Granum fjernet ngdvendige
planleggingstimer fra sine standardkontrakter. | tillegg skal egentlig undervisningsarbeidet betales
som lgnn, og ikke faktureres for. Dette vet skolene, men de sparer penger pa a ikke ha
lsnnsmottakere.

Til sammenligning har KORO 737 kr pr. time som grunnlag for kunstkonsulenter i 2023. Dette
utbetales som lgnn. Kunstskolene setter selv premissene for hva de vil betale, og det finnes ingen
maler eller tariffer & ga etter. Dette gjar lgnnsforhandling vanskelig for den enkelte kunstner.
Spesielt siden planleggingsarbeidet for kunstneren gjerne er igangsatt far arbeidskontrakt med
gitte timesatser utleveres fra skolene.

Flertallet av andre kunstnerorganisasjoner har offentlig tilgjengelige minimums- eller tariffsatser for
sine medlemmer:

Skuespillere: https://www.skuespillerforbund.no/lonn-og-tariff/

Filmregissgrer: https://filmforbundet.no/avtaler-og-rettigheter/

Dansekunstnere (NODA):

https://norskedansekunstnere.no/lonn-og-arbeidsliv/tariffavtaler

Komponister og tekstforfattere: https://nopa.no/kontrakter-og-honorar-for-komponering/

Listen kan fortsette, men jeg regner med at poenget mitt er tydelig: Det er pa hgy tid at
billedkunstnerne kan fa riktig lgnn for det kunstfaglige undervisningsarbeidet vi gjgr ved private
undervisningsinstitusjoner. | en tid med rentegkning, prisstigning og koronautsatte prosjekter er
kunstnergkonomien sarbar som aldri far.

Timesatsen vil i tillegg kunne fungere som mal for annet oppdragsbasert arbeid billedkunstnere gjar.
En slik mal har glimret med sitt fraveer i arevis med argumentasjonen om at det er avtalefrinet i
kontraktsforhold. Dette er et sveert uheldig utgangspunkt for den enkelte billedkunstner, iseer de
nyetablerte. | tillegg mener jeg denne «avtalefriheten» et uheldig standpunkt fra en fagorganisasjon
for billedkunstnere, spesielt i lys av at fa andre kunstnerorganisasjoner deler dette synet med NBK. Se
listen over. Jeg mener derfor at & pabegynne arbeidet med en tariffavtale om lgnn med Kunstskolene
i Norge er et riktig sted & starte.

Et mindretall av kunstskolene - de som har valgt & organisere seg under Privatskoleloven kap. 6 A -
har blitt truet med 10% kutt i driftsstatte fra staten. Dette er uheldig, og forhapentligvis gar ikke
forslaget igjennom, men det er harde tider for alle, spesielt kunstnerne!

Sentralstyrets merknad:

Bade Kunsthggskolene og kunstskolene er viktige arbeidsplasser for mange av vare medlemmer.
Statlige kunsthgyskoler har tariffavtaler, og det er viktig at kunstnerne far kontrakter som fglger disse
avtalene. NBK vil arbeide for at lennsvilkarene i Kunstskolene bedres.

Sentralstyrets forslag til vedtak:
NBK skal utarbeide en lgnns- og honorarveileder for kunstundervisning.
Vedtaksformuleringen finnes igjen under punkt 8 i handlingsprogrammet.
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https://norskedansekunstnere.no/lonn-og-arbeidsliv/proda-tariffavtale-for-pedagoger-ved-proda/

4.16. Forslag til handlingsplan

Forslagsstiller: Billedkunstnerne i Oslo

Billedkunstnerne i Oslo stiller falgende tilleggsforslag til NBKs handlingsplan:

Under punkt 3. Infrastruktur:

NBK skal:

0 Priterearbeid med & forbedre ateliersituasjonen, og statte distriktsorganisasjonenes arbeid
med & styrke atelierordninger opp mot kommuner og fylker.

0 Arbeide for at 1 prosent av bygningsmassen i samtl:i
subsidierte atelier for det visuelle feltet.

0 Arbeide frem nasjonale tiltak for - forbedre tilgan
0 Fremfor handl e e nforsdlvstéghdigneefngsdrazendedom kongner medlemmer

til gode

0 Oppfordre kommunale og statlige museer, kulturinst:i

kunstneratelier, som kan tilgjengeliggjeres gjennom apen utlysning for perioder pa 3 til 5 ar.
Under punkt 2.3. Samling og formidling:

0 Arbeide for at statlige og kommunale museer forbedr
til kunstnere, kunstnerstyrte og ikke-kommersielle visningsrom
0 Arbeide for en st enetdstaligebgKHomnkunatesntiseeg r e i styr

Sentralstyrets merknad:
Ateliersituasjonen er prekaer for mange kunstnere, men behovene og mulige tiltak vil kunne veere ulike
rundt om i landet. | forslag til nytt handlingsprogram foreslar vi a prioritere fglgende tiltak under
infrastruktur:
- Tilgang til egnede arbeidslokaler/atelier, fellesverksted/produksjonslokaler, samt egnede
lokaler og driftsmidler til visnings- og formidlingsarenaer i hele landet.
- At det gjennomfgres en kartlegging av ateliersituasjonen i regi av Kulturdirektoratet
- At kunstsentrene i Norge styrkes og utvikles med fokus pa rollen som regionale produksjons-
og kompetansesentre.
- Oppfordre kunst- og kulturinstitusjoner til & sette av areal som kan tilgjengeliggjgres gjennom
apen utlysning for kunstnere til residencies og atelier

Stregmstatte: Allerede i februar 2022 sendte NBK og NK sammen brev til Kulturdepartementet,
Finansdepartementet og Nzeringsdepartementet med kopi til Familie- og kulturkomiteen pa Stortinget,
hvor vi ba om kompenserende strgmtiltak for selvstendig neeringsdrivende kunstnere, og i april 2022
sendte vi et oppfalgingsbrev med konkrete forslag til en refusjonsordning for energiordning for visuelle
kunstnere. Forslagene ble blankt avvist. Hasten 2022 gjorde NBK en liten kartlegging for & fa oversikt
over utfordringene med strgmpriser i vart fagfelt. Kunstnernes ateliersituasjon er like broket som
kunstnerstanden selv. Her er mange ulike lgsninger, ikke minst i maten atelierfellesskapene er
organisert pa. Det ble tidlig klart at det vil veere umulig & fa i stand en effektiv og rettferdig
strgmstgtteordning myntet pa kunstnere alene.

Angaende arbeid for en starre andel kunstnere i styrene til statlige og kommunale museer. Se under
faglige prinsipper i nytt forslag til Prinsipprogram: NBK skal arbeide for kunstnerrepresentasjon i
relevante organ og beslutningsprosesser, som for eksempel innkjgpskomiteer, kunstfaglige rad og i
kunstinstitusjonenes styrer.

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Sakene behandles under de relevante punktene i nytt prinsipprogram og i nytt handlingsprogram.
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4.17. Kartlegging av atelier/studio og fellesverksteder

Forslagsstiller: Norske Grafikere og UKS

Kartlegge og sikre atelier/studio og fellesverksted i Norge

Norske Grafikere

Situasjonen for kunstnere med behov for produksjon og arbeidslokaler er presset.
Driftstatten faller fra i store deler av landet.

Enigheten om at studio og atelierbygg burde veere subsidiert med bakgrunn i en
idealistisk og et sosialistisk tankesett der kunstproduksjon blir sett pa som en positiv og
viktig del av & bevare stedskultur smuldrer vekk. Vi ma gi beskjed til kommuner, fylke og
stat om viktigheten av samtidskunst og aktiv kunstproduksjon i arbeidet med
stedsutvikling.

For & fa en god oversikt over dagens praksis ma vi kartlegge ateliersituasjon og
fellesverksteder i hele Norge. Hvor mange kunstnere bor/arbeider pa stedet, hva slags
fellesverksted er tilgjengelig, hvordan blir de drevet, behov vs tilgjengelige atelierplasser,
driftsmodeller, finansieringsmodeller og stgttefunksjoner. For mange fellesverksteder for
kunstnere har driftsmodeller som baserer seg pa dugnadsarbeid og tilfeldig eller
sympatisk driftsstagtte som lett kan salderes.

Malet med kartleggingen er & legge ansvar pa kommune, fylke og stat til & inkludere
arbeidsplassene vare i politiske planer og budsjetter. Dagens ordning fungerer ikke.
Institusjoner som har statstilskudd kan fa stette fra fylket og kanskje kommune. De som
ikke er pa statsbudsjettet er nzermest avskaret fra muligheten til & sgke om driftsstatte.
Dette farer til at velfungerende institusjoner som har eksistert over flere ar stari en
situasjon der de méa dikte opp nyskapende prosjekter for & overleve. Dette er en enormt
sarbar situasjon for kunstneren at det er tilfeldig om vi har en arbeidsplass & gé til. For &
sikre beerekraftig driftsstruktur trenger vi en langsiktig og stabil finansieringsmodell av
atelier og fellesverksted pa linje med andre kulturaktgrer, les; treningshaller, teater, dans
og musikk.

Forslag til vedtak:

NBK kartlegger atelier/ studio og fellesverksted i Norge opp imot finansieringsordninger
som er i de ulike regionene. Dette kartleggingsarbeidet skal fgre til fagpolitiske
standardiserte ordninger som kan nedfelles pa alle kommunale, fylkeskommunale og

stat sine planer. Med krav om at det skal legges til rette for studio og fellesverksted for
kunstnerisk virksomhet i hele landet og sikre kunstnernes arbeidssted som et standardkrav
i ethvert samfunn.

Atelierundersgkelse
UKS

Forslag til vedtak
NBK skal arbeide for at en ny atelierundersgkelse gjennomfgres i forlengelse av
kunstnerundersgkelsen.

Atelierundersgkelsen i 2014 bidro med et verdifullt kunnskapsgrunnlag for atelierpolitikken. NBK bgr
arbeide for at det gjennomfgres en ny undersgkelse.



Ateliersituasjonen er sveert presset for kunstnere over hele landet. UKS har fulgt situasjonen i Oslo og
har den siste tiden hatt et naert samarbeid med BO. Kunstnerorganisasjoner over hele landet arbeider
med ateliersaken, med stort engasjement og nye initiativer i Bergen, Trondheim, Stavanger, Alesund,
Fredrikstad, Drammen og flere andre. Atelierundersgkelsen i 2014 ble gjort i forlengelse av
Telemarksforsknings kunstnerundersgkelse fra aret far, og nar neste utgave av undersgkelsen
publiseres i 2023 er det igjen aktuelt & kartlegge ateliersituasjonen.

Atelierundersgkelsen vil veere av stor betydning for alle NBKs grunnorganisasjoner, og NBK bgr
arbeide for at en ny atelierundersgkelse gjennomfgres i forlengelse av kunstnerundersgkelsen.

Lenke til atelierundersgkelsen fra 2014:
https://www.telemarksforsking.no/publikasjoner/atelierundersokelsen/2473

Arbeidet med en ny atelierundersgkelse kan inkorporeres i NBKs nye handlingsprogram.

Sentralstyrets merknad

Kartlegging av ateliersituasjonen er en viktig del av NBKs arbeid for & fa oversikt over
billedkunstnernes arbeidssituasjon. Styret mener at dette er en oppgave som Kulturdirektoratet bar
kunne innlemme i sin neste kunstnerundersgkelse. | dialogmgter med Kulturdirektoratet og evaluering

av kunstnerundersgkelsen 2019, har NBK allerede spilt inn at en landsdekkende kartlegging av
ateliersituasjonen ma innlemmes i neste undersgkelse. Samtidig opplever vi at ateliersituasjonen er
prekeer flere steder i landet, og sentralstyret vil vurdere & gjennomfare en egen kartlegging, enten
internt, eller ved ekstern leverandar.

Sentralstyret har handlingsprogrammet foreslatt kartlegging av atelier/verksted situasjonen som eget
punkt.

Sentralstyrets forslag til vedtak:

1. Sentralstyret forplikter seg til & falge opp arbeidet med a fa gjennomfert en atelierkartlegging i lzpet
av kommende periode. Sentralstyret vurderer om det skal gjgres internt, eller om det skal bestilles en
ekstern undersgkelse.

2. Parallelt skal det jobbes for at Kulturdirektoratet gjennomfarer en atelierkartlegging. (Se
handlingsprogrammets punkt 5.)
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5. NYTT PRINSIPPROGRAM OG HANDLINGSPROGRAM
20231 2025

5.1. NYTT PRINSIPPROGRAM

NBKs prinsipper

NBKs prinsipper bygger pa organisasjonens formalsparagraf og skal sikres gjennom lover og
forskrifter, samt bindende avtaler med staten og offentlige myndigheter. Oppnadde resultater skal
forsvares, og nye avtaler kan kun inngas dersom de farer til forbedringer av gjeldende forhold. NBK
skal veere pa vakt overfor samfunnsmessige endringer og offentlige prioriteringer som kan svekke
organisasjonens politiske innflytelse eller medlemmenes inntekt og levekar. Kunstens posisjon i
samfunnet skal sikres gjennom holdningsskapende arbeid og deltakelse i det offentlige ordskiftet.

NBKs arbeid bygger pa tre hovedprinsipper:
O Rettiil & skape kunst pa fritt grunnlag i enhver form og i ethvert uttrykk

O Rettiil og vern av ytringsfrihet

4

O Retttil beskyttelse av andsverk, samt vern av verkets og opphaverens integritet

Faglige prinsipper:
Kunsten har egenverdi og autonomi.

NBK skal arbeide for a sikre at prinsippet om armlengdes avstand falges ved skjgnnsvurderinger av
kunstnerisk kvalitet pa alle forvaltningsnivaer. Representanter i slike organ bgr veere demokratisk valgt
av fagfeller, eller oppnevnes av demokratisk valgte fagfelleorgan.

NBK skal arbeide for at prinsippet om fagfellevurderinger holdes i hevd pa billedkunstfeltet, og at
fagfellevurdering sikres gjennom demokratisk valgte stipendkomiteer.

NBK skal arbeide for apne og transparente prosesser rundt tildelinger av utstillinger og oppdrag, med
mulighet for fri innsendelse.

NBK skal arbeide for & opprettholde kunstnernes oppnevningsrett til stipendkomiteene, og at
sekretariatet for billedkunstnernes stipendkomité forblir i NBK. Organisasjonstilhgrighet er irrelevant
ved representasjon i komiteen eller ved behandling av sgknadene. Transparente og demokratiske
valgordninger med jevnlige utskiftninger i komiteer er en garanti for at bestemte kunstsyn ikke fester
seg.

NBK skal arbeide for kunstnerrepresentasjon i relevante organ og beslutningsprosesser, som for
eksempel innkjgpskomiteer, kunstfaglige rad og i kunstinstitusjonenes styrer.

64



NBK skal arbeide for & styrke den visuelle kunstens plass i skoleverket. Kunsten bidrar til
meningsdannelse og kritisk tenkning i grunnleggende egenskaper elevene trenger for & kunne bli
aktive medborgere i et demokratisk samfunn.

For & sikre bred og mangfoldig rekruttering til kunstneryrket, bgr kunstutdanningene vaere gratis og
tilgjengelig for alle, uansett bakgrunn.

Kunstfeltet er stadig i utvikling og endring. Aremélsansettelser bidrar til & styrke kvaliteten i
kunstutdanningene.

Kunstnerisk praksis skal likestilles med akademiske kvalifikasjoner ved tilsettinger i offentlig
kunstutdanning.

Det bar legges til rette for at kunstnere kan delta i kulturutveksling og jobbe internasjonalt.

@konomiske prinsipper
Skapende arbeid skal honoreres.
All offentlig bruk av billedkunst skal kompenseres gjennom vederlagsordninger.

NBK skal arbeide for & innga kollektive avtaler der individuelle avtaler ikke er mulig eller
hensiktsmessig.

Kunstnere skal ha de samme grunnleggende sosiale rettigheter som ansatte arbeidstakere, og
rimelige rammevilkar.

NBK skal arbeide for solide og forutsigbare stipendordninger, samt tilgang pa frie sgkbare midler for
kunstproduksjon.

NBK skal arbeide for gkt bruk og innkjgp av kunst i stat, fylkeskommune og kommune.

NBK skal arbeide for bedre gkonomiske rammer for kunstnerisk samarbeid internasjonalt.

Ideelle prinsipper

Kunsten har en sentral rolle i samfunnet. Alle innbyggerne skal ha mulighet til & oppleve og erfare
kunst. Alle skal ha lik tilgang til kunstneryrket uavhengig av funksjonsvariasjon, sosial og gkonomisk
bakgrunn.

NBK skal arbeide for gkt bevissthet rundt klasse, mangfold og likestilling i representasjon, nar det
gjelder innkjap, utstillinger og andre offentlige oppdrag.

For & oppnd mangfold og likestilling pa kunstfeltet er det ngdvendig 4 tilstrebe et aldersmessig,
kignnsmessig, kulturelt, faglig og geografisk bredde i alle utvalg, komiteer, tillitsverv, rad og organ

NBK oppnevner og/eller innstiller til.

NBKs styre skal jobbe for et sterkt organisasjonsdemokrati. Demokratiske idealer skal tilstrebes i
organisasjonens prosesser.
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Organisasjonens medlemmer har gjennom landsmagtet gitt styret tillit. Styret skal jobbe for en grundig
saksforstaelse og forankring i organisasjonen. Beslutninger skal fattes p- et informert grunnlag.

NBK skal sta i solidaritet med forfulgte kunstnere, og stgtte initiativer for ivaretakelse av disse.

NBK anerkjenner at klimaendringene er av en grunnleggende eksistensiell karakter som angar alle.

Sentralstyrets forslag til vedtak:

Prinsipprogrammet for 2023-2025 vedtas.

5.2. HANDLINGSPROGRAM 20231 2025

Handlingsprogrammet definerer hvilke fagpolitiske saker NBK skal arbeide med i kommende
styreperiode. | perioden foretar styret Igpende vurderinger av hvilke saker i
handlingsprogrammet NBK som skal prioriteres.

1. Utstillingsgkonomi
For & oppna NBK sin fagpolitiske hovedmalsetting om & bedre medlemmenes inntekts- og
arbeidsvilkar, skal NBK fokusere pa falgende tiltak:

¢

A revidere og modernisere utstillingsvederlagsavtalen mellom NBK og staten

At alle offentlig finansierte institusjoner som viser billedkunst skal veere forpliktet av

utstillingsvederlagsavtalen uavhengig av om stgtten er statlig, kommunal eller

fylkeskommunal

Innfgring av utstillingshonorar ved samtlige visningssteder som mottar varige

offentlige tilskudd

0 NBK oppretter en arbeidsgruppe som skal utarbeide en konkret og transparent
modell for hvordan utstillingshonoraret skal beregnes, med anbefalte satser.

6 A etablere veiledende/anbefalte minstesatser og & tilby konkret veiledning om
honorering for ulike typer kunstnerisk relaterte oppdrag

0 For at kunstnere skal motta rimelig betaling for sitt arbeid gnsker NBK & innga

forpliktende kollektive avtaler for kunstnerne, samt a tilby konkret veiledning om

honorering.

[@]3

[@]3

Utstillingshonorar er: Honorar som utstillingsarranggr betaler til kunstner som kompensasjon
for kunstnerens arbeid i forbindelse med utstilling av kunstnerens verk. Honoraret skal dekke
arbeid knyttet til forberedelse av utstillingen og formidling av utstillingen slik som kunstners
arbeid med planlegging og mgter, tilrettelegging av kunstverk og installering o.l.

Utstillingsvederlag er: Vederlag som utstillingsarrangar skal betale til kunstner som
kompensasjon for lan og fremvisning av kunstverk i kunstnerens eie. Vederlaget er en
betaling for allmennhetens bruk av verket i utstillingsperioden og en kompensasjon for den
tid kunstneren selv ikke kan disponere verket.
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2. Kunstnerisk produksjon og utvikling
For a styrke muligheter og vilkar for kunstnerisk produksjon slik at kunstnere kan utvikle og
realisere kunstprosjekter i hele landet, skal NBK arbeide for:

O« O« O« O«

A styrke Norsk Kulturfond, gkt prosjektstatte for visuell kunst

A ake regionale prosjektmidler visuell kunst

At kunstnerassistentordningen viderefgres og utvides

A innfare praksis med produksjonstilskudd ved de offentligfinansierte visningsstedene

3. Stipend
Som den mest treffsikre og beerekraftige pilaren i kunstnergkonomien, er kunstnerstipendene
et effektivt kulturpolitisk virkemiddel.

NBK skal arbeide for:

(0]

¢

[@]3

O¢ O«

A ake antall statlige arbeidsstipender. Tildelingsprosenten bar veere pa minst 35
prosent av arlige sgknader

At alle statlige arbeidsstipender, til enhver tid, skal tilsvare minst 50 prosent av
gjennomsnittsinntekten i Norge

A endre forskriftene om Statens arbeidsstipend og garantiinntekter for kunstnere, slik
at stipendene, som et minimum, reguleres med en indeks lik rammen for
lennsoppgjeret i staten. Dette ma formuleres slik at Stortinget likevel star fritt til &
beslutte en hgyere gkning dersom dette er hensiktsmessig

A endre aldersgrensen i forskrift for Statens kunstnerstipend fra 67 til 72 ar for
etablerte kunstnere og stipend for seniorkunstnere, tilsvarende arbeidsmiljgloven.
Statlige arbeidsstipend skal i tillegg bidra til pensjonsoppsparing for mottakerne
Sikre at SKS er underlagt samme armlengdes avstandsprinsipp som ligger til grunn i
ny Kulturradslov.

4. Kunst i offentlig rom
Offentlige oppdrag er en viktig inntektskilde for billedkunstnere, bade som skapende
kunstner og som kunstfaglig konsulent.

NBK skal arbeide for:

(0]

(@]

(@]

O« O«

Etablering av retningslinjer for kunst i offentlig rom som er gjeldende pa kommunalt
og fylkeskommunalt niva.

A ake antall oppdrag for visuell kunst i offentlig rom, p& bade regionalt og nasjonalt
niva

At minimum 1 prosent av investeringsbudsijettet skal ga til offentlige kunstoppdrag og
innkjgp av kunst av nalevende kunstnere i fylker og kommuner

A innfgre krav om kunstnerkompetanse i alle kunstutvalg o.l.

At det skal benyttes apne prekvalifiseringer og fagfellevurdering ved anskaffelse av
kunst i offentlig rom
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6 A sikre at kunstnere skal kunne ta oppdrag som kunstkonsulent som
frilans/lannsoppdrag i alle fylker og kommuner

0 At kunstneres interesser ivaretas og kontraktfestes i forbindelse med kunst i offentlig
rom oppdrag

0 At kunstsentrene styrkes som kompetansesentre for kunst i offentlige rom

5. Tilgang pa Infrastruktur for kunstnere i hele landet

Det er behov for en forsterkning av regional infrastruktur for det profesjonelle visuelle feltet.
Investeringer i lokal infrastruktur er treffsikre tiltak for & sikre produksjonsforhold og
utstillingsvirksomhet i hele landet.

NBK skal i dialog med grunnorganisasjonene arbeide for:
0 Tilgang til egnede arbeidslokaler/atelier, fellesverksted/produksjonslokaler, samt
egnede lokaler og driftsmidler til visnings- og formidlingsarenaer i hele landet

0 At kunstsentrene i Norge styrkes og utvikles med fokus pa rollen som regionale
produksjons- og kompetansesentre

0 Oppfordre kunst- og kulturinstitusjoner til & sette av areal som kan tilgjengeliggjeres
gjennom apen utlysning for kunstnere til residencies og atelierer

0 At det gjennomfgres en kartlegging av ateliersituasjonen i regi av Kulturdirektoratet

0 Atdet legges til rette for undersgkelse av eksisterende infrastruktur pA kommunalt og
fylkeskommunalt niva, samt utrede for mulighetene for etablering av ikke-
eksisterende infrastruktur

0 Kartlegging av eksisterende praksis for utbetaling av honorar og vederlag pa

kommunalt og fylkeskommunalt niva, i dialog med distriktsorganisasjonene
0 Tilrettelegging for vekst, nyskaping og ivaretakelse av kunstmiljger i distriktene

6. Samling og formidling
Nasjonale og regionale museers samlinger skal gjenspeile var tids kunstneriske praksiser og
produksjon.

NBK skal arbeide for:

At det legges til rette for omfattende innkjap av kunst fra ndlevende kunstnere.
Kunstnerrepresentasjon ved samtlige offentlige innkjgpskomiteer

0 A etablere en ny nasjonal kunstnerstyrt innkjgpsordning

¢ O«

7. Sosiale rettigheter
NBK mener at kunstnere, som har en sammensatt gkonomi med mange ulike inntektskilder
0g oppdragstyper, skal ha den samme grunnleggende sosiale tryggheten som andre.

NBK skal arbeide for:

0 Lik opptjening av trygderettigheter og pensjon, uavhengig av om man er arbeidstaker,
frilanser eller selvstendig neeringsdrivende
Rett til 100 % dekning av sykepenger fra 17. dag for selvstendig naeringsdrivende
Etablering av subsidiert tilleggsforsikring i folketrygden for frilansere og selvstendig
naeringsdrivende

O« O«
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Betaling og rettigheter som lgnnsmottaker, nar arbeidssituasjonen tilsier det
Herunder i engasjement som kunstkonsulent og undervisningsoppdrag

O«

8. Kunsten og kunstnerens rolle i norsk utdanning

Kunsten bidrar til meningsdannelse, meningsutveksling og kritisk tenkning. Skolen, som var
starste kulturinstitusjon, har et szerlig ansvar for at alle landets innbyggere far mulighet til &
erfare kunst fra tidlig alder. Kunstnere skal ha en naturlig plass i hele utdanningslgpet.

NBK skal arbeide for:

A styrke den visuelle kunstens plass i skoleverket

At det etableres kompetansekrav for leerere i estetiske fag i skolen

At det etableres tilbud om PPU-utdanning for visuelle kunstnere ved kunsthgyskolene

i Norge. Sgkere med bachelorutdanning fra praktisk-estetiske fag og/eller som jobber

som kulturskoleleerere bgr gi adgang til opptak til PPU-studiet

At det defineres et nasjonalt mal om at alle skoler skal tilby hver elev minimum fire

visuelle kunstproduksjoner gjiennom Den kulturelle skolesekken (DKS) i lgpet av

grunnskolen

0 At kunstutdanninger fortsatt ansetter og bruker kunstnere i undervisningen. Dvs
realkompetanse sidestilles med akademisk kompetanse

0 A utarbeide en lgnns- og honorarveileder for kunstundervisning

O¢ O« O¢

O«

9. Opphavsrettslig vern

Opphavsretten omfatter bade vern om verkets og opphaverens integritet. NBK samarbeider
med BONO og andre relevante opphavsrettsorganisasjoner for a bidra til at visuelle
kunstneres opphavsrettigheter blir ivaretatt og styrket.

NBK skal arbeide for:

0 Ivaretakelse av kunstnernes opphavsrettigheter i forbindelse med nasjonale
lovendringer og innfaring av opphavsrettsdirektiver fra EU, saerlig nar det gjelder nye
problemstillinger rundt bruk av kunst i teknologi som kunstig intelligens
At visuelle kunstnere har krav pa, og mottar vederlag nar deres verk blir brukt
At andelen vederlag visuelle kunstnere mottar star i et rettmessig forhold til hva
andre, tilsvarende opphavere og rettighetshavere mottar
At det bevilges friske midler over statsbudsjettet for & kompensere for privatkopiering
av visuelle verk. Bevilgningen ma gjenspeile den omfattende mengden visuelle verk
som blir kopiert til privat bruk i Norge

¢ O«

[@]3

10. Tilrettelegging for at kunstnere kan jobbe internasjonalt
Norske kunstnere inviteres i gkende grad til & stille ut pa internasjonale arenaer. Det er stort
behov for statte til produksjon som legger til rette for at kunstnerne kan satse internasjonailt.

NBK skal arbeide for:

6 A fremme kunstnernes internasjonale gkonomiske, sosiale, faglige og ideelle
interesser, gjennom medlemskap IAA og verv i andre relevante organisasjoner
og/eller fora
A etablere prosjektstatte for kunstnere med kunstprosjekt i utlandet
A gke reisestgtten til utlandet

O« O«
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11. Mangfold og likestilling
NBK skal tilstrebe et aldersmessig, kignnsmessig, kulturell, faglig og geografisk mangfold i
alle utvalg, komiteer, tillitsverv, rdd og organ NBK oppnevner og/eller innstiller til

NBK skal arbeide for:

6 A tilby kursing for tillitsvalgte i samarbeid med foreningen Balansekunst
6 Atilby veiledning og informasjon om rettigheter i forbindelse med varslingssaker

12. Miljg og beerekraft

Klimaendringene er av en grunnleggende eksistensiell karakter og angar alle.

0 NBK stgtter tverrfaglige initiativ som bygger opp under Parisavtalen og legger politisk
press pa klimaavtaler nasjonalt og internasjonalt

0 NBK skal utarbeide et beerekraftsdokument for hvordan organisasjonen internt
tilpasser seg det grgnne skiftet

13. Organisasjonsutvikling
For & ke mulighetene for politisk gjennomslag pa alle nivaer, ma vi styrke samarbeid og
samhandling internt i organisasjonen.

NBK skal arbeide for:
0 A styrke det fagpolitiske arbeidet i regionene, gjennom & prioritere a styrke
grunnorganisasjonenes gkonomi
6 A videreutvikle ledertreffene som sentrale arenaer for kunnskapsutvikling og
meningsutveksling
A bedre vilkarene for alle tillitsvalgte, og bidra til organisasjons- og
kompetanseutvikling
A rekruttere flere nyutdannede/unge kunstnere
A tilby styrekurs og andre relevante kurs til grunnorganisasjonene
A videreutvikle og styrke den juridiske radgivningen til medlemmene
A videreutvikle flere medlemstilbud i form av kurs og workshops, veiledninger og
digitale verktgy

[@]3

O« O« O« O«

Sentralstyrets forslag til vedtak:

Handlingsprogrammet for 2023-2025 vedtas.
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6. VEDTEKTSENDRINGER

6.1. Norske Billedkunstnere Agder (NBK-A)

NBK-A har vedtatt endringer i vedtektshestemmelsene knyttet til medlemskap. Se vedlegg under
punkt 9.

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Landsmgtet godkjenner vedtektsendringene.

6.2. Landsforeningen norske malere (LNM)

LNM har vedtatt endringer i vedtektsbestemmelsen vedrgrende nominasjonsutvalget. Se vedlegg
under punkt 9.

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Landsmgtet godkjenner vedtektsendringene.

6.3. Billedkunstnerne i Oslo (BO)

Billedkunstnerne i Oslo og Akershus (BOA) ble delt i to hgsten 2021. BOA skiftet derfor navn til
Billedkunstnerne i Oslo (BO). Organisasjonen bestar av medlemmer med bostedsadresse i Oslo.

Som fglge av delingen av BOA, har BO vedtatt endringer i organisasjonens vedtektsbestemmelser. Se

vedlegg under punkt 9.

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Landsmgtet godkjenner vedtektsendringene.

6.4. Bildende Kunstnere Akershus (BKA)

Som fglge av delingen av BOA, ble Bildende Kunstnere Akershus (BKA) stiftet hgsten 2021 med nye

vedtektsbestemmelser. Organisasjonen bestar av medlemmer med bostedsadresse i Akershus. Se

vedlegg under pkt.9.

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Landsmgtet godkjenner vedtektsendringene.
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6.5. Billedkunstnerne Innlandet (BKI)

Billedkunstnerne i Hedmark (BKH) og Billedkunstnerne i Oppland (BKO) ble slatt sammen til
Billedkunstnerne Innlandet (BKI) varen 2022. Organisasjonen vedtok nye vedtektsbestemmelser for
organisasjonen. Se vedlegg pkt. 9.

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Landsmgtet godkjenner vedtektsendringene.

6.6. Billedkunstnerne i Oslo (BO)

BO har p& arsmgtet 2023 vedtatt endringer i organisasjonens vedtektsbestemmelser tilknyttet
kunstnerisk rad. Se vedlegg pkt. 9.

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Landsmgtet godkjenner vedtektsendringene.

6.7. Vestfold Bildende Kunstnere (VBK)

VBK har pa arsmgtet 2023 vedtatt endringer i organisasjonens vedtektsbestemmelser tilknyttet
assosiert medlemskap. Se vedlegg pkt. 9.

Vedtektene ble endret fra:

§ 5-4. Assosierte medlemmer og Observatgrer

Assosierte medlemmer og inviterte observatgrer har mgterett, men ikke stemmerett.
Foreslas endres til:

Til:
§ 5-4. Observatgrer
Inviterte observatgrer har mgterett, men ikke stemmerett.

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Landsmgtet godkjenner vedtektsendringene.

6.8. Nord-Norske Bildende Kunstnere (NNBK)

NNBK har pa sitt &rsmgte 2022 vedtatt justeringer i organisasjonens vedtektsbestemmelser § 8

Nominasjonsutvalget, med ny paragraf § 8-4 og forskyvning av eksisterende § 8-4 og 8§8-5 til § 8-5 til §

8-6. Se vedlegg pkt. 9.

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Landsmgtet godkjenner vedtektsendringene.
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6.9. Norske Billedkunstnere - Rogaland (NBK-R)

Bildende kunstneres forening Rogaland (BKFR) vedtok pa sitt arsmgte i 2022 & endre foreningens
navn til Norske Billedkunstnere - Rogaland (NBK-R). Se vedlegg pkt. 9.

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Landsmgtet godkjenner vedtektsendringene.
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7. VALG

7.1. Nominasjonsutvalgets innstilling

Nominasjonsutvalget som ble valgt pa Landsmgtet i 2021 har bestatt av:
Maiken Stene, Hilde Hauan Johnsen, Tom S. Kosmo, Liv Bugge, Patrik Entian, Tobias Liljedahl (vara),
Gunn Harbitz (vara), Jan Christensen (vara), Suvi Nieminen (vara), Agnieszka Foltyn (vara)

Tilstede pa digitalt mgte i Nominasjonsutvalget onsdag 29. mars 2023:
Maiken Stene, Hilde Hauan Johnsen, Tom S. Kosmo, Liv Bugge, Patrik Entian

Nominasjonsutvalgets sekretaer fra administrasjonen:
Haakon Haraldsen Roen

Nominasjonsutvalgets begrunnelse

Nominasjonsutvalget har gjennomfgart to mater i ar i forbindelse med innstillingene til arets landsmate,
et digitalt informasjonsmgte 13. desember 2022, og et digitalt mgte 29. mars 2023 der vi behandlet
innsendte nominasjoner. Informasjonsmgatet er en ny praksis i trdd med gnske fra
Nominasjonsutvalget ved forrige Landsmgte, og denne Igsningen har fungert godt. Under
informasjonsmatet fikk Tom Kosmo ansvar for som uformell leder for utvalget, og for & kontakte
tillitsvalgte angaende gjenvalg. Det arbeidet ble gjennomfgrt i januar 2023, men endelig avklaring pa
alle gjenvalg var ikke pa plass far midt i mars. | forkant av mgte 29. mars hadde utvalgets medlemmer
pa forhand satt seg inn i listene over nominasjoner med tilhgrende presentasjoner, og kom frem til en
innstilling pa bakgrunn av dette.

Grunnlaget for Nominasjonsutvalgets arbeid og innstillinger dannes av nominerte kandidater fra
grunnorganisasjonene til NBK, 14 distriktsorganisasjoner, fem fagspesifikke organisasjoner og Unge
Kunstneres Samfunn. Av de totalt 20 grunnorganisasjonene hadde 15 sendt inn forslag til kandidater
til valget i 2023, som til sammen utgjorde 55 individuelle kandidater til 35 tillitsverv i NBK-systemet .
Dette er en nedgang fra 67 nominerte kandidater ved forrige landsmgte i 2021. Tilfanget av nominerte
kandidater ga utvalget et tilstrekkelig grunnlag for innstillinger til alle tillitsverv. | en situasjon der hele
fire av sentralstyrets medlemmer ikke gnsket gjenvalg opplevde utvalget det likevel utfordrende a
ivareta alle interesser og mangfolds-parametre. | forbindelse med tillitsverv i Kontrollutvalget matte
utvalget innstille en kandidat som ikke var nominert fra grunnorganisasjonene, med hensyn til
geografisk fordeling og organisasjonstilhgrighet. Maiken Stene fra Nominasjonsutvalget tok selv pa
seg vervet som 2. vara for Kontrollutvalget.

Tilfanget av nominasjoner fra de ulike grunnorganisasjonene representerer et mangfold i seg selv,
spesielt p& parameterne geografi og fagomréder. Arets nominasjoner sikrer i rimelig grad faglig,
aldersmessig, kjgnnsmessig, geografisk og kulturelt mangfold. Nominasjonsutvalget gnsker &
fremheve viktigheten av & ta mangfoldsperspektivet pa alvor allerede i nominasjonsprosessen fra
grunnorganisasjonene. Bade hgyere antall nominasjoner, bedre underbygde nominasjoner og mer
forskjelligartede nominasjoner vil underbygge utvalgets grunnlag for mangfold og kvalitet i vare
innstillinger. Utvalget opplevde ogsa enkelte utfordringer knyttet til nominasjoner som var mangelfullt
presentert, og oppfordrer grunnorganisasjonene til & benytte standardisert skjema for presentasjon av
nominanter. Denne problemstillingen kan det ogsa veere hensiktsmessig for NBKs administrasjon &
jobbe videre med.
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| vare innstillinger til Sentralstyret, som i ar vil gjennomga store endringer, har utvalget tatt spesielt
hensyn til kontinuitet og erfaring. Dette er ogsa i trdd med tilbakemeldinger fra avtroppende
styremedlemmer og ikke minst styreleder Geir Egil Bergjord da de ble kontaktet angaende gjenvalg.
Der ble det uttrykt et behov for kontinuitet i forhold til de store utskiftningene i styret. Vare innstillinger
til disse tillitsvervene fokuserer pa nominerte som har erfaring fra organisasjonslivet, ulike verv i
grunnorganisasjonene og tidligere verv i sentralstyret. Vi haper at denne prioriteringen vil gjgre
overgangen til et nytt styre smidigere, og forenkle oppgaven styreleder far med & oppdatere styret pa
alle omrader. Utvalget har ogsa fokusert pa tydelige stemmer fra kunstfeltet, som har vist seerlig
engasjement for kulturpolitisk arbeid pa ulike omrader. Ut over det vil var innstilling ta hensyn til god
fordeling over fagomrader, geografi, alder, kignn og kulturell bakgrunn, i den grad nominasjonene har
tillatt det.

Representasjonen i utvalgets innstilling til de ulike organene i NBK-systemet gjenspeiler
nominasjonslisten. Distriktsorganisasjonene i vest har i & nominert mange kandidater, og flere av de
fagspesifikke organisasjonene har ogsa nominert kandidater fra distriktene, noe spesielt sentralstyrets
innstillinger baerer preg av. Det er mindre variasjon i alder blant nominasjonene enn gnskelig, det
samme gjelder kulturell bakgrunn. | trdd med utviklingen i feltet generelt var det noe feerre nominerte
menn enn kvinner, dette gjenspeiles ogsa i innstillingen. Pa tross av disse begrensningene mener
utvalget at var innstilling gir hensiktsmessige og faglig gode sammensetninger i styrer og utvalg, der
det ogsa er tatt hensyn til rekruttering av nye kandidater.

Nominasjonsutvalget gnsker & takke NBKs grunnorganisasjoner for jobben som er lagt ned med &
foresla kandidater til valget. Alle kandidatene var kompetente til de ulike vervene de var foreslatt til, og
vi opplever at det faglige nivaet er hgyt med en kompetansemessig bredde og variasjon, og at
kandidatene gjennomgéende viser sterkt engasjement. Nominasjonsutvalget haper derfor at
kandidater som ikke har blitt valgt ut i denne omgang gnsker a stille igjen neste gang, gjerne ogsa til
andre verv.

Vi vil ogsa benytte anledningen til & takke alle som har hatt verv i NBK for innsatsen, og gnsker
Landsmgtet lykke til med valget!

- Nominasjonsutvalget

Nominasjonsutvalgets innstilling:

Sentralstyret Nominert kandidat Fagdselsar Foreslatt av
Styreleder Geir Egil Bergjord 1964 BO, NBK-R, NG
Styremedlemmer Anna lhle 1984 BO, NBK-R, UKS

Rachel Dagnall 1972 NBF

Erik Friis Reitan 1979 NBF

Karin Augusta Nogva 1976 BKMR, NG

Hanne Edvine Larssen 1977 TBK

Margrethe Kolstad Brekke 1979 NTK, UKS
Varamedlemmer 1. Arne Rygg 1964 NBF

2. Agnes Nedregard 1975 BKFH

3. Jgrgen Blitzner 1970 BKFH

4. Natasja Askelund 1969 LNM

5. Svein Ove Kirkhorn 1956 NTK
Nominasjonsutvalget Nominert kandidat Fadselsar Foreslatt av
Medlemmer Daniel Vincent Hansen 1991 TBK (Distriktsorg.)

Grethe Irene Einarsen 1972 NNBK (Distriktsorg.)
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Tom S. Kosmo 1975 NG (Fagorg.)

Yola Maria Tsolis 1981 NTK, BBK (Fagorg.)

Nayara Leite 1989 UKS
Varamedlemmer 1. Solveig Landa 1960 NBK-R (Distriktsorg.)

2. Liv Bangsund 1958 NNBK (Distriktsorg.)

1. Ann Iren Buan 1984 NBF (Fagorg.)

2. Elna Hagemann 1976 NBF (Fagorg.)

1. Magnhild @en Nordahl 1985 UKS
Kontrollutvalget Nominert kandidat Fgdselsar Foreslatt av
Medlemmer Anni Onsager 1960 NBF

Arne Bakke 1977 BKSF, BKFH

Jargen Craig Lello 1978 NBF
Varamedlemmer 1. Cathrine Finsrud 1977 NG

2. Maiken Stene 1983 Nominasjonsutvalget
Styret i BKV Nominert kandidat Fgdselsar Foreslatt av

Styremedlemmer

Varamedlemmer

Geir Tore Holm

Kenneth Varpe

Hege Nyborg

Sissel Lillebostad

Christine Aspelund

1. Ina Otzko

2. Jannecke Knudsen Heien
3. Hakon Gare

ikke pa valg i 2023
ikke pa valg i 2023

1960
1958
1966
1972
1962
1980

Utfyllende informasjon om kandidatene er tilgjengelig pa: Lenke

UKS
TF, UKS
NBF
NNBK
BKFH
NBK-A

7.2. Innsendte forslag pa kandidater fra grunnorganisasjonene (i
alfabetisk rekkefglge)

Sentralstyret Foreslatt kandidat Fadselsar Foreslatt av
Kandidat Styreleder Geir Egil Bergjord 1964 BO, NBK-R, NG
Agnes Nedregard 1975 BKFH
Agnieszka (Mishi) Foltyn 1987 TBK
Aleksander Johan Andreassen 1982 NNBK
Anna lhle 1984 BO, NBK-R, UKS
Anne-Lise Stenseth 1959 BKSF
Arne Rygg 1964 NBF
Elin Igland 1982 BO, NBK-A
Erik Friis Reitan 1979 NBF
Hanne Edvine Larssen 1977 TBK
Hanne Lydia Opgien 1964 NNBK
Figenschou
Ida Madsen Fglling* 1983 BO, TF, UKS
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Jonas Qvale 1972 ?BK, BO
Jargen Blitzner 1952 BKFH
Karin Augusta Nogva 1976 BKMR, NG
Margrethe Kolstad Brekke 1979 NTK, UKS
Natasja Askelund 1969 LNM
Nina Bjgrkendal 1977 NBK-A
Rachel Dagnall 1972 NBF
Svein Ove Kirkhorn 1956 NTK
Veslemgy Lilleengen 1975 TBK
Nominasjonsutvalget Foreslatt kandidat Fodselsér Foreslatt av
Alexandra Jegerstedt 1986 TBK
Ann Iren Buan 1984 NBF
Daniel Vincent Hansen 1991 TBK
Elna Hagemann 1976 NBF
Grethe Irene Einarsen 1972 NNBK
Karen Helga Maurstig 1959 BKSF
Kristine Fornes 1971 NTK
Liv Bangsund 1958 NNBK
Magnhild @en Nordahl 1985 UKS
Matilde Westavik Gaustad 1987 TBK
Nayara Leite 1989 UKS
Silje Heggren 1978 BKFH
Solveig Landa 1960 NBK-R
Tom S. Kosmo 1975 NG
Veslemgy Lilleengen 1975 NTK
Yola Maria Tsolis 1981 BBK, NTK
Kontrollutvalget Foreslatt kandidat Fodselséar Foreslatt av
Anni Onsager 1960 NBF
Arne Bakke 1977 BKSF, BKFH
Cathrine Finsrud 1977 NG
Hanne Edvine Larssen* 1977 UKS
Maiken Stene 1983 Nominasjonsutvalget
Jargen Craig Lello 1978 NBF
Styret i BKV Foreslatt kandidat Fodselséar Foreslatt av
Aurora Passero 1984 NTK
Christine Aspelund 1966 NBF
Hege Nyborg 1960 UKS
Hakon Gére 1980 NBK-A
Ina Otzko 1972 NNBK
Jannecke Knudsen Heien 1962 BKFH
Kristin Seeterdal 1963 UKS
Magne Vangsnes 1945 BKSF
Sissel Lillebostad 1958 TF, UKS
Suvi Nieminen 1957 BKFH
Tone Saastad 1955 NTK
Trine Lotte Krogseth 1954 TBK
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*Kandidaten har trukket seg fra valget

Utfyllende informasjon om kandidatene er tilgjengelig pa lenke.

7.3. Valg av styreleder

7.4. Valg av gvrige styremedlemmer

7.5. Valg av nominasjonsutvalg

7.6. Valg av kontrollutvalg

7.7. Valg av styremedlemmer til BKV

7.8. Valg av revisor

Valg av revisor skal i utgangspunktet foretas av NBKs gverste organ, Landsmgtet. Sentralstyret ber
om fullmakt fra Landsmgtet til & velge ny revisor i lgpet av kommende periode. Det er behov for &
vurdere om det skal foretas et skifte av revisor. Revisjonskostnadene har gkt betraktelig siste ar. NBK
betaler for lovpélagt revisjon av NBK, BKV, Solidaritetsfondet og NBKs legat. Det er ogsa behov for
ekstern revisor pa flere av NBKs prosjekter, fordi dette kreves ved tildeling av statlig stgtte over kr.
400.000. Det er derfor behov for & vurdere om det skal foretas et skifte, og fa en samlet avtale for alle
lovpalagte revisjonstjenester.

Sentralstyrets forslag til vedtak:
Landsmgtet gir sentralstyret fullmakt til & velge revisor.
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9. VEDLEGG

9.1. Til dagsorden pkt. 3 Arsregnskap

9.1.1. NBKs arsregnskap for 2021 og 2022

Legally signed by
Ina Helen Otzko
2022-02-24
Legally signed by
Gyrid Garshol
2022-02-24
Legally signed by
Geir Egil Bergjord
2022-02-25
Legally signed by
Ruben Steinum
2022-02-25
Legally signed by
Katrine Sviland
2022-02-25
Legally signed by
Ida Madsen Folling
2022-02-25
'
Legally signed by
Elin Igland
2022-02-25
Arsregnskap 2021 Lot s
Anna Ihle

2022-02-25

f Legally signed by
o r Marianne Hurum

2022-02-25

Norske Billedkunstnere

Foretaksnr. 970261354

Utarbeidet av:
Hzegland & Svanberg AS
Autorisert regnskapsfgrerselskap

HAGLAND & Henrik Ibsens gate 90

0255 Oslo
SVANBERG
Regnskapsfgrernummer 811923532




Norske Billedkunstnere

Resultatregnskap

Note 2021 2020

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER

Driftsinntekter

Statstilskudd 1,2 6 151 500 6 589 182
Annen driftsinntekt 2 15998 716 15 351 832
Sum driftsinntekter 22 150 216 21941 014
Driftskostnader

Legnnskostnad 2,34 13 033 919 12 721 803
Avskrivning pa varige driftsmidler 5 0 228 223
Annen driftskostnad 4 8 756 737 8 393 038
Sum driftskostnader 21 790 656 21 343 064
DRIFTSRESULTAT 359 560 597 950

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER
Finansinntekter

Annen renteinntekt 3008 21279
Annen finansinntekt 234 203
Sum finansinntekter 3242 21 482
Finanskostnader

Annen rentekostnad 198 997
Annen finanskostnad 1251 8
Sum finanskostnader 1449 1005
NETTO FINANSPOSTER 1793 20 477
ORDINART RESULTAT 361 353 618 427
ARSRESULTAT 361 353 618 427
OVERF. OG DISPONERINGER

Overfgringer annen egenkapital 6 296 432 0
Fremfering av udekket tap 6 64 921 618 427
SUM OVERF. OG DISP. 361 353 618 427

| Arsregnskap for Norske Billedkunstnere Organisasjonsnr. 970261354




Norske Billedkunstnere

Balanse pr. 31.12.2021

EIENDELER

ANLEGGSMIDLER

Varige driftsmidler

Bondilia

Sum varige driftsmidler
Finansielle anleggsmidler
Andre langsiktige fordringer
Sum finansielle anleggsmidier

SUM ANLEGGSMIDLER

OML@PSMIDLER
Fordringer
Kundefordringer

Andre kortsiktige fordringer
Sum fordringer

Bankinnskudd, kontanter o.l.
Bankinnskudd, kontanter o.l.
SUM OML@PSMIDLER

SUM EIENDELER

EGENKAPITAL OG GJELD

EGENKAPITAL

Opptjent egenkapital
Annen egenkapital
Udekket tap

Sum opptjent egenkapital

SUM EGENKAPITAL

GJELD

LANGSIKTIG GJELD
Avsetning for forpliktelser
Pensjonsforpliktelser

Sum avsetning for forpliktelser

Annen langsiktig gjeld
@vrig langsiktig gjeld

Sum annen langsiktig gjeld
SUM LANGSIKTIG GJELD
KORTSIKTIG GJELD
Leverandgrgjeld

Skyldig offentlige avgifter
Annen kortsiktig gjeld

SUM KORTSIKTIG GJELD
SUM GJELD

SUM EGENKAPITAL OG GJELD

Note

6,8
6,8

31.12.2021

80 900
80 900

528 447
528 447

609 347

237 999
320 051
558 050

3074979
3633028

4242 375

296 432
0
296 432

296 432

281779
281779

503 447
503 447

785 226

294 476
861 553
2 004 688
3160 717
3945943

4242 375

31.12.2020

80 900
80 900

527 916
527 916

608 816

61 364
196 175
257 539

3245040
3 502 579

4111 396

0
(64 921)
(64 921)

(64 921)

589 174
589 174

500 165
500 165

1089 339

655 803
932 006
1499 168
3086 977
4176 316

4111 396

| Arsregnskap for Norske Billedkunstnere

Organisasjonsnr. 970261354
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Norske Billedkunstnere

Balanse pr. 31.12.2021

Oslo, 24. februar 2022

Ruben Steinum
Styrets leder

Elin Igland
Styremedlem

Ina Helen Otzko
Styremedlem

Note

Geir Egil Bergjord
Nestleder

Ida Madsen Fglling
Styremedlem

Marianne Hurum
Styremedlem

31.12.2021 31.12.2020

Katrine Sviland
Styremedlem

Anna lhle
Styremedlem

Gyrid Garshol
Daglig leder

| Arsregnskap for Norske Billedkunstnere

Organisasjonsnr. 970261354
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Norske Billedkunstnere

Noter til regnskapet 2021
Note 1 Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven av 1998 og god regnskapsskikk for
sma foretak i Norge.

Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler er
klassifisert som omlgpsmidler. Fordringer som skal tilbakebetales innen et ar er klassifisert som
omlgpsmidler. Ved klassifisering av kortsiktig og langsiktig gjeld er tilsvarende kriterier lagt til grunn.

Omlgpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, men nedskrives til gjenvinnbart belgp dersom dette er
lavere enn bokfart verdi, og verdifallet forventes ikke & veere forbigaende. Anleggsmidler med
begrenset gkonomisk levetid avskrives planmessig.

Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer er oppfert til palydende etter fradrag for avsetning til forventet
tap. Avsetning til tap gjeres pa grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte fordringer.
Ubetalte medlemskontingenter er ikke oppfert som fordringer.

Bankinnskudd, kontanter og lignende
Bankinnskudd, kontanter ol. inkluderer kontanter, bankinnskudd og andre betalingsmidler med
forfallsdato som er kortere enn tre maneder fra anskaffelse.

Pensjoner
Foretaket har bade innskuddsplaner og ytelsesplaner.

Innskuddsplaner:

Foretaket har en innskuddsplan og betaler innskudd til et forsikringsselskap. Selskapet har ingen
ytterligere betalingsforpliktelse etter at innskuddene er betalt. Innskuddene regnskapsferes som

lennskostnad. Eventuelle forskuddsbetalte innskudd balansefagres som eiendel (pensjonsmidler)
inntil midler fra innskuddsfondet anvendes til & dekke periodens ordingere innskudd.

Ytelsesplaner:
Forpliktelser knyttet til pensjoner over drift (direkte pensjoner) balansefgres ikke.

Forpliktelser eller pensjonsmidler knyttet til kollektiv forsikret pensjonsordning balansefares ikke.

AFP-ordning privat sektor:

AFP-ordningen er en ytelsesbasert flerforetaksordning. En slik ordning er reelt en ytelsesplan,
men behandles regnskapsmessig som en innskuddsplan som fglge av at ordningens administrator
ikke gir tilstrekkelig informasjon til & beregne forpliktelsen pa en palitelig mate.

Inntekter

Inntekt regnskapsferes nar den er opptjent, altsa nar krav pa vederlag oppstar. Dette skjer nar
tienesten ytes, i takt med at arbeidet utfgres. Inntektene regnskapsfgres med verdien av vederlaget
pa transaksjonstidspunktet. Kontingenter fra medlemmer inntektsfares nar de blir betalt. Betaling av

medlemskontingent er frivillig og utestdende krav pa kontingenter oppfyller ikke inntektsfgringskravet

om juridisk rett.

Kostnader

Kostnader regnskapsferes som hovedregel i samme periode som tilherende inntekt. | de tilfeller det
ikke er en klar ssmmenheng mellom utgifter og inntekter fastsettes fordelingen etter
skjgnnsmessige kriterier. @vrige unntak fra sammenstillingsprinsippet er angitt der det er aktuelt.
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Offentlige tilskudd

Mottatte driftstilskudd periodiseres sammen med de kostnader tilskuddet er ment & dekke.

Note 2 Spesifikasjon av driftsinntekter

2021 2020
Statstilskudd
Tilskudd fra Norsk kulturrad, Kulturdepartementet 6 151 500 5 876 000
Tilskudd fra Statens kunstnerstipend - 493 182
Tilskudd fra Kulturetaten, Oslo kommune - 220 000
Annen driftsinntekt
Kontingenter 4206 001 3960 523
Tilskudd fra Billedkunstnernes Vederlagsfond 6 950 000 6 800 000
Tilskudd fra Bildende Kunstneres Hjelpefond 126 344 124 232
Tilskudd fra Stiftelsen Fritt Ord 322 500 27 500
Tilskudd fra Sparebankstiftelsen DNB 55 000 310 000
Tilskudd fra Bergenstiftelsen - 75 000
Tilskudd fra Kopinors Formidlingsfond - 150 000
Hestutstillingen 2 968 561 2 585 520
Annonseinntekter 1199 688 1254 703
Annet 170 623 64 354
Sum 22 150 216 21941 014

Inntekter regnskapsferes i takt med at arbeidet utfgres og med verdien av vederlaget som er bekreftet.
Ved utgangen av 2021 er det utsatt inntektsfering av tildelinger, som pa tidspunktet for avleggelse
av arsregnskapet er bekreftet, med kr 750 000. Dette som falge av at det gjenstar arbeid knyttet til

tildelingene.
Note 3 Lennskostnad
Lennskostnad 2021 2020
Lenn 10 254 148 9 338 286
Arbeidsgiveravgift 1645 316 1437 180
Pensjonskostnader 964 974 1852 872
Andre ytelser 169 481 93 465
Sum 13 033 919 12 721 803
Note 4 Antall ansatte, godtgjerelser, lan til ansatte mm
Antall arsverk fast sysselsatt ved utgangen av regnskapsaret: 12
Pensjons- Andre
Ytelser til ledende personer Lonn kostnader godtgjorelser
Daglig leder 805 284 16 224 5922
Styrets leder 539 583 4 392
Styrets nestleder 100 000
Dvrig styre 193 200
Revisor
Kostnadsfart godtgjarelse til valgt revisor KPMG AS utgjer:
Norske Billedkunstnernes NBK's
Billedkunstnere  Vederlagsfondet Solidaritetsfond
Revisjon 106 962 23 584 -10 049
Andre tjenester
Sum 106 962 23 584 -10 049

Alle tall er eks. mva.



Note 5  Varige driftsmidler

Bondilia
Anskaffelseskost 01.01. 80 900
Tilgang kjgpte driftsmidler
Avgang
Anskaffelseskost 31.12. 80 900
Akk. avskrivninger 31.12. -
Bokfart verdi pr. 31.12. 80 900
Bondilia er en fritidseiendom og avskrives ikke.
Note 6 Egenkapital
Annen

egenkapital Udekket tap Sum egenkapital
Egenkapital 1.1. -64 921 -64 921
Arets resultat 361 353 361 353
Egenkapital 31.12. 296 432 0 296 432

Note 7 Bankinnskudd

Bankinnskudd omfatter bundne skattetrekksmidler med kr 553 106,-.

Note 8 Fortsatt drift

Koronavirus medferer usikkerhet for gijennomfgring av deler av foretakets virksomhet og medfarer i noen
tilfeller gkte kostnader til smittevern. Basert pa budsjett og forventninger for 2022, samt erfaringer

fra 2021, vurderer foretaket at eventuelle fremtidige negative skonomiske konsekvenser som fglge av
koronavirus er handterbare.

Foretaket har for fgrste gang pa flere ar positiv egenkapital. Styret og administrasjonen fortsetter med
tiltak for a styrke egenkapitalen ogsa fremover. Regnskapet er avlagt under forutsetning om fortsatt
drift.

Note 9 Pensjonskostnader, -midler og -forpliktelser
Foretakets pensjonsordninger tilfredsstiller kravene i lov om obligatorisk tienestepensjon.

Med bakgrunn i manglende innmelding av to tidligere og na pensjonerte arbeidstakere i den offentlige
AFP-ordningen, er det inngatt avtaler hvor arbeidstakerne gkonomisk sett stilles som om de var om-
fattet av den offentlige AFP-ordningen etter Landsoverenskomsten for Museer og andre Kultur-
institusjoner. Kompensasjon som utbetales til en ansatt i perioden frem til november 2022 er kostnads-
fert i sin helhet og resterende balansefart forpliktelse utgjer ca kr 280 000,- ved utgangen av 2021.
Kompensasjon som utbetales til en ansatt i perioden frem til juni 2023 kostnadsferes lgpende i takt
med utbetalinger og resterende forpliktelse utgjer ca kr 700 000,- ved utgangen av 2021.
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Til Styret i Norske Billedkunstnere

Uavhengig revisors beretning

Konklusjon

Vi har revidert Norske Billedkunstneres arsregnskap som bestar av balanse per 31. desember 2021,
resultatregnskap for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet, herunder et
sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening

o oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og

e gir arsregnskapet et rettvisende bilde av organisasjonens finansielle stilling per 31. desember
2021, og av dens resultater for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med de internasjonale revisjonsstandardene International
Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er
beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet. Vi er
uavhengige av organisasjonen slik det kreves i lov, forskrift og International Code of Ethics for
Professional Accountants (inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av the
International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vare gvrige
etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering
tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Styrets og daglig leders ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlige for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et
rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er
ogsa ansvarlig for slik intern kontroll den finner ngdvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap som
ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til organisasjonens evne til fortsatt drift
og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges il
grunn for arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning
som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hay grad av sikkerhet, men ingen garanti
for at en revisjon utfart i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som
eksisterer. Feilinformasjon kan oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir
vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke
okonomiske beslutninger som brukerne foretar basert pa arsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med ISA-ene, utaver vi profesjonelt skjgnn og utviser profesjonell
skepsis gjennom hele revisjonen. | tillegg:

« identifiserer og vurderer vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i arsregnskapet, enten det
skyldes misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomfgrer revisjonshandlinger for &
handtere slike risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som
grunnlag for var konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som falge av misligheter
ikke blir avdekket, er hayere enn for feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden

twork of independent member fims affiliated
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| Uavhengig revisors beretning - Norske Billedkunstnere

misligheter kan innebaere samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger
eller overstyring av intern kontroll.

« opparbeider vi oss en forstaelse av den interne kontroll som er relevant for revisjonen, for &
utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for a gi
uttrykk for en mening om effektiviteten av organisasjonens interne kontroll.

e evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om
regnskapsestimatene og tilhgrende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

« konkluderer vi pa hensiktsmessigheten av ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen ved
avleggelsen av arsregnskapet, basert pa innhentede revisjonsbevis, og hvorvidt det foreligger
vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser eller forhold som kan skape tvil av betydning om
organisasjonens evne til fortsatt drift. Dersom vi konkluderer med at det eksisterer vesentlig
usikkerhet, kreves det at vi i revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten pa
tilleggsopplysningene i arsregnskapet, eller, dersom slike tilleggsopplysninger ikke er
tilstrekkelige, at vi modifiserer var konklusjon. Vare konklusjoner er basert pa revisjonsbevis
innhentet inntil datoen for revisjonsberetningen. Etterfalgende hendelser eller forhold kan
imidlertid medfare at organisasjonen ikke fortsetter driften.

e evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i arsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvorvidt arsregnskapet gir uttrykk for de underliggende
transaksjonene og hendelsene pa en mate som gir et rettvisende bilde.

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte omfanget av revisjonen og til hvilken tid
revisjonsarbeidet skal utfgres. Vi utveksler ogsa informasjon om forhold av betydning som vi har
avdekket i Igpet av revisjonen, herunder om eventuelle svakheter av betydning i den interne
kontrollen.

Oslo, 28. februar 2022
KPMG AS

@ivind Karlsen
Statsautorisert revisor
(elektronisk signert)
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Norske Billedkunstnere

Resultatregnskap

Note 2022 2021

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER

Driftsinntekter

Statstilskudd 1,2 6 032 500 6 151 500
Annen driftsinntekt 2 16 536 356 15998 716
Sum driftsinntekter 22 568 856 22 150 216
Driftskostnader

Lgnnskostnad 3.4 13 045 474 13033919
Annen driftskostnad 4 9196 199 8 756 737
Sum driftskostnader 22 241 673 21 790 656
DRIFTSRESULTAT 327 183 359 560

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER
Finansinntekter

Annen renteinntekt 91 795 3008
Annen finansinntekt 22 234
Sum finansinntekter 91 817 3242
Finanskostnader

Annen rentekostnad 325 198
Annen finanskostnad 330 1251
Sum finanskostnader 655 1449
NETTO FINANSPOSTER 91 162 1793
ORDINART RESULTAT 418 345 361 353
ARSRESULTAT 418 345 361 353
OVERF. OG DISPONERINGER

Overfgringer annen egenkapital 5 418 345 296 432
Fremfgring av udekket tap 5 0 64 921
SUM OVERF. OG DISP. 418 345 361 353

| Arsregnskap for Norske Billedkunstnere Organisasjonsnr. 970261354




Norske Billedkunstnere

Balanse pr. 31.12.2022

Note

EIENDELER

ANLEGGSMIDLER

Varige driftsmidler

Bondilia 6
Sum varige driftsmidler

Finansielle anleggsmidler

Andre langsiktige fordringer

Sum finansielle anleggsmidier

SUM ANLEGGSMIDLER

OML@PSMIDLER

Fordringer

Kundefordringer

Andre kortsiktige fordringer

Sum fordringer

Bankinnskudd, kontanter o.l.

Bankinnskudd, kontanter o.l. 7.8
SUM OML@PSMIDLER

SUM EIENDELER

EGENKAPITAL OG GJELD

EGENKAPITAL

Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 5,9,10
Sum opptjent egenkapital

SUM EGENKAPITAL

GJELD

LANGSIKTIG GJELD

Avsetning for forpliktelser

Pensjonsforpliktelser 1
Sum avsetning for forpliktelser

Annen langsiktig gjeld

@vrig langsiktig gjeld

Sum annen langsiktig gjeld

SUM LANGSIKTIG GJELD

KORTSIKTIG GJELD

Leverandgrgjeld

Skyldig offentlige avgifter

Annen kortsiktig gjeld 8
SUM KORTSIKTIG GJELD

SUM GJELD

SUM EGENKAPITAL OG GJELD

31.12.2022

80 900
80 900

506 932
506 932

587 832

15110
302 539
317 649

7877 315
8 194 964

8 782796

714777
714 777

714777

237 972
237 972

713 840
713 840

951 811

194 466
916 253
6 005 489
7 116 207
8 068 019

8 782 796

31.12.2021

80 900
80 900

528 447
528 447

609 347

237 999
320 051
558 050

3282105
3 840 154

4 449 501

296 432
296 432

296 432

281779
281779

710573
710 573

992 352

294 476
861 553
2 004 688
3160717
4153 069

4 449 501
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Norske Billedkunstnere

Balanse pr. 31.12.2022

Note 31.12.2022 31.12.2021

Oslo, 23.02.2023

Geir Egil Bergjord Ina Helen Otzko Katrine Sviland
Styrets leder Nestleder Styremedlem
Elin Igland Ida Madsen Fglling Anna lhle
Styremedlem Styremedlem Styremedlem
Marianne Hurum Gyrid Garshol
Styremediem Daglig leder
| Arsregnskap for Norske Billedkunstnere Organisasjonsnr. 970261354
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Norske Billedkunstnere

Noter til regnskapet 2022

Note 1 Regnskapsprinsipper
Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven av 1998 og god regnskapsskikk for
sma foretak i Norge.

Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler er
klassifisert som omlgpsmidler. Fordringer som skal tilbakebetales innen et ar er klassifisert som
omlgpsmidler. Ved klassifisering av kortsiktig og langsiktig gjeld er tilsvarende kriterier lagt til grunn.

Omlgpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, men nedskrives til gjenvinnbart belep dersom dette er
lavere enn bokfart verdi, og verdifallet forventes ikke a veere forbigadende. Anleggsmidler med
begrenset gkonomisk levetid avskrives planmessig.

Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer er oppfert til palydende etter fradrag for avsetning til forventet
tap. Avsetning til tap gjeres pa grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte fordringer.
Ubetalte medlemskontingenter er ikke oppfart som fordringer.

Bankinnskudd, kontanter og lignende
Bankinnskudd, kontanter ol. inkluderer kontanter, bankinnskudd og andre betalingsmidler med
forfallsdato som er kortere enn tre maneder fra anskaffelse.

Bankkonto hos NBK's Solidartitetsfond er fra 2022 tatt inn i regnskapet til Norske Billedkunstnere, med
tilsvarende i gjeld til fondet. Sammenligningstallene for 2021 er her endret.

Pensjoner
Foretaket har bade innskuddsplaner og ytelsesplaner.

Innskuddsplaner:

Foretaket har en innskuddsplan og betaler innskudd til et forsikringsselskap. Selskapet har ingen
ytterligere betalingsforpliktelse etter at innskuddene er betalt. Innskuddene regnskapsfgres som

lennskostnad. Eventuelle forskuddsbetalte innskudd balansefgres som eiendel (pensjonsmidler)
inntil midler fra innskuddsfondet anvendes til & dekke periodens ordinzere innskudd.

Ytelsesplaner:
Forpliktelser knyttet til pensjoner over drift (direkte pensjoner) balansefgres ikke.

Forpliktelser eller pensjonsmidler knyttet til kollektiv forsikret pensjonsordning balansefgres ikke.

AFP-ordning privat sektor:

AFP-ordningen er en ytelsesbasert flerforetaksordning. En slik ordning er reelt en ytelsesplan,
men behandles regnskapsmessig som en innskuddsplan som fglge av at ordningens administrator
ikke gir tilstrekkelig informasjon til & beregne forpliktelsen pa en palitelig mate.

Inntekter

Inntekt regnskapsfgres nar den er opptjent, altsa nar krav pa vederlag oppstar. Dette skjer nar
tienesten ytes, i takt med at arbeidet utfares. Inntektene regnskapsfgres med verdien av vederlaget
pa transaksjonstidspunktet. Kontingenter fra medlemmer inntektsfgres nar de blir betalt. Betaling av
medlemskontingent er frivillig og utestdende krav pa kontingenter oppfyller ikke inntektsfaringskravet
om juridisk rett.

Kostnader

Kostnader regnskapsfgres som hovedregel i samme periode som tilhgrende inntekt. | de tilfeller det
ikke er en klar sammenheng mellom utgifter og inntekter fastsettes fordelingen etter
skjgnnsmessige kriterier. @vrige unntak fra sammenstillingsprinsippet er angitt der det er aktuelt.
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Offentlige tilskudd

Mottatte driftstilskudd periodiseres sammen med de kostnader tilskuddet er ment & dekke.

Note 2  Spesifikasjon av driftsinntekter

2022 2021

Statstilskudd
Tilskudd fra Norsk kulturrad, Kulturdepartementet 6 032 500 6 151 500
Annen driftsinntekt
Medlemsavgift kunstnernettverket 212 357 -
Kontingenter 4 224 571 4206 001
Tilskudd fra Billedkunstnernes Vederlagsfond 7 640 000 6 950 000
Tilskudd fra Bildende Kunstneres Hjelpefond 345 000 126 344
Tilskudd fra Stiftelsen Fritt Ord 150 000 322 500
Tilskudd fra Sparebankstiftelsen DNB 535 000 55 000
Tilskudd fra Bergenstiftelsen 75 000 -
Tilskudd fra DKS og DKSS 40 000 -
Hastutstillingen 2039 373 2968 561
Annonseinntekter 1069 027 1199 688
Annet 206 028 170 623
Sum 22 568 856 22150 216
Inntekter regnskapsferes i takt med at arbeidet utfgres og med verdien av vederlaget som er bekreftet.
Ved utgangen av 2022 er det utsatt inntektsfering av tildelinger, som pa tidspunktet for avieggelse
av arsregnskapet er bekreftet, med kr 203 000. Dette som fglge av at det gjenstar arbeid knyttet til
tildelingene.
Note 3 Lonnskostnad
Lennskostnad 2022 2021
Lenn 10 184 541 10 254 148
Arbeidsgiveravgift 1615798 1645316
Pensjonskostnader 1113140 964 974
Andre ytelser 131 994 169 481
Sum 13 045 474 13 033 918
Note 4  Antall ansatte, godtgjorelser, lan til ansatte mm
Antall arsverk fast sysselsatt ved utgangen av regnskapsaret: 12

Pensjons- Andre
Ytelser til ledende personer Lonn kostnader godtgjerelser
Daglig leder 829 295 16 700 5713
Styrets leder 650 000 4392
Styrets nestleder 100 000 1830
Dvrig styre 186 000
Revisor

Kostnadsfgrt godtgjerelse til valgt revisor KPMG AS utgjer:

Norske Billedkunstnernes

Billedkunstnere Vederlagsfondet NBK's Solidaritetsfond

Revisjon 186 118 48 000 49 219
Andre tienester 26 969
Sum 213 086 48 000 49 219

Alle tall er eks. mva.
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